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Die Vollmachten







Erlalb des Fiithrers :
iiber einen Generalbeyv olhnmhtlvtcu
fiir den Arbeitseinsatz.

Vom 21. Mirz 1942

Die Sicherstellung der fiir die gesamte Kriegswirtschafr, besonders
fiir die Riistung ufmdulmhcn Arbeirskrifte bedingt eine einheit-
lich -ausgerichtete, - den Erfordernissen der Kriegswirtschaft ent-
Sp 'u.]und; Steuerung des Einsatzes simtlicher verfligbaren Arbeits-
\Ir:. einschliefllich der angeworbenen Auslinder und der Kriegs-

fangenen sowie die Mobili lisierung aller noch unausgenutzten Ar-
t\m.cju im- Grofideutschen Rc:ch einschliefflich des Protektorats
wie im Generalgouvernement und in den besetzten Gebieten.

Diese  Aufgabe wird Reichsstatthalter und Gauleiter Fritz
Saucg I\ el als Generalbevollmichtigter fiir den Arbeitseinsatz im
Rahmen des Vierjahresplans hlfdﬁuhun. [n dieser Eigenschaft
.u-unuht er dem Beaufrragren fiir den Vier jahresplan unmittelbar.

Dem Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz stehen zur
i.hlr'Chﬁih;‘ung seiner Aufgaben die zustindigen  Abteilungen
[II (Lohn) und V (Arbeitseinsatz) des I\udhmbutsmlmitmmms
und dessen nachgeordnete Dienststellen zur Ve erfligung.

Fihrer-Hauptquartier, den 21. Mirz 1942.

DerFuhrer
Adolf Hitler

Der Reichsminister und Chef der Reichskanzlei
Dr.Lammers

Der Chef des Oberkommandos der Wehrmacht
Keitel




\x_wrdlluug zur Durchfiih rung

des Erlasses des Fiihrers iiber einen Genera

bevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz.
Vom 27. Mirz 1942

In Ausfithrung des Erlasses des Fithrers tiber ¢inen Generalbevoll
michtigten fiir den Arbeitseinsatz vom 21. Mirz 1942 (Reich
gesetzbl. I S. 179) ordne ich folgendes an:

1. Meine Geschiftsgruppen Arbeitseinsatz  (Runderlal vom

22. Oktober 1936/St. M. Dev. 265) werden aufgeldst. Thre
Aufgaben (Beschaffung und Verteilung der Arbeitsk:

Regelung der Arbeitsbedingungen) iibernimme der General-
bevollmachtigte fiir den Arbeitseinsatz, der mir unmirttell
unterstehe.

2. Dem Generalbevollmiachtigten fiir den Arbeitseinsatz o

es, die Arbeitsbedingungen (Lohnpolitik) der im Reichsg

eingesetzten Arbeitskrifte nach den Erfordernissen des A

beitseinsatzes zu regeln.

3. Der Generalbevollmichrigte fiir den Arbeitseinsatz ist ein

Organ des Vierjahresplans. Soweit neues Recht zu sctze

oder bestehendes zu dndern ist, hat er mir entsprechende Vor-
schlige zu machen.

4. Dem Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz stehen
zur Durchfithrung seiner Aufgaben die mir vom Fiihrer iiber-
tragenen Weisungsrechte an die Obersten Reichsbehorden.
ihre nachgeordneten Dienststellen, sowie an die Dienststellen
der Partei und ihrer Gliederungen und angeschlossenen Ver-
bande, an den Reichsprotektor, den Generaigouverneur, dic
Milicarbefchlshaber und Cheis der Zivilverwaltungen zur
Verfiigung.

Anordnungen und Weisungen von grundsitzlicher Bedeutung

sind mir vorher vorzulegen.

Berlin, den 27. Mirz 1942.

Der Beauftragte fiir den Vierjahresplan
Goring, Reichsmarschall
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Erlall des Fithrers
zur 'l)ur('hfii_hrlmg des Erlasses
tiber cinen (}t-ll('ralIJ('\-'o_llméi('l1'liglcn
fiir den Arbeitseinsatz.
Vom j3c. September 1942

fch ermichtige den Generalbevollmichtigten fiir den Arbeits-
einsatz, Reichsstatthalter und Gauleiter Fritz Sauck el, zur
Durchfithrung meines Erlasses tiber einen Generalbevollmichtigten
fir den Arbeitseinsatz vom 21. Mirz 1942 (Reichsgesetzbl. 1 S. 179)
nach seinem Ermessen im Grofideutschen Reich einschlieBlich des
Protektorats sowie im Generalgouvernement und in den besetzten
Gebieten alle Mafinahmen zu treffen, die den geordneten Arbeits-
einsatz fiir die deutsche Kriegswirtschaft unter alleh Umstinden
gewihrleisten.

Er kann zu diesem Zweck bei den Dienststellen der Militir- und
Zivilverwaltung Beauftragte ernennen. Diese sind dem General-
bevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz unmittelbar unterstellt.
Zur Durchfihrung ihrer Aufgaben kénnen sie den fiir den Arbeits-
cinsatz und die Lohnpolitik zustindigen militirischen und zivilen
Dienststellen Weisungen erteilen.

Die niaheren Bestimmungen erlifit der Generalbevollmicatigte
fir den Arbeitseinsatz.

Fiihrer-Hauptquartier, den jo. September 1942,
Der Fiihrer
Adolf Hitler

Der Reichsminister und Chef der Reichskanzlei

Dr. Lammers

Der Chef des Oberkommandos der Wehrmacht
Keitel




Zweiter Erlal} des Fihrers
zur Durchfithrung des Erlasses
iiber cinen Generalbevollmichtigten
fiir den Arbeitseinsatz.
Vom 4. Miirz 1943

Um die Durchfiihrung des Arbeitseinsatzes stratfer zu gestalten
i werden dem Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz
zustandigen Abteilungen des Reichsarbeitsministeriums und
nachgeordneten Dienststellen auch in personeller Hinsichs
stelle. Der Generalbevollmichtigte fiir den Arbeitseinsatz nin
fiir seinen Geschiftsbereich die dem Reichsarbeitsminister zun
| iibung tibertragenen Rechte zur Ernennung, zur Versetzung

YOW

STk & ;
Ruhestand und zur Entlassung der Beamten selbstindig wahr.
ich mir die Ausiibung dieser Rechte vorbehalten ha iibermitt

=
o

der Generalbevollmichtigte fiir den Arbeitseinsatz die Vorschlige

dem Beauftragten fiir den Vierjahresplan, der die erforderlich
Urkunden mitzeichnet.

Ferner iibertrage ich dem Generalbevollmichtigten fir des
Arbeitseinsatz die dem Reichsarbeitsminister nach § 18 der Vel
ordnung iiber die Reichsverteidigungskommissare und die Verein
]witlidmn; der Wirtschaftsverwaltung vom 16. November 1942
(Reichsgesetzbl. I S. 649) zustehende Befugnis, Bestimmungen {iber
die Abgrenzung der Bezirke der Landesarbeitsimter und der Reichs-

treuhdnder der Arbeit zu treffen. Der Generalbevollmichtigte fiir

den Arbeitseinsatz kann hierbei die Landesarbeitsimter mit den
Behorden der Reichstreuhidnder der Arbeit vereinigen.

i Plihrer-Hauptquarticr, den 4. Mirz 1943.

! Der Fiihrer
| Adolf Hitler

Der Reichsminister und Chef der Reichskanzlei

Dr: Lammers.




Verordnung iiber die Rechtsetzung
durch den Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz
Vom 25, Mai 1942

\uf Grund der Verordnung zur Durchlithrung des Vierjahresplans

vom 18. Oktober 1956 (Reichsgeseizbl. 1 S. 887) bestimme ich folgendes:

Der Generalbevollmiichtigte fiir den Arbeitseinsatz kann zur Durdch-
ihm iibertragenen Aufgaben von den Frméchtigungen
Reichsarbeitsminisier anf Grund von Ge-

flihrung der
Gebrauch madhen. die- dem
setzen und Verordnuneen zustehen.

Berlin., den 25. Mai 1942,

Der Beauftragte fiir den Vierjahresplan
Goring

Reichsmarschall

Erlafl des GBA. iiber die Stellune der Beauftraeten
4 4
Vom 25. Oktober 1942

Neben der Sicherung der unentbehrlichen Rohstoffe fiir die deutsche
Kriegswirtschalt ist die Bereitstellung der Arbeitskrifie fiir die Kriegs-
und Ristungsindusirie sowie fiir die Landwirtschaft im GroBdeuischen

Reich und in den besétzien Gebieten von ausschlaggebender Bedeutung.
)

Von grifiter Notwendigkeit fiir den gesamien Arbeitseinsntz ist nicht
wr - die Anzahl der bereitzustellenden Arbeiter  und  Arbeiterinnen.
sondern auch deren hochst zwedivolle und skonomische Fingliederung
in den AvbeitsprozeB.

Wichtig sind ferner alle Probleme der Entlohnung. Unterbringung
vid Behandlung sowie der Erndhrang der auslindischen Arbeitskrifte
im Grofldeuischen Reidh und in den beseizten Gebieten.

Hischstes - und  ausschlicBliches  Ziel des gesamten  Arbeitseinsatzes
mufl die Erreichung der denkbar besten Leistung aller fiir Dentsdh-
land schaffenden Arbeitskriifte sein. Dieses Ziel ist nur dann erreich-
bar. wenn die einheitliche Lenkung des Arbeitseinsatzes im Reich und
in den besetzten Gehieten unbedingt gewihrleister ist

Die Losung aller dieser Probleme ist dem Generalbevollmiichtigten
Hir 'den  Arbeitseinsaiz beim Beaulivagten fiir  den Vierjahresplan
Reichsmarschall Hermann Goring iibertragzen.

DieGrundlagen fiir dessen Titiekeit bilden

iiber einen Generalbevollntiichticten iiir

o) R

1. der ErlaB des Tiihrers
den Arbeiiseinsatz vom 21. Mirz 1942, BGBL 1

2. die Anordnung des Beaufiragten fiir den Vierjahrespian  zur

})IJT‘I']I’“III!IEI:-_‘ des Lrlasses des Fiithrers uber emnen Generalbevall




miichtigien fir den Arbeitseinsatz vom 27. Mirz 1942, RGBIL I
. 180;

5. der Erlaf des Fiithrers zur Durchfiihrung des Erlasses iiber einen
Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsaiz vom 530. Seplen

ber 1942,
In Durchfiihrung des Erlasses vom 50. September 1942 habe id
Zwecke der einheitlichen Ordnung und Lenkung des Arbeitseinsatze
im Generals

puvernement. in den Reichskommissariaten und den b
setzien Gebieten im Westen und Osten Beaufir

¢ ernanmni
Diese Beauftracten haben anf Grund dieses Erlasses die Pflichi
meinen Weisungen

t. die Anwerbung und Sidherstellung der fiir die im GroBideun
Reich selbst befindlichen Beiriebe der Ernihrungs- und Riistun

wirischaft dringend bendticsten Arbeitskriifte zuo gewiihrleis

2. in den dem Groldeuischen Reich angegliederien und in den b

setzten Gebieten die dort fiir die Landwirtschaft und

benditigten Arbeitskrifie gemil den gegebenen Notwendigkeii

hereitzustellen und deren Einsatz zu ordnen:

N

in diesen Gebieten eine den Verhilinissen im Reich gerech
dende Ordnung des Einsatzes von Facharbeitern und Hilfskril

vorzunehmen. den vordringlichsien Bedarl an Arbeitskriften
die Wehrmacht. fiir das Verkehrswesen sowie liir vordringlich
Riistungs- und Bauaufgaben zu decken und hierbei den spa

samsien Einsatz mit dem Ziele des bestmoglichen Nutzelfekte

nach dem Vorbild deutscher Arbeitsmethoden und des deutschen
lempos zu gewiihrleisten:

4. unier Beriicksichiigung dessen. dall der deuische Arbeiier b
seiner Entlohnung immer an erster Stelle stehen und ein gesundes

Lohngefiille zugunsten des Grolideuischen Reiches gewahri bleiben

mull. dafiir zu sorgen. dal das Lohn- und Akkordwesen in ihre

Bereich nach dem Gesichispunkt der Leistungssieigerung geregeli

wird.

Die Beaufiragten fiir den Arbeitseinsaiz sind mir unmittelbar unier-
stellt.

Der Generalbevollmiichtigte fiir den Arbeitseinsatz

ritz Saunckel
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