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Auslindische Ortsverzeichnisse

Bei der Durchfiihrung des Auslindergenehmigungsverfahrens ist es manchmal den
Dienststelien der Arbeitseinsatzverwaltung nicht moglich, auf den Griin- und
Grauzetteln und den Befreiungsscheinen die Heimats- und Geburtsorte der aus-
landischen Arbeitskrifte richtig anzugeben. Als Hilfsmittel hierfiir wird den
Landesarbeitsimtern in Kiirze durch die Post eine Reihe von auslindischen Orts-
verzeichnissen, z. B. fiir Belgien, Dinemark, die Niederlande, Kroatien, Slowakei,
Spanien, Sowjet-Ruflland und Ungarn, zugehen, in denen dic gebietlichen Ver-
hiltnisse dieser Linder — soweit moglich — nach dem neuesten Stande beriick-
sichtige sind. Diese Nachschlagewerke konnen zum Beispiel auch fiir die richtige

ezeichnung der Orte fiir die Lohnerspanis-Empfinger und bei der Ausstellung
er Arbeitsbiicher/Ersatzkarten fiir auslindische Arbeitskrifte Verwendung finden.
Soweit die Landesarbeitsimter die Arbeitsimter nicht von Fall zu Fall besonders
unterrichten, bitte ich die Arbeitsimter, in vorkommenden Fillen bei den Landes-
arbeitsimter riickzufragen, da Ortsverzeichnisse leider nicht allen Dienststellen
zur Verfiigung gestellt werden konnen. Ein Ortsverzeichnis fiir Italien, das auch
die Ortschaften der hinzugekommenen Gebiete enthilt, ist noch nicht erschienen.
Fiir Serbien is tein Ortsverzeichnis bisher nicht herausgegeben worden. In Bul-
garien is tein Ortsverzeichnis in deutscher Sprache nicht aufzutreiben. Die Be-
mithungen zur Beschaffung von weiteren Ortsverzeichnissen (zum Beispiel fiir

Frankreich) sind noch nicht abgeschlossen.
(GBA. Va 5768/80 vom 30. November 1942.)
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111. Beschiftigungsgenehmigung, Arbeitserlaubnis
und Befreiungsschein, Arbeitsbuchpflicht

(Sammlung der Vorschriften)

Verordnung iiber auslindische Arbeitnchmer
Vom 23. Januar 1933 (RGBL I S. 26)

Auf Grund des Gesetzes iiber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung § 67 Abs. 2 wird fiir die Beschiftigung auslindischer
Arbeitnehmer und fiir die Anwerbung und Vermittlung auslindischer
landwirtschaftlicher Arbeiter nach Anhdrung des Verwaltungsrats der
Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung mit
Zustimmung des Reichsrats verordnet:

1. Abschnitt: Grundsatz und Anwendungsgebiet
§1

(1) Ein Arbeitgeber bedarf zur Beschiftigung auslindischer Arbeitnehmer
einer besonderen Genehmigung (Beschiftigungsgenehmigung). Er darf nur
solche Arbeitnehmer beschiftigen, die eine Arbeitserlaubnis haben.

(2) Ein auslindischer Arbeitnehmer bedarf zur Ausiibung einer Beschifu-
gung einer besonderen Erlaubnis (Arbeitserlaubnis).

§2
Die Vorschriften iiber auslindische Arbeitnehmer gelten fiir alle nicht-
reichsangehdrigen iiber 15 Jahre alten Personen, die im Reichsgebiet gegen
Entgelt als Arbeiter oder Angestellte beschiftigt werden, mit Ausnahme
1. der Lehrlinge;
2. der Arbeitnehmer in der See- und Binnenschiffahrt;
3. der Angestellten, deren Jahresarbeitsverdienst die fiir die An-
gestelltenversicherungspflicht geltende Grenze iibersteigt;
4. gegenstandslos;
5. der Arbeitnehmer, die von den Leitern und Mitgliedern der in
Deutschland beglaubigten oder zugelassenen diplomatischen und be-
rufskonsularischen Vertretungen beschiftigt werden.

2. Abschnitt: Beschiftigungsgenebmigung
§3
(1) Die Beschiftigungsgenehmigung wird nach den Bediirfnissen der in-
lindischen Wirtschaft, der Lage des inlindischen Arbeitsmarktes und,
soweit Hochstzahlen auf Grund des Gesetzes iiber Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung § 67 Abs. 2 festgesetzt sind, im Rahmen dieser
Grenze erteilt.
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(2) Sie kann auch dann versagt werden, wenn der Arbeitgeber sich Zu-
widerhandlungen gegen die Vorschriften iiber die Beschiftigung auslin-
discher Arbeitnehmer hat zuschulden kommen lassen.

§4
(1) Die Beschiftigungsgenehmigung wird jeweils héchstens auf zwolf
Monate erteilt. Sie kann an Bedingungen gekniipft werden.
(2) Scheidet der auslindische Arbeitnehmer aus seiner Arbeitsstelle aus,
so erlischt die fiir diese Arbeitsstelle erteilte Beschiftigungsgenehmigung.

§5
(1) Die Beschiftigungsgenchmigung ist vom Arbeitgeber bei dem Arbeits-
amt zu beantragen, in dessen Bezirk die Arbeitsstelle liege.
(2) Fiir Gewerbebetriebe im Umherziehen ist der Antrag bei dem Arbeits-
amt des Ortes zu stellen, in dem der Inhaber des Gewerbetriebs seinen
Wohnsitz oder mangels eines Wohnsitzes seinen Aufenthalt hat.

§6
(1). Uber den Antrag auf Beschiftigungsgenehmigung entscheidet der Vor-
sitzende') des Landesarbeitsamts.
(2) Der Vorsitzende des Landesarbeitsamts kann mirt Zustimmung des
Prisidenten der Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung die Entscheidung den Vorsitzenden®) der Arbeitsimter iiber-
tragen.

§7

Die Entscheidung ist dem Antragsteller schriftlich bekanntzugeben.

§8

(1) Gegen die Entscheidung des Vorsitzenden des Landesarbeitsamts ist
Beschwerde binnen zweier Wochen seit Bekanntgabe zuldssig. Die Be-
schwerde ist schriftlich bei dem Arbeitsamt einzureichen, in dessen Bezirk
die Arbeitsstelle liegt. Uber die Beschwerde entscheidet der Auslinder-
ausschufl beim Landesarbeitsamt?) (§ 28) endgiiltig.

(2) Gegen die Entscheidung des Vorsitzenden des Arbeitsamts im Falle
des § 6 Abs. 2 ist Beschwerde binnen zweier Wochen seit Bekanntgabe
zuldssig. Die Beschwerde ist schriftlich bei dem Arbeitsamt einzureichen,
dessen Vorsitzender die angefochtene Entscheidung getroffen hat, Uber
die Beschwerde entscheidet der Vorsitzende des Landesarbeitsamts. Gegen
dessen Entscheidung ist weitere Beschwerde zulissig; Abs. 1 findet An-
wendung.

1) Jetzt: ,,Prisident™.
2) Jetzt: ,,Leitern.
) Jetzt: ,,Der Reichsarbeitsminister®.
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§9
(1) Die Beschiftigungsgenehmigung kann von dem Vorsitzenden des
Landesarbeitsamts widerrufen werden, wenn
1. die Voraussetzungen, unter denen sie erteilt ist (§ 3), weggefallen
sind oder sich wesentlich geindert haben;
2. der Arbeitgeber gegen die Vorschriften dieser Verordnung verstofien
hat oder die ihm auferlegten Bedingungen nicht erfiillt.
(2) Die Vorschriften der §§ 7 und 8 Abs. 1 finden Anwendung.

3. Abschnitt: Arbeitserlaubnis
§ 10
(1) Die Arbeitserlaubnis wird nur fiir eine Arbeitsstelle erteilt, fiir die
der Arbeitgeber die Beschiftigungsgenehmigung erhalten hat.
(2) Die Arbeitserlaubnis kann versagt oder widerrufen werden, wenn
1. der auslindische Arbeitnehmer gegen die Vorschriften iiber die Be-
schiftigung auslindischer Arbeitnehmer verstoflen hat, oder
2. sonstige wichtige Griinde gegen die Person des auslindischen Arbeit-
nehmers vorliegen.
§ 11
Die Geltungsdauer der Arbeitserlaubnis darf die Zeit nicht iiberschreiten,
fiir die der Arbeitgeber die Beschiftigungsgenehmigung erhalten hat; sie
betrigt jeweils hdchstens 12 Monate.

§12
Wechselt der auslindische Arbeitnechmer die Arbeitsstelle, so bedarf er
einer neuen Arbeitserlaubnis.

§13
(1) Die Erteilung der Arbeitserlaubnis ist von dem Arbeitnehmer bei der
Polizeibehorde zu beantragen, in deren Bezirk die Arbeitsstelle liegt. Die
Vorschrift des § 5 Abs. 2 gilt entsprechend.
(2) Der Antrag kann auch von dem Arbeitgeber gestellt werden.
(3) Uber den Eingang des Antrags kann das Arbeitsamt mit Zustimmung
der Polizeibehorde eine Bescheinigung ausstellen. Diese Bescheinigung gilt
bis zur Entstheidung tiber den Antrag als Arbeitserlaubnis im Sinne des
§ 1 Abs: 2.

§ 14
(1) Uber die Erteilung der Arbeitserlaubnis entscheidet der Vorsitzende
des Landesarbeitsamts, in dessen Bezirk die Arbeitsstelle liegt. § 6 Abs. 2
gilt entsprechend.
(2) Uber die Arbeitserlaubnis wird von dem Vorsitzenden des Landes-
arbeitsamts eine Arbeitskarte ausgestellt. Der Reichsarbeitsminister kann
im Einvernehmen mit der obersten Landesbehérde die Ausstellung einer
anderen Stelle tibertragen.
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§15
Die Entscheidung iiber den Antrag auf Erteilung der Arbeitserlaubnis
wird dem auslindischen Arbeitnehmer durch die Polizeibehrde bekannt-
geceben.

§16
(1) Gegen die Versagung oder den Widerruf der Arbeitserlaubnis kann
der auslindische Arbeitnehmer binnen zweier Wochen nach Bekanntgabe der
Entscheidung Beschwerde erheben. Die Beschwerde ist schriftlich bei der
Polizeibehdrde einzureichen. Uber die Beschwerde entscheidet der Aus-
linderausschufl beim Landesarbeitsamt (§ 28) endgiiltig. Die Vorschrift
des § 15 gilt entsprechend.
(2) Hat der Vorsitzende des Arbeitsamts (§ 14 Abs. 1 Satz 2, § 6 Abs. 2)
die Entscheidung getroffen, so gilt fiir die Beschwerde die Vorschrift des
§ 8 Abs. 2 entsprechend.

4. Abschnitt: Befreiungsschein
§17
(1) Auslindische Arbeitnehmer konnen einen Befreiungsschein erhalten,
wenn
a) sie sich seit mindestens 10 Jahren ununterbrochen im Reichsgebiet
erlaubterweise aufhalten, oder
b) die Anwendung der Vorschriften dieser Verordnung auf sie eine be-
sondere Hirte bedeutet.
(2) Auf Inhaber des Befreiungsscheins finden die Vorschriften des § 1
bis 16 keine Anwendung.
§ 18
(1) Der Befreiungsschein wird auf die Dauer von hdchstens zwei Jahren
ausgestellt und gilt fiir das ganze Reichsgebiet. Der Prisident der Reichs-
anstale fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung!) kann an-
ordnen, daf Befreiungsscheine nur fiir einen bestimmten Teil des Reichs-
gebiets und fiir bestimmte Berufsgruppen gelten.

§19

(1) Die Ausstellung des Befreiungsscheins ist von dem auslindischen
Arbeitnehmer bei der Polizeibehorde zu beantragen, in deren Bezirk der
Antragsteller seinen Wohnsitz oder mangels eines Wohnsitzes seine Arbeits-
stelle hat.

(2) Uber den Eingang des Antrags kann das Landesarbeitsamt mit Zu-
stimmung der Polizeibehtrde eine Bescheinigung ausstellen. Diese Be-
scheinigung gilt bis zur Entscheidung liber den Antrag als Befreiungsschein
im Sinne des § 17 Abs. 1. Die Giiltigkeit der Bescheinigung kann auf eine
bestimmte Arbeitsstelle beschrinkt werden.

1) Jetzt: ,,Der Reichsarbeitsminister®.
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§ 20
(1) Uber den Antrag entscheidet der Vorsitzende des Landesarbeitsamts,
in dessen Bezirk der Antragsteller seinen Wohnsitz oder mangels eines
Wohnsitzes seine Arbeitsstelle hat.
(2) Der Befreiungsschein wird von dem Vorsitzenden des Landesarbeits-
amts ausgestellt. Der Reichsarbeitsminister kann im Einvernehmen mit
der obersten Landesbehdrde die Ausstellung einer anderen Stelle iiber-
tragen.

§ 21
Die Entscheidung iiber den Antrag auf Ausstellung des Befreiungsscheins
wird dem Antragsteller durch die Polizeibehrde bekanntgegeben.

§ 22
Gegen die Versagung des Befreiungsscheins kann der Antragsteller binnen
zweier Wochen nach Bekanntgabe der Entscheidung Beschwerde bei dem
Arbeitsamt, in dessen Bezirk der Antragsteller seinen Wohnsitz oder
mangels eines Wohnsitzes seine Arbeitsstelle hat, erheben. Die Beschwerde
ist schriftlich einzureichen. Uber die Beschwerde entscheidet der Auslinder-
ausschufl beim Landesarbeitsamt?) (§ 28) endgiiltig. Die Vorschrift des § 21
gilt entsprechend.

§ 23
(1) Der Befreiungsschein verliert seine Giiltigkeit, wenn der Inhaber
seinen Aufenthalt im Reichsgebiet unterbricht.
(2) Der Aufenthalt gilt nicht als unterbrochen, wenn die Unterbrechung
aus einem seiner Natur nach voriibergehenden Grunde erfolgt.

5. Abschnitt:
Besondere Vorschriften fiir auslindische landwirtschaftliche Arbeiter

§24
Anwerbung und Vermittlung auslindischer Arbeiter fiir die Landwirtschaft
sind nur der Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung?®) gestattet. Der Reichsarbeitsminister kann im Einvernehmen
mit der obersten Landesbehorde diese Aufgaben einer anderen Stelle iiber-
tragen.

§ 25
Ein auslindischer landwirtschaftlicher Wanderarbeiter (Saisonarbeiter)
darf nur in der Zeit zwischen dem 15. Februar und 15. Dezember be-
schiftigt werden.

1) Jetzt: ,,Der Reichsarbeitsminister®.
2} Jetzt: ,Den Dienststellen der Arbeitseinsatzverwaltung®.

20
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§ 26
(1) Auslindische landwirtschaftliche Wanderarbeiter diirfen nur auf
Grund des vom landwirtschaftlichen Fachausschuff der Reichsanstalt fiir
Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung (Hauptstelle)') auf-
gestellten Arbeitsvertrags fiir auslindische Wanderarbeiter beschiftigt
werden.
(2) Andere Arbeitsvertrige mit auslindischen landwirtschaftlichen
Wanderarbeitern sind insoweit unwirksam, als sie von dem in Abs. 1
genannten Arbeitsvertrage zuungunsten der Arbeiter abweichen. An die
Stelle unwirksamer Vereinbarungen treten die entsprechenden Bestim-
mungen des in Abs. 1 genannten Arbeitsvertrags.
(3) Die Bestimmungen der Vorliufigen Landarbeitsordnung vom
24, Januar 1919 (RGBL S. 111) werden hierdurch nicht beriihrt.

§27
Die Vorschriften der §§ 24 bis 26 finden auf Inhaber von Befreiungs-
scheinen (§ 17) keine Anwendung.

6. Abschnitt: Allgemeine Vorschriften
§ 28%) '

§29
(1) Fiir die Entscheidung iiber Antriige auf Erteilung der Beschiftigungs-
genehmigung, der Arbeitserlaubnis und des Befreiungsscheins sind Ge-
bithren zu entrichten. Die Gebiithrenordnung wird mit Zustimmung des
Reichsarbeitsministers von dem Prisidenten der Reichsanstalt fiir Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung im Einvernehmen mit dem
Vorstand aufgestellt.
(2) Mit Ausnahme der Gebuhren fiir die Entscheidungen iiber die Er-
teilung des Befreiungsscheins sind die Gebithren von dem Arbeitgeber zu
entrichten; er ist berechtigt, sich die Gebiihren fiir die Entscheidungen
iiber die Erteilung der Arbeitserlaubnis von dem auslindischen Arbeit-
nchmer erstatten zu lassen.

§ 30
Durch die Vorschriften dieser Verordnung werden zwischenstaatliche Ver-
einbarungen nicht beriihrt.

§ 312)

§ 32
Der Reichsarbeitsminister kann im Einverstindnis mit den beteiligten
Lindern fiir bestimmte Bezirke oder fiir bestimmte Gruppen auslindischer

1y Jetzt: ,,Vom Reichsarbeitsministerium®.
) Gegenstandslos.
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Arbeitnehmer oder fiir bestimmte Arbeitsstellen, insbesondere aus Griin-
den der Gegenseitigkeit, abweichende Bestimmungen treffen.

§ 33
Die erforderlichen Ubergangs- und Durchfiithrungsbestimmungen erliflt
der Prisident der Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung mit Zustimmung des Reichsarbeitsministers?),

§ 34
(1) Die Verordnung tritt am 1. Mai 1933 in Kraft.
Gleichzeitig treten aufler Kraft:

a) die Verordnung iiber die Einstellung und Beschiftigung auslindischer
Arbeiter, in der Fassung vom 2. Januar 1926 (RGBI. I S. 5) und vom
20. September 1927 (RGBL I S. 302);

b) die Verordnung iiber die Anwerbung und Vermittlung auslindischer
Landarbeiter, in der Fassung vom 2. Januar 1923 (Deutscher Reichs-
anzeiger Nr. 3 vom 4. Januar 1923) und vom 20. September 1927
(RGBL. I S. 302).

(2) Wo in Gesetzen und Verordnungen auf die Vorschriften der in Abs. 1
genannten Verordnungen und ihrer Ausfiithrungsverordnungen verwiesen
wird, treten an ihre Stelle die Vorschriften dieser Verordnung.

Gebiihrenordnung fiir die Beschiftigungsgenehmigung, die Arbeits-
erlaubnis (Arbeitskarte) und den Befreiungsschein auslindischer
Arbeitnehmer
Vom 12. Juni 1933

(Deutscher Reichsanzeiger und Preuflischer Staatsanzeiger Nr. 139 vom
17. Juni 1933; RArbBI. S. I 154.)

Auf Grund des § 29 Abs, 1 Satz 2 der Verordnung iiber auslindische
Arbeitnehmer vom 23. Januar 1933 (RGBL I S. 26) und des Kapitels XIX
der Verordnung iiber Maflnahmen auf dem Gebicte der Finanzen, der
Wirtschaft und der Rechtspflege vom 18. Mirz 1933 (RGBI. 1S. 109, 122)
wird hiermit mit Zustimmung des Reichsarbeitsministers verordnet:

1.
Fiir die Entscheidung iiber die Beschiftigungsgenehmigung sowie die Ar-
beitserlaubnis (Arbeitskarte) und den Befreiungsschein auslindischer Ar-
beitnehmer werden Gebiihren'erhoben.
1) Jetzt: ,,Der Reichsarbeitsminister®.

20*
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2
An Gebiihren sind zu entrichten fiir dic Entscheidung
a) iiber die Beschiftigungsgenchmigung: 3,50 RM. fiir jeden auslindi-
schen Arbeitnehmer;
b) iiber die Arbeitserlaubnis (Arbeitskarte): 5 RM. fiir jeden auslin-
dischen Arbeitnehmer;
¢) iiber den Befreiungsschein: 2 RM. fiir die Dauer bis zu 12 Monaten.
Eine Uberschreitung dieser Frist bis zu 2 Monaten bleibt unberiick-
sichtigt.
3%
Die Gebiihren fiir die Beschiftigungsgenehmigung und die Arbeitserlaubnis
(Arbeitskarte) sind von dem Arbeitgeber bei Stellung des Antrags auf Er-
teilung der Beschiftigungsgenehmigung bei dem Arbeitsamt zu entrichten,
in dessen Bezirk die Arbeitsstelle liegt.
Die Gebiihr fiir den Befreiungsschein ist von dem auslindischen Arbeit-
nehmer bei Stellung des Antrags an die Polizeibehdrde zu entrichten, in
deren Bezirk der Antragsteller seinen Wohnsitz oder mangels eines
Wohnsitzes seine Arbeitsstelle hat.

4.

Wird der Antrag auf Erteilung der Beschiftigungsgenehmigung, der Ar-
beitserlaubnis (Arbeitskarte) oder des Befreiungsscheins abgelehnt, so wer-
den die Gebiihren fiir die Arbeitserlaubnis und den Befreiungsschein in
voller Hohe und die Gebiihr fiir die Beschiftigungsgenehmigung bis auf
cinen Betrag von 50 Rpf. fiir jeden auslindischen Arbeitnehmer erstattet.
Das gleiche gilt fiir den Fall, daB ein Antrag zuriickgezogen wird, bevor
die Entscheidung des Landesarbeitsamts getroffen ist.

b,
Die Gebiihren fiir die Beschiftigungsgenehmigung fliefen der Reichs-
anstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung, die Gebiihren
fiir die Arbeitserlaubnis (Arbeitskarte) und den Befreiungsschein der Deut-
schen Arbeiterzentrale zut).

6.
In besonderen Fillen kann der Vorsitzende des Landesarbeitsamts die
Gebiihr fiir die Beschiftigungsgenehmigung und die Deutsche Arbeiter-
zentrale die Gebiihren fiir die Arbeitserlaubnis (Arbeitskarte) und den
Befreiungsschein ganz oder teilweise erlassen.

I
Diese Gebiihrenordnung tritt am 1. Juli 1933 in Kraft.

1) Simtliche Gebiihren fliefen dem Reichsstock fiir Arbeitseinsatz zu. Die Deutsche
Arbeiterzentrale besteht nicht mehr. ;
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Landesarbeitsamt

Vom Betriebsfithrer zu beachten.

a) Der genau ausgefiillte Antrag ist an das Arbeitsamt zu {ibersenden unter Beifiigung
der unten angegebenen Gebiihren *).

b) Befinden sich die beantragten auslindischen Arbeiter und Angestellten bereits im
Inlande, so ist auBer dem bei dem Arbeitsamt zu stellenden Antrag auf Beschiiftigungs-
genehmigung zu gleicher Zeit fiir den auslindischen Arbeiter und Angestellten cin Antrag
auf Erteilung der Arbeitserlaubnis (Arbeitskarte) bei der Polizeibehérde zu stellen, in
deren Bezirk die Wohnung des Auslinders liegt. Fiir erst vom Ausland neu zureisende aus-
lindische Arbeiter und Angestellte ist der Antrag auf Arbeitserlaubnis (Arbeitskarte)
sofort nach ihrem Eintreffen bei der Polizeibehtrde zu stellen. Ohne Beschiftigungs-
genehmigung und Arbeitserlaubnis darf kein Auskinder beschiftigt werden.

RM Eingaugsstvmpei und
Aktenzeichen
des Arbeitsamts

Genehmigungsgebiithr
Gebtihrf. d. Ertlg. der
Arbeitserlaubnis (Ar-

beitskarte) RM An das
Zusammen RM
: Arbeitsamt
vereinnahmt am
Geb. HBE. S. NrT.
in

(Kassed. Arbeitsamts, 2 Unterschr.)

Antrag
auf Genehmigung zur Beschaftigung
von ausléindischen nichtlandwirtschaftlichen Arbeitern und Angestellten.

Vom Betriebsfiihrer auszufiillen!

—

Name des Betriebsfihrers (Firma):

Arbeitsstelle (Stadt, Gemeinde usw.):

StraBe (Platz) Nr.:

Kreis (Bezirk usw.): e Post
Fernruf:

Art des Betriebes:

*) Laut Gebiihrenordnung des Prisidenten der Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung vom 12. Juni 1933 (RABL S, I 154) sind fir die Zulassung jedes auslindischen nicht-
landwirtschaftlichen Arbeiters und Angestellten zu zahlen:

a) Genehmigungsgebibr .ovovicancnsaricnasnonnas Y . A 3,60 RM
b) Gebiihr fiir die Erteilung der Arbeitserlaubnis (Arbeitskarte) .... 5,— RM

Sa. 8,60 RM

Fiir anerkannte volksdeutsche Arbeitskrifte ist nur die Gebiihr von 3,60 RM zu zahlen.
Die Gebiihren unter a und b sind von dem Betriebsfiihrer im voraus an das Arbeitsamt zu entrichten.

Ausl. ib. 15000. 6. 41. — C[0416
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11. Wieviel reichsdeutsche Arbeiter

IIL.

und Angestellte werden im Betriebe

a) Arbeiter. TR miinnlich
b) Angestellte . . . . . minnlich

Insgesamt werden beantragt:
Auslander (ohne Inhaber des Befreiungsscheines)

a) Arbeiter. , . . % 2 5 mannlich

b) Angestellte . . . . . miinnlich

beschiftigt ?

weiblich
weiblich

weiblich

weiblich

Lid.
Nr.

Vor- und Zuname des Auslinders

Berufsgruppe

Befindet

Die Geneh-

(deutlich schreiben) Staats- . ¢ sich der migung fiir
z o und -ar AR
Ist der Name des Auslinders bei |Geb. am| angeh A Auslinder die Zeit
der Antragstellung noch nicht be- keit el ASBUER S o its wird
kannt, so sind trotzdem die Fragen Seite b [ ¥
3—7 auf jed. Fall zu beantworten imInland? | beantragt
2 3 4 5 (] 7

-1

10%)

IT1a. AuBer den beantragten genehmigungspflichtigen Auslindern werden im Betriebe

a) ausliindische Arbeiter . méinnlich

b) auslindische Angestellte mannlich
beschiftigt, die im Besitz des Befreiungsscheines sind.

*) Reicht die

:r Raum nicht aus, ist Erginzungs

weiblich

weiblich

liste mit gleicher Einteilung aufzustellen und bei-
zuftigen. Am Kopf solcher Anlageliste Name des Antragstellers nicht vergessen.
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IV. Fiirwelche Arbeitensollen die beantragten auslandischen Arbeiter und Angestellten verwendet werden ?

V. Welche besonderen Griinde werden fiir die Zulassung der beantragten auslindischen Arbeiter und
Angestellten angefiihrt 7

Die Richtigkeit vorstehender Angaben bescheinigt:

(Ort und Datum) (Unterschrift des Betriebsfihrers)

Vom Arbeitsamt auszufiillen!
Ausfithrliches Gutachten des Arbeitsvermittlers des Arbeitsamts (Moglichkeit, aus niherer oder weiterer
Umgebung deutsche Krifte heranzuziehen; Moglichkeit der Anlernung deutscher Ersatzkrifte). Besonder-
heiten des Betriebes, die unter Umstinden die Einstellung auslindischer Krifte berechtigen usw.

(Ort und Datumn) (Unterschrift des Vermittlers)
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Arbeitsamt
Gesch.-Z.: 5760 B

Urschriftlich
an den Herrn Prisidenten

des Landesarbeitsamts . ....

weitergereicht.

A. Die Beschaftigung von
wird befiirwortet, und zwar:

B e AR L 194

}.’:iIlRil!l‘l’.‘iiﬂl‘l'll el und Aktenzeichen
BailE:
des Landesarbeitsamts

auslandischen nichtlandwirtschaftlichen Arbeitern und Angestellten

Nr. des Antrages fiir die Zeit

Begriindung
und etwaige Bedingungen fiir die Zulassung

zu Nr. vom bis

B. Die Besetzung der Arbeitsstellen durch Auslinder wird zu Nr.

Begriindung:

des Antrages nicht befiirwortet.

(Leiter — stellv. Leiter — des Arbeitsamts)

Vig.
Der Leiter
des Arbeitsamts
Gesch.-Z.: 5760 B
1. Die Bg. wird erteilt fiir die Zeit
vom bis
2. Bg. an Betriebsfiihrer (Unternehmer) absenden

3. ZdA.

, den 194
Im Auftrage

Vig.
Der Leiter

des Arbeitsamts
Gesch.-Z.: 5760 B

1. Die Bg. wird nicht erteilt.

2. Vordr. 2¢ u. Postzustellungsurkunde fertigen
u. abs. Z

, den 194
Im Auftrage
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Ergiinzungsblatt

zum Antrag auf Genehmigung zur Beschiftigung von auslindischen und
staatenlosen Arbeitern und Angestellten

Name (Firma) des Betriebsfiihrers (Arbeitgebers) zu wiederholen:

Haben die auf der linken Innenseite des Antrages unter Ziffer 111 aufgefithrten Auslinder bereits fiir
vaftigung bei Thnen den Antrag auf Arbei laubnis bei dem (der) fiir die Wohnung zustindigen

Polizeirevier (Ortspolizeibehorde) gestellt ? Nein — Ja—
Fortsetzung der Angaben iiber die Auslinder (linke Innenseite des Antrages):
- ] 9 10 11
Vercinbartes | ponatlich
Zur Ifd. Entgelt
Z”l:] : Derzeitige Wohnung des Auslinders R‘:; oder g <
Nr. 1 zfies
- wochentlich | _ buches
) Nr, angeben

1
2
a
3
1
b
6
7
B
9
10

*) Falls das vereinbarte Arbeitsentgelt der Hohe nach schwankt (Akkordverdienst, Provision usw.), ist
die zu erwartende durchschnittliche Hiobe, bei Antrag auf Genehmigung zur Weiterbescha ung
nach dem Durchschnitt des letzten Jahres, anzugeben. Falls neben dem baren Entgelt noch Sach-
beziige gewdhrt werden, sind diese hierunter anzugeben.

Sind die auslindischen Arbeiter und Angestellten durch die Vermittlung des Arbeitsamts zugewiesen
(Angabe der Namen und der Vermittlungsstelle, die die Zuweisung vorgenommen hat) ?

Aus. Nr. [ ajc 15000. 5. 41. C/0359 Riickseite beachten!
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Zur Beachtung!

Ein auslandischer (auch staatenloser) Arbeiter und Angesteliter darf erst beschiftigt
werden, nachdem dem Betriebsfiihrer hierzu die schriftliche Genehmigung (Genchmigungs-
urkunde) und dem Arbeiter und Angestellten die schriftliche Arbeitserlaubnis (auf die
Arbeitsstelle lautende Arbeitskarte) erteilt worden sind.

Wer einen auslindischen (auch staatenlosen) Arbeiter und Angestellten ohne
schriftliche Beschiftigungsgenehmigung und Arbeitserlaubnis, oder bever
diese erteilt worden sind, beschiftigt, wird mit Gefiingnis bis zu 6 Monaten
oder Geldstrafe bis zu 10000 Reichsmark bestraft.

Ist eine Beschiiftigungsgenehmigung und Arbeitserlaubnis erteilt worden, so darf
nach deren Ablauf zur Vermeidung der sonst eintretenden Straffolgen die Beschiftigung
erst fortgesetzt werden, nachdem hierzu eine neue schriftliche Arbeitserlaubnis (auf die
Arbeitsstelle lautende Arbeitskarte) und eine neue schriftliche Genehmigung (Genehmi-
gungsurkunde) erteilt worden sind, Die Antrige hierauf sind unter erneuter Entrichtung
der Gebiibren in der vorgeschricbenen Form rechtzeitig — mindestens einen Monat vor
Ablauf der bisherigen Genehmigung und Arbeitserlaubnis — zu stellen.

Bei Kontrollen durch die Polizei oder das Arbeitsamt miissen die Genehmigungs-
urkunden und die Arbeitskarten stets sofort vorgelegt werden kénnen.

Die Entscheidung dariiber, ob fiir die Beschiftigung eines Auslinders (auch staaten-
losen) nach den gesetzlichen Vorschriften die Genehmigung und Arbeitserlaubnis er-
forderlich sind, trifft das Arbeitsamt; andere Stellen sind hierzu weder zustindig noch
berechtigt.

Der auslindische Arbeiter und Angestellte — mit Ausnahme der auslindischen land-
wirtschaftlichen Wanderarbeiter — mufl auBerdem ebenso wie jeder deutsche Arbeiter
und Angestellte im Besitze des Arbeitsbuches scin. Falls der Auslinder noch kein
Arbeitsbuch besitzt, mub er die Ausstellung des Art

itsbuches auf dem vorgeschriebenen
Vordruck sofort nach Erteilung der Arbeitserlaubnis beim Arbeitsamt beantragen.

Nach erteilter Genehmigung ist ebenso wie bei allen anderen Arbeitern und An
gestellten nach den Vorschriften des Arbeitsbuchgesetzes die Einstellung, die Ent-
lassung, einc Wohnungsverinderung oder cine Anderung der Beschiftigungsart
im Arbeitsbuch einzutragen und dem Arbeitsamt auf den vorgeschriebenen Vordrucken
anzuzeigen. Die Anzeigen-Vordrucke sind in allen Papiergeschiften und bei den
Arbeitsimtern erhéltlich.
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Arbeitsamt ..........

Vom Betriebsfilhrer zu beachten.

a) Der genau ausgefiillte Antrag ist an das Arbeitsamt zu iibersenden unter
Beifiigung der unten angegebenen Gebiihren®).

b) Befinden sich die beantragten auslandischen Arbeiter und Angestellte
bereits im Inlande, so ist auBer dem bei dem Arbeitsamt zu stellenden Antrag
auf Beschiiftigungsgenehmigung zu gleicher Zeit fiir den auslindischen Arbeiter
und Angestellten ein Antrag auf Erteilung der Arbeitserlaubnis (Arbeitskarte)
bei der Polizeibehdrde zu stellen, in deren Bezirk die Wohnung des Auslinders
liegt. Fiir erst vom Ausland neu zureisende Arbeiter und Angestellte ist der
Antrag auf Arbeitserlaubnis (Arbeitskarte) sofort nach ihrem Eintreffen bei
der Polizeibehérde zu stellen. Ohne Beschéftigungsgenchmigung und Arbeits-

erlaubnis darf kein Auslinder beschiftigt werden.

Genehmigungsgebihbr ..............RM Eingangsstempel und
Gebiihrf. d. Ertlg. der Aktenzeichen
Arbeitserlaubnis (Ar- des Arbeitsamts
beitskarte ..... iyl RM An das

ZUSAIRMEN ....ccveevee. RM

’ Arbeitsamt
vereinnahmt am......

Geb.: HBE., & Nr. .

Antrag
auf Genehmigung zur Beschiftigung
von auslindischen landwirtschaftlichen Arbeitern und Angestellten

Vom Betriebsfithrer ausiu fiillen!

I. Name des Betriebsflihrers:

Arbeitsstelle (Ort, Gut, Gemeinde): .

Kreis (Bezirk usw.): .. Post:..
0 I A P A R (e R PR T P T P T R S e T e S i PR
I1. GesamtgréBe des Betriebes (einschl. Wald und Seen): .......+»... ; AR TS
davon nach dem Bestellungsplan vergesehen: g
1. Zuckerriiben 2 z ha 1. Getreide . ha
2. Futterriiben - / ha 5. Samereien und
Gemiise . . . » PR 1

3. Kartoffeln . = e sjetat e otes INEL

*) Fiir die Zulassung von auslindischen landwirtschaftlichen Arbeitern und Angestellten sind
Gebithren zu entrichten.
Diese betragen nach den geltenden Vorschriften:
1. Fiir auslindische landwirtschaftliche Gesindekrifte,.... keine Gebiihren
2. Fiir al
Arbe:

ibrigen auslindischen landwirtschaftlichen
afte. .

je 3 RM.

Die Gebiithren sind von dem Betriebsfiihrer im voraus an das Arbeitsamt zu entrichten.

Vordr. Ausl. Nr. 1a.
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II1. Bestand an reichsdeutschen Arbeitern im September letzten Jahres:

a) Zahl der im Betrieb wohnenden Familien ..

davon werksfremde (im Betrieb nicht mitarbeitende
Wieviel Arbeitskrifte stellten diese Familien?

1-etindige Krifte o .0 & o leiledeirs in iars
2. zeitweise zur Verfilgung stehende Kriifte .

b) Gesinde v . —

¢) Freiarbeiter (aus der Umgebung des Betriebes)

d) Inlindische Wanderarbeiter (Schnitter):

1. Fiir die ganze Saison verpilichtet . i
2. Voriibergehend beschaftigt e AT i Sl

IV. Insgesamt werden beantragt

Familien}

<adnnlich . .oeeaiss

.ménnlic

h

. mdnnlich

..... mannlich

. mannlich

cmanglich: el

. weiblich
. weiblich
weiblich

. weiblich

weiblich .

.«. weiblich

. Auslinder (ohne Inhaber des Befreiungsscheines), davon

....... «+ Ménner ...... Frauen ... .. Burschen
Staats Berufsgruppe | Befindet | Die Geneh-
Lfd.] Vor-und Zuname des Auslinders | . e 5_ und -art 5"5",d“r migung wird
g il schreiba Geb. am | angehorig- 1t. Arbeitsbuck Auslinder | beantragt
Nr. (deutlich schreiben) Yeit e L bereits fiir die Zeit
Seite b im Inland ? vom
1 2 3 4 5 6 7
1
2
3
4
b
(] :
i w
8
9
10%)

*) Reicht dieser Raum nicht aus, ist Erginzungsliste mit gleicher Einteilung aufzustellen und bei-

zufiigen. Am Kopfe solcher Anlageliste !

me des Antragstellers nicht vergessen!
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I1Va, AuBer den beantragten gemehmigungspflichtigen Auslindern werden im Betriebe
minnliche ... s ous's o0 Weibliche
Inhaber des Befrelungsscheines (Auslinder) beschiftigt
V. Fiir welche Arbeiten sollen die beantragten auslindischen Arbeiter und Angestellten verwendet werden ?

VI. Welche besonderen Griinde werden fiir die Zulassung der beantragten auslindischen Arbeiter und
Angestellten angefithrt?

Vom Arbeitsamt auszufiillen!

Ausfiihrliches Gutachten des landwirtschaftlichen Arbei
(Mobglichkeit, aus niherer oder weiterer Umgebung deutsche Kra
Anlernung deutscher Ers

ermittlers des Arbeitsamts

fte heranzuziehen; Méglichkeit der

atzkrifte. Besonderheiten des Betriebes, die unter Umstinden die Einstellung
auslindischer Krifte berechtigen usw.):

(Ort und Datum) (Unterschrift des Vermittlers)
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Arbeitsamt

7

5760 B

Gesch.-Z.

Urschriftlich mit Anlagen
dem Herrn Prisidenten
des Landesarbeitsamts

zur Entscheidung vorgelegt,

A. Die Beschiftigung von 3
stellten wird befiirwortet, und zwar

1)

I [ 194

Eingangsstempel und Akten-
zeichen des Landesarbeitsamts

. auslandischen landwirtschaftlichen Arbeitern und Ange-

Nr. des Antrages fiir die Zeit

Begriindung
und etwaige Bedingungen fiir die Zulassung

zu Nr. voIn bis

B. Die Besetzung der Arbeitsstellen durch Auslinder wird zu Nr

befiirwortet.
Begriindung :

. des Antrages nicht

Vig.
Der Leiter

des Arbeitsamts

1, Die Bg. wird erteilt fiir

die Zeit vom . ... bis ...

g. an Betriebsfithrer (Unternehmer)

nden.

., den ,

Im Auttrage

Vig.
Der Leiter

des Arbeitsamts. . . .

Gesch.-Z 70 B

56

1. Die Bg. wird nicht erteilt.

2. Vordr. 2¢ und Postzustellung
fertigen und absenden.

8. ZdA.

194...

Im Auftrage
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Zur Vermeidung unnitiger Riickfragen ist der Polizeibehbrde
Vordruck in allen Punkten sorgfiltig und in die den Antrag aufnimmt.
deutlicher Schrift auszufiillen. Gesch.-Z.

Antrag

auf Erteilung einer Arbeitserlaubnis (Arbeitskarte)

fiir die Zeit vom bis i
(§1 Abs. 2 und § 10 der Verordnung tiber auslindische Arbeitnehmer vom 23. Januar 1933 RGBL. 1 S. 286)
1) Vor-und Zuname des Auslinders (b. Frauen 12) Seit wann

auch Geburtsname): befindet sich der Auslinder ununterbrochen
im Reichsgebiet
(oder ist er’ Grenzgénger) ?

o . a ic = 1 "
SIS ST amlch el lich 12) Name (Firma) des Betriebsfithrers, bei dem

3) Geburtstag: der Auslinder beschiiftigt wird oder beschiftigt
4a) Geburtsort: werden soll:

b) Kreis: Ort:

c) Staat: Gemeinde (Post)
Ha) Staatsangehdrigkeit: : Strafle Nr.

b} Ausstellungsbehiérde, Nr.und Giiltigkeits- 14) Seit wann befindet sich der Auslinder auf der

dauer des Reisepasses (Fremdenpasses) Arbeitsstelle?

15) Name und Anschrift des Betriebsfithrers, auf
den die letzte Arbeitskarte lautete:

6a) Erlernter Beruf: ok y 3 2 e
) 16) Eine etwa im Besitze des Auslinders befindliche

b) Jetzige Titigkeit: Arbeitskarte ist beizufiigen.
7) Muttersprache: Nr. dieser Arbeitskarte:
8) Religionszugehodrigkeit: jetzige: 17) Besitzt d. Auslinder ein Arbeitsbuch?
gegebenenfalls frilhere: Welche Nr. triigt dieses? Nr:
9) Familienstand: led., verh., verw., gesch. Berufsgruppe und -art auf Seite 5:

(Das Nichtzutreffende ist zu durchstreichen)
Falls nicht, bei welchem Arbeitsamt ist das
10} Angestellten- od. Invalidenversicherungs-

pflichtig ? Arbeitsbuch beantragt:

Das Nichtzutreffende ist z siche Py 5 s
(Das Nichtzutreffende ist zu durchstreichen) 18) Ist der Auslander Mitglied einer Einzelkammer

11) Gegenwiirtige Wohnung des Auslinders (ge- der Reichskulturkammer od, der Reichskammer
naue Anschrift): der bildenden Kiinste? Ja — Nein
Mitgl.-Nr. Fachschaft:
Bemerkungen:
L. Vorstehender Vordruck ist nur fiir die Beantragung der Arbeitskarte, nicht fiir die Beantragung

des Befreiungsscheines bestimmt,
I1. Die Arbeitskarte wird héchstens fiir die Dauer eines Jahres — 12 Monate — ausgestellt, die Geltungsdauer
darf die Zeit nicht iiberschreiten, fiir die der Betriebsfithrer die Beschiftigungsgenehmigung erhalten hat.
- Bei der Berufsangabe geniigen allgemeine Angaben wie ,,Arbeiter oder ,,Angestellter” keinesfalls, die
Art der Beschiftigung muB vielmehr in jedém Falle genau bezeichnet werden, z. B. Melker, Steinbruch-
arbeiter, Sc| er, Dreher, Buchhalter, Expedient usw.
IV. Falls die polizeiliche Aufenthaltserlaubnis bereits erteilt ist, ist die Geltungsdauer in dem umstehenden
Anschreiben an das Arbeitsamt unter ,, Bemerkung* anzugeben. Auch ist anzugeben, ob gegen cine etwaige
vorliufige Arbeitserlaubnis durch das Arbeitsamt polizeiliche Bedenken bestehen.

Ausl. 3a MK. 436.
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Urschriftlich mit Anlage
dem Arbeitsamt
in
durch die Hand ')
in

weitergesandt.

Durchgangsvermerk:

Bemerkungen: ®

, den 194

Post
Krei (Unterschr. d. Polizeibeh., die den Antrag aufnimmt)
ATEIS

Dienststempel
Bezirksamt pp. (Di pel)

Raum fiir Bemerkungen des Arbeitsamts:

Vig. Vig.

N—Y A—J—L Der Leiter

Der Leiter des Arbeitsamts

des Arbeitsamts Gesch.-Z. 5760 B
Gesch.-Z. 5760 B

1) Die Arbeitserlaubnis wird nicht erteilt.

1) Die Arbeitserlaubnis wird erteilt fiir die
Zeit v bis 2) Vordruck Ga fertigen und absenden.
2) A. K. mit Vordruck 5 absenden. 3) Reg.-Karte fiir LAA. fertigen.
4) Z.d. A,
3) Z.d. A.
, den
, den ;

Im Auftrage Im Auftrage

1) Hierist die Polizeibehtirde einzusetzen, die iiber die Erteilung der Aufenthaltserlaubnis entscheidet; i
die den Antrag auinehmende Polizeibehorde selber, so bedarf es der Ausfiillung dieses Vordruckteils nicht.
%) Die fiir die Erteilung der Aufenthaltserlaubnis zustindige Polizeibehorde hat sich hier oder beim Durch-
gangsvermerk zu duBern, falls gegen die etwaige Erteilung einer vorliufigen Arbeitserlaubnis durch das
Arbeitsamt bis zur Entscheidung tiber den Antrag auf Arbeitserlaubnis polizeiliche Bedenken bestehen.
?
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Bel Ausfiillung des Vordrucks sind die ..... Polizeirevier, das den Antrag aufnimmt.

Bemerkungen auf Seite 4 zu beachten! Cs s s L T N W L e SR

Antrag
auf erstmalige Ausstellung eines Raum zum Auf-
Befreiungsscheines. kleben der Gebiihren-

marke
(§ 17 der Verordnung fiber auslindische Arbeitnehmer

vom 23. Januar 1933 — RGBLT 8. 26 —)

1. Vor- und Zuname des auslin-
dischen Arbeiters oder Angestellten

. (bei Frauen auch Geburtsname):
w

2. 'Geburtsdatums ...«.... B o P Ry S e S G A e

L= T e e A Kreindiy, soey NAPESATIRR R T A
miinnlich

4. Geschlecht — !

weiblich

8. Staatsangehbrighelt: ... . civvaiviniian i R LU T T T e e e

8. Ausstellungsbehdrde und -tag, Nr. und Gliltigkeitsdauer des Reisepasses — Fremdenpasses: ........

. Religionszugehdrigkeit, jetzige: .....0....cc0.0 §

AR 1 5 T N TR Y e R e S A T e T T o e Y, e TV T By A
Lsdahs e e i T e e oy e e b el

11. Angestellten- oder invalidenversicherungspflichtig?......................... g e Lt

12. Gegenwiirtigc Wohnung des Arbeiters oder Angestelliten

(Gemeinde, Post, StraBe, Nr.): .......c00euuun
(Wenn Grenzginger, ist dies besonders anzuge

13.

Gegenwiirtiger Unternehmer (Arbeitgeber): .. ..cvuriveinerrosracrnssmrsesss

(Gemeinde, Post StraBey Ny ) S e N i e e

14. Seit wann befindet sich der Auslinder auf der Arbeitsstelle? .
2 15. Falls zur Zeit der Antragstellung arbeitslos, seit wann? .........
. 16. Seit wann befindet sich der Auslinder ununterbrochen erlaubterweise im Inland? ............

. Der Befreiungsschein wird beantragt, weil

s a) der Arbeiter oder Angestellte sich seit mindestens 10 Jahren ununterbrochen
Nichtzu- ' im Reichsgebiet erlaubterweise aufhilt,

treffendes
streichen l

b) die Anwendung der Vorschriften der obenbezeichneten Verordnung fiir den
Arbeiter oder Angestellten eine besondere Hirte bedeutet.

Laut Gebiithrenordnung des Prisidenten der Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung vom 12. Juni 1933 (RABL S. I 154) ist von dem auslindischen Arbeiter oder Angestellten
fiir den Befreiungsschein eine Gebiithr von 2 RM. bei der Antragstellung zu zahlen. Hierzu kommt
ein Portozuschlag von 30 Kpf., so daB insgesamt 2,30 RM zu vereinnahmen sind.

Anerkannte volksdeutsche Arbeitskrifte haben nach den geltenden Vorschriften keine Gebiihren
zu entrichten.

21
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18, Aufenthalt des Arbeiters oder Angestellten im Inland wihrend der letzten 10 Jahre.

Von Bis Genaue Anschrift der Unternchmer
(Arbeitgeber) oder Angabe der Erliuterungen
Monat | Jahr Monat Jahr Aufenthaltsorte

19. Griinde fiir die Anwendung der Hirtebestimmung (vgl. Bemerkungen Ziffer IV)

20. Sofern der Arbeiter oder Angestellte eine vorjihrige Arbeitskarte oder friihere Arbeiterlegitimations-
karte besitzt, sind diese beizufiigen, Nr. der Arbeitskarte bzw. friiheren Arb.-Legitimationskarte

21, Ist der Auslinder im Besitz eines Arbeitsbuches? Welche Nummer trigt dieses? ..

Berufsgruppe und -art auf S. 5

Falls nicht, bei welchem Arbeitsamt ist das Arbeitsbuch beantragt?...............

. Ist der Auslinder Mitglied einer Einzelkammer der Reichskulturkammer oder Reichskammer des

Bildenden Kiinste? Ja— Nein.

Mithl-Nrs e s s . Fachschaft: . ...... O
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Urschriftlich

dem Arbeitsamt ........ ., Auslinderabteilung

durch die Hand des Herrn Oberbiirgermeisters
weitergesandt,

Die Gebiihr fiir den Befreiungss

hein (einschlieBlich des Portozuschlags) in G
samthdhe von 2,30 RM. ist vercinnahmt worden. Die entsprechende Gebihren-

marke ist auf die Vorderseite des Antragsvordrucks aufgeklebt und entwertet worden.

Durchgangsvermerk des Herrn Polizeiprisidenten (sieche unten FuBnote):

Etwaige Bemerkunger

..... Sk ey L . 194..

iststempel)

die den

Antrag aufnimmt)

Die fiir die Erteilung der Aufenthaltserlaubnis zustindige Polizeibehtrde hat sich hier oder beim
Durchgangsvermerk zu duBern, ob gegen eine etwaige Bescheinigung, die den Antragsteller bis zur
Entscheidung iiber den Antrag zur vorldufigen Arbeit berechtigt, polizeiliche Bedenken bestehen.

210
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Sl

-

11

Bemerkungen

1. Vorstehender Vordruck ist zur Vermeidung unnétiger Riickfragen in allen Punkten sorgfiltig und
in deutlicher Schrift auszufiillen; er ist nur fiir die Beantragung des Befreiungsscheines (nicht
fiir die Beantragung der Arbeitskarte) bestimmt.

. Bei der Berufsangabe gentigen allgemeine Angaben wie ,, Arbeiter’* oder ,, Angestellter* keinesfalls,
die Art der Beschiftigung mul vielmehr in jedem Falle genau bezeichnet werden, z. B, Melker,
Steinbrucharbeiter, Schlosser, Dreher, Buchhalter, Expedient usw.

. Die Spalte 18 ist in jedem Falle auszufiillen. Dabei sind Dauer und Zweck etwaiger Unterbrechungen
des Inlandaufenthalts in der Spalte ,,Erliuterungen* anzugeben. Auch ist dort zu vermerken, ob
der jeweilige Inlandaufenthalt erlaubt war oder nicht,

1V. Die von dem Arbeiter oder Angestellten angegebenen Griinde sind eingehend darzulegen: Wird di

Anwendung der Hirtebestimmung nur auf Grund eines lingeren Inlandaufenthalts in Anspruch
genommen, ohne daB die Voraussetzung eines ununterbrochenen 10 jihrigen Aufenthalts im Reichs-~
gebiet erfiillt ist, so geniigt der Hinweis auf die Ausfilllung der Spalte 18.

Vorschlagsvermerk des Arbeitsamts Berlin,

Vig. vig.
Der Leiter des Arbeitsamts .......... Der Leiter des Arbeitsamts ..........
G.-Z.: 5760 B. G.-Z.: 5760 B.
1. Der Befreiungsschein wird erteilt, 1. Der Befreiungsschein wird versagt.
LT AL =L 0 i e e R 2. Dem Pol.-Pras. Abt. Il in Berlin mit Vordruck
voum .. s Ml v e PNt 1 S Ausl. Nr. 20 zur Kenntnis — Hinweis auf
2. Bg. mit Vordruck Ausl. 9 (Bln.) absenden. §20IV—.
3. Z.d. A, S W N it S e

ey BT R e e N e AR e ) e o P G s et Al A e S R ke RN | I
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Giiltig vom — 19 -

bis zum = 19

Genehmigungsschein®) A,

fiir den auslindischen Arbeiter

Familienname:

(bei Frauen Geburtsname:)
Vorname:

Geburtstag: minnl. /weibl.
Geburtsort:
Kreis Staat:
Staatsangehorigkeit :

Beruf:

Arbeitsbuch Nr,

Unternehmer:

(Arbeitgeber, Firma)

Arbeitsstelle:

Ort {Str:tﬁv’*\, Kreis:

(Provinz, Bezirk, Land)

, den 19

Der Leiter
des S
Arbeitsamts

Im Auftrage:

Etwaige Bedingungen:

Einstellung und Beschiftigung ohne giiltigen Genehmigungsschein kénnen mit Geldstrafe oder mit
Gefingnis bis zu 6 Monaten bestraft werden.
Vordr. Ausl. Nr. 2b. MK. 449. 4000. 12. 39. Wenden!
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Giiltig vom 19
bis zum 19

Arbeitskarte®*)  Nr. =—

filr den auslindischen Arbeiter

Familienname:

(bei Frauen Geburtsname):

Vorname:

Geburtstag : méannl. weibl.
Geburtsort :

Kreis: Staat
Staatsangehorigkeit

Beruf

Arbeitsbuch Nr.

Unternehmer:

(Arbeitgeber, Firma)

Arbeitsstelle:

Ort (Stralle), Kreis:

(Provinz, Bezirk, Land)

,den 19

Der Leiter
des
Arbeitsamts

Im Auftrage:

*) Ausgestellt auf Grund der Verordnung {iber auslindi 2 Arbeitnebhmer vom 23. Januar 1933

— Reichsgesetzblatt 1, S. 26 —.

Einstellung und Arbeitsausiibung ohne giiltige Arbeitskarte kdnnen mit Geldstrafe oder mit
nis bis zu 6 Monaten bestraft werden.

Vordr. Ausl. Nr. 4, MK, 449, 4000. 12. 39,
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Giiltig vom . 19
bis zum _ == 19

Befreiungsschein™) Nr.

fiir den auslindischen Arbeiter

Familienname:

(bei Frauen Géburtsnumc):
Vorname:

Wohnung:

(bei Antragstellung)
Geburtstag: : minnl./weibl.
Geburtsort:

Kreis:

Staat:

Staatsangehorgkeit:

Beruf:

Arbeitsbuch Nr.

, den 19

Der Leiter
des
Arbeitsamts

Im Auftrage:

*) Ausgestellt auf Grund der Verordnung fiber auslindische Arbeitnehmer vom 23. Januar 1933
Reichsgesetzblatt I, S. 26 —.
Erneuerung des Befreiungsscheines mindestens 4 Wochen vor Ablauf der obigen Giiltigkeitsdauer
agen. Einstellung und Arbeitsausiibung ohne giiltigen Befreiungsschein kénnen mit Geldstrafe oder
Gefangnis bis zu 6 Monaten bestraft werden.

Vordr. Ausl. Nr. 8. 2000. 3. 40.  M/0052
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Herkunftsland:
Arbeitskarte
Giiltig nur fiir die untenbezeichnete Arbeitsstelle
LAA., Nr. | |

Familienname: Rufname

(bei Frauen Geburtsname): led., verh., verw., gesch.¥*)

Wird die deutsche

Geburtstag Sprache beherrscht ? JAfRsI)

minnl.fweibl.*)
Heimatort Krejs:

Staatsangehorigkeit

Beruf: landwirtschaftlicher Arbeiter

Arbeitsbuch Nr.

Unternehmer (Arbeitgeber):

Arbeitsstelle (Ort):

Kreis:

Ausgestellt am Giiltig bis zumn 194

*) (Nichtzutreffendes streichen), Wenden!

Griinzettel

QH|||||||III|HIIIIIIIIIHIIIHIIlIIIIIHHHIIIHIHIIIII|1|||||'|IIIIIIHIIIIIIIIIHIIIIIIJ!IIIIHlIIII[IJ!IIIIHIIIIIIIHHIIIIIHIIIIHIIHIIIIHIIIIIHI\IIIIIH|1IIIIIH\||IIIIHHI_L_Lf
Herkunftsland: Nr. 2
Arbeitskarte

Giiltig nur fiir die untenbezeichnete Arbeitsstelle
LAA. Nr |

Familiennames Rufname:
(bei Frauen Geburtsname): led., verh., verw., gesch.*)

Wird die deutsche

Geburtstag: Sprache beherrscht ? jafnein*) minnl.[weibl.*)
Sprac BITS :

Heimatort Kreis:
Staatsangehorigkeit:

Beruf und Beruisgruppe

Arbeitsbuch Nr.

Unternehmer (Arbeitgeber):

Arbeitsstelle (Ort):

Kreis:
Ausgestellt am 194 Giiltig bis zum 194
*) (Nichteutreffendes streichen). Wenden!

e

Grauzettel
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Auszug aus dem Erlaf des Reichsarbeitsministers iiber die Durchfiihrung
' des Auslindergenehmigungsverfahrens
Vom 19. Mirz 1940

1. Erteilung und Ausstellung der Arbeitserlaubnis

Die Entscheidung iiber die Erteilung der Arbeitserlaubnis (einschl. Be-
schiftigungsgenehmigung und Befreiungsschein) fiir auslindische Arbeits-
krifte gemiR der Verordnung iiber auslindische Arbeitnehmer vom
23. Januar 1933 iibertrage ‘ich mit Ausnahme der unten aufgefiihrten
Fille auf die Arbeitsimter. Arbeitserlaubnis, Beschiftigungsgenechmigung
und Befreiungsschein werden von den Arbeitsimtern ausgestellt. Die Ar-
beitspapiere miissen vollstindig und sorgfiltig ausgefiillt werden, zumal
mit den Arbeitspapieren in vielen Fillen die Genehmigung zur Lohn-
iiberweisung verbunden ist und fehlerhaft ausgestellte Arbeitspapiere die
deutsche Devisenwirtschaft schidigen konnen.

3. Ordentliches Verfahren
Die Antrige auf Erteilung von Arbeitserlaubnis, Beschiftigungsgenehmi-
gung und Befreiungsschein sind wie bisher den Landesarbeitsimtern zur
Entscheidung vorzulegen:

a) wenn fiir den Auslinder zum erstenmal ein Antrag auf Erteilung der
Arbeitserlaubnis oder eines Befreiungsscheins gestellt wird;

b) wenn der Auslinder seine letzte Arbeitskarte oder seinen letzten
Befreiungsschein mit den Antrag nicht vorlegt und beim Arbeitsamt
keine Vorginge vorhanden sind;

¢) wenn der Auslinder, der bisher nur eine Arbeitskarte besafi, einen
Befreiungsschein beantragt;

d) wenn der Auslinder mit Arbeitserlaubnis die Arbeitsstelle wechseln
will.

Demnach liegt bei dem Arbeitsamt im allgemeinen die Entscheidung dann,
wenn der Auslinder fiir die gleiche Arbeitsstelle die Ausstellung des
gleichen Arbeitspapiers beantragt, das er bereits besessen hat.

b T A
7. Gebiihren

Fiir die Erteilung der Beschiftigungsgenechmigung/Arbeitserlaubnis sind
gemifl der Gebiihrenordnung fiir die Beschiftigungsgenechmigung/Ar-
beitserlaubnis (Arbeitskarte) und den Befreiungsschein auslindischer
Arbeitnehmer vom 12. Juni 1933 Gebiihren zu erheben, die hiermit wie
folgt festgesetzt werden:
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a) auslindische landwirtschaftliche Arbeitskrifre:
1. auslindische landwirtschaftliche Wander- (Saison-) Ar-
beiter fiir die Erteilung der Beschiftigungsgenehmigung

und Arbeitserlaubnis zusammen . . . . . . . . 3,— RM.
2, auslindische landwirtschaftliche Gesindekrifte . . . gebiihrenfrei
b) auslindische nichtlandwirtschaftliche Arbeitskrifte:
1.fiir die Erteilung der Beschiftigungsgenehmiguns; . . 3,50 RM.
2. fiir die Erteilung der Arbeisterlaubnis . . . . . . 5— RM.

Die Gebiihr fiir die Erteilung des Befreiungsscheins betrigt 2 RM. zuziig-
lich 30 Rpf. Portozuschlag.

Der Betrag von 3 RM. — Ziffer 7a 1 — ist in der vom Betriebsfiihrer zu
zahlenden Vermittlungspauschale enthalten, aber getrennt zu buchen.
Die unter Ziffer 7a1 und 7 b1 aufgefithrten Gebiihren sind vom Be-
triebsfiihrer zu tragen, er darf sie sich nicht vom Arbeiter ersatten lassen.
Die Gebiihrensitze gelten fiir auslindische Arbeitskrifte, die sich im Inland
befinden oder neu hereinkommen.

Die Neuregelung tritt zu Beginn des neuen Haushaltjahres am 1. April
1940 in Kraft.

Erlafl des Reichsarbeitsministers iiber die
Verordnung iiber auslindische Arbeitnehmer vom 23. Januar 1933; hier:

Erteilung der Beschiftigungsgenehmigung/Arbeitserlaubnis in Fillen, in
denen eine auslindische Arbeitskraft von ihrem Betrieb. wechselnd auf
verschiedenen Arbeitsstellen in verschiedenen Landesarbeitsamtsbezirken
: eingesetzt wird. Vom 31. August 1940

Eine Maschinenfabrik beschiftigt drei auslindische Staatsangehdrige, Diese
setzt sie je nach Bedarf auf verschiedenen Baustellen an, die in verschie-
denen Landesarbeitsamtsbezirken liegen. Der Wechsel der Baustelle erfolgt
regelmiflig in Zeitabstinden von 6 bis 8 Wochen. Die Maschinenfabrik
hat das fiir die Erteilung der erstmaligen Beschiftigungsgenehmigung/Ar-
beitserlaubnis zustindige Landesarbeitsamt gebeten, eine Vereinfachung
des Auslindergenehmigungsverfahrens insofern zu treffen, als die Be-
schiftigungsgenehmigung/Arbeitserlaubnis wihrend der Dauer eines Jahres
jeweils nur einmal beantragt und erteilt werden mochte. Sie hat darauf
verwiesen, dafl die jedesmalige Durchfilhrung des Auslindergenehmigungs-
verfahrens beim Wechsel der Arbeitsstelle eine erhebliche Arbeitsbelastung
mit sich bringe und im ibrigen vielfach auch praktisch ohne Bedeutung
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sei, weil der Wechsel der Arbeitsstelle zu schnell erfolge, als daf hiermit
die Durchfilhrung des Auslindergenehmigungsverfahrens Schritt halten
konne.

Im Hinblick auf die Notwendigkeit, im Kriege die Verwaltungsarbeit der
Behorden wie der Betriebe moglichst zu vereinfachen, und aus praktischen
Erwigungen erklire ich mich bis auf weiteres in Abweichung von dem
Runderlafl des Prisidenten der Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung vom 3. November 1936 — II 5760/1807 — damit
einverstanden, daf in Fillen, in denen ein Betrieb auslindische Arbeits-
krifte wechselnd an verschiedenen Arbeitsstellen in verschiedenen Bezirken

-4 beschiftigen muf}, das Verfahren zur Erteilung der Beschiftigungsgenehmi-

gung/Arbeitserlaubnis wie folgt durchgefiithre wird:

1. Die nach dem Rderl. ARG. 343/40") fiir die Erteilung der Beschifti-
gungsgenehmigung/Arbeitserlaubnis zustindige Dienststelle stelle die
Beschiftigungsgenehmigung/Arbeitserlaubnis nicht auf eine bestimmte
Arbeitsstelle, sondern auf den Betrieb (Unternehmer) aus. Die Er-
teilung der Beschiftigungsgenehmigung/Arbeitserlaubnis in dieser
Weise erfolgt fiir die Dauer der fiir den Auslinder vorgesehenen
Beschiftigungszeit, jedoch nicht linger als auf ein Jahr. Nach Ablauf
dieser Zeit ist von dem Betriebe (Unternehmer) bzw. von dem Aus-
linder erneut die Beschiftigungsgenehmigung bzw. Arbeitserlaubnis
bei der zustindigen Dienststelle zu beantragen.

2. In der dem Auslinder auszustellenden Arbeitskarte werden die Felder

Unternehmer
?(Arbeitgeber, Firma)
mit der genauen Bezeichnung des Unternehmers ausgefiillt.

3. Die Beschiftigungsgenechmigung ist mit der Auflage zu versehen,
dafl der Unternchmer der zu 1. bezeichneten Dienststelle jeweils
spitestens innerhalb von drei Tagen vor dem Wechsel der Arbeits-
stelle die neue Arbeitsstelle des Auslinders anzuzeigen hat. Die An-
zeige mufl die Verwendung des Auslinders klar erkennen lassen.

Ferner ist die Beschiftigungsgenehmigung mit der Auflage zu ver-
sehen, dafl der Unternehmer spitestens innerhalb von drei Tagen
vor dem Wechsel der Arbeitsstelle dem fiir die neue Arbeitsstelle
zustindigen Arbeitsamt die Beschiftigung des Auslinders anzuzeigen
hat. In dieser Anzeige muf diejenige Dienststelle angegeben sein,
von der die Beschiftigsungsgenehmigung/Arbeitserlaubnis ~erteilt
wurde, Das Geschiftszeichen der Beschiftigungsgenchmigung ist an-
zugeben.

<

¢ und ,,Arbeitsstelle” gemeinsam (nur einmal)

Voraussetzung fiir die Durchfilhrung des Auslindergenehmigungsverfah-
vens in dieser erleichterten Form ist, dafl der Auslinder wihrend der




B Illa

S e

Dauer der Giiltigkeit des Arbeitspapiers bei dem gleichen Betrieb be-
schiftigt bleibt. Wechselt er zu einem anderen Betrieb, ist das Auslinder-
genehmigungsverfahren erneut durchzufiihren.

Abschliefend bemerke ich, dafl es sich bei der getroffenen Regelung um
eine versuchsweise Mafinahme handelt, deren Widerruf ich mir vorbehalte.
Sollte das neue Verfahren unerwiinschte Auswirkungen haben, bitte ich
mir umgehend zu berichten.

(Va 5760/51 vom 31. August 1940.)

Erlafl des Reichsarbeitsministers iiber die Durchfiihrung des Auslinder-
genechmigungsverfahrens; hier: Ablauf der Giiltigkeit von Griin- oder
Grauzetteln. Vom 25. Oktober 1941

Mehrere Landesarbeitsimter haben angefragt, ob die Durchfithrung des
Auslindergenehmigungsverfahrens gemiff RdErl. ARG. 1266/40 (Ablauf
der Giiltigkeit von Griin- und Grauzetteln) weiterhin beibehalten werden
soll. Hierzu ordne ich im Hinblick auf die gegenwirtigen Verhiltnisse
im Einvernehmen mit dem Reichsfithrer 44 und Chef der Deutschen
Polizei im Reichsministerium des Innern folgendes an:

a) Das Griin- und Grauzettelverfahren ist fiir auslindische Arbeitskriifte,
die im Besitz von Griin- oder Grauzetteln sind, auch kiinftig durch-
zufithren. Eine Uberfiihrung dieser Arbeitskrifte in das ordentliche Aus-
lindergenchmigungsverfahren findet somit vorliufig auch weiterhin nicht
statt.

b) Auch weiterhin sind von den Betrieben, die Inhaber von Griin- oder
Grauzetteln beschiftigen, entsprechend Nr. 3 des RdErl. ARG. 1266/40
rechtzeitig vor Ablauf der Giiltigkeit der Griin- oder Grauzettel, und
zwar sowohl solcher, die erstmals ausgestellt, als auch solcher, die bereits
einmal erneuert worden sind (den Aufdruck ,,Erneuerung® tragen), An-
trage auf Erteilung der Beschiftigungsgenehmigung zu stellen. Die Be-
stimmung der Form, in der diese Antrige zu stellen sind, iiberlasse ich
jedoch kiinftig abweichend vom RdErl. 1266/40 den Prisidenten der
Landesarbeitsimter. Diese sollen auf Grund der vorliegenden Erfahrungen
und unter Berticksichtigung der besonderen Verhiltnisse ihres Bezirks ein
Verfahren bestimmen, das es erméglicht, die Verlingerung der Giiltigkeit
der Griin- und Grauzettel und die weitere Erteilung der Beschiftigungs-
genehmigung so einfach und schnell wie nur irgend méglich durch-
zufiihren: Engste Zusammenarbeit mit den Dienststellen der Polizei und
den Betrieben, vor allem solchen, die stindig Auslinder in groflerer Zahl
beschiftigen, ist hierfiir unbedingte Voraussetzung. Im iibrigen ist das
Verfahren so zu gestalten, daf die Voraussetzungen fiir einen ordnungs-




B IIIa

mifligen und reibungslosen Gebiihreneinzug (einschl. Verbuchung) ge-
geben sind.
Hinsichtlich der Stellung von Antrigen auf Erneuerung des Griin- oder
Grauzettels durch die auslindischen Arbeitskrifte gilt auch weiterhin
Nr. 2 des RdErl. ARG. 1266/40.
¢) Nach Eingang der Antrige sind, falls diese nicht aus besonderen
Griinden abzulehnen sind, kiinftig abweichend von Nr. 4 des RdErl. ARG.
1266/40 nicht mehr neue Griin- oder Grauzettel auszustellen. Vielmehr
ist auf die alten, mit den Antrigen vorzulegenden Griin- oder Grauzettel
(auch auf dic mit dem Aufdruck ,,Erneuverung®) in auffilliger Form, z. B.
durch farbigen Stempelaufdruck, der Vermerk zu setzen:
Gliltigkeit verlangert bis ........... 19icns

Afbeltsamt n at e
wenn nicht inzwischen wesentliche Verinderungen der Personal- und
sonstigen Angaben stattgefunden haben oder die Griin- und Grauzettel
als solche unbrauchbar geworden sind.
d) Eine Unterrichtung der ‘Auslinderhauptkartei und der Kartei der
Landesarbeitsimter iiber die Verlingerung der Giiltigkeit von Griin- und
Grauzetteln kann unterbleiben. Wenn notwendig, miissen Zweifelsfille
durch Riickfrage bei dem Arbeitsamt, das das letzte Arbeitspapier aus-
gestellc hat und bei dem das Registerblatt auf alle Fille zu berichtigen ist,
geklirt werden. Die Vorlage der iiblichen Verinderungsanzeigen wird
hierdurch nicht beriihrt.
e) Soweit nicht durch die vorstechenden Bestimmungen von dem RdErl.
ARG. 1266/40 abgewichen wird, gilt dieser unverindert weiter. Gegebenen-
falls ist dieser RunderlaR sinngemif! anzuwenden. Auf Nr. 6 und 7 dieses
Runderlasses weise ich besonders hin.
f) Die Landesarbeitsimter berichten mir iiber die gemachten Erfahrungen
bis zum 1. Mai 1942 unter Beifiigung der etwa verwendeten Vordruck-

muster.
(Va 5750/27 vom 25. Oktober 1941.)

Erlaf des Reichsarbeitsministers iiber auslindische Arbeitskrifte; hier:
Gebiihren fiir die Erteilung der Beschiftigungsgenehmigung und Arbeits-
erlaubnis. Vom 19. Dezember 1940

Betrieben, bei denen auslindische Arbeitskrifte eingesetzt sind, entstehen
vielfach dadurch erhohte Ausgaben, dafl die bei ihnen beschiftigten aus-
lindischen Arbeitskrifte ihren Arbeitsplatz aus den verschiedensten
Griinden schon nach kurzer Zeit wieder verlassen und fiir die Einstellung
von Ersatzkriften die mehrmalige Zahlung der Auslindergebiihren inner-
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halb kurzer Zeitriume erforderlich wird. Ich bin damit einverstanden,
dafl die Gebiihren fiir die Erteilung der Beschiftigungsgenehmigung und
Arbeitserlaubnis auf Antrag ermifligt oder erlassen werden, wenn die aus-
lindischen Arbeitskrifte’ nur so kurze Zeit (hochstens 6 Wochen) be-
schiftigt gewesen sind, dall den betroffenen Betrieben die Tragung der
vollen oder ermifligten Gebiihren nicht zugemutet werden kann. In ge-
cigneten Fillen ist den in Betracht kommenden Betriecben anheimzugeben,
schriftlich begriindete Antrige bei dem zustindigen Landesarbeitsamt zu
stellen.

Um Herauszahlungen zu vermeiden, ist nach Méglichkeit so zu verfahren,
dafl die Gebiihrenermifigung nicht fiir die bereits ausgeschiedenen, son-
dern erst fiir die Krifte ausgesprochen wird, die etwa als Ersatz fiir die
ausgeschiedenen Krifte eingestellt werden.

(Va 5751/44 vom 19. Dezember 1940.)

Erlafl des Reichsarbeitsministers iiber die Durchfithrung des Auslinder-
genehmigungsverfahrens; hier: Gebiithren. Vom 13. November 1941

Mit RdErl. ARG. 1371/40 habe ich mich damit einverstanden erklirt, daf§
in bestimmten Fillen die Prisidenten der Landesarbeitsimter die Ge-
bithren fiir die Erteilung der Beschiftigungsgenehmigung und Arbeits-
erlaubnis auf Antrag des Betriebes ermifligen oder erlassen. In Weiter-
verfolgung dieser Mafinahme sind' mit RdErl. ARG. 55/41 die Arbeits-
imter ermichtigt worden, in Fillen dieser Art auf Antrag des Betriebes
auch die Reisekosten und die Vermittlungspauschale zu ermifligen oder
zu erlassen. Zur Herstellung eines einheitlichen Verfahrens erklire ich
mich damit einverstanden, dafl die Ermichtigung zur Ermifigung oder
zum Erlaf der Gebiihren fiir die Erteilung der Beschiftigungsgenehmigung
und Arbeitserlaubnis gemiff RdErl. ARG. 1371/40 ebenfalls auf die Ar-
beitsimter iibertragen wird. Demgemif kénnen kiinftig die Arbeitsimter
iiber die Ermifligung oder den Erlaf von Gebiihren und sonstigen Kosten-
beitrigen auf Grund der RdErl. ARG. 1371/40 und 51/41 nunmehr ecin-
heitlich entscheiden.

Bei dieser Gelegenheit weise ich zur Klarung von Zweifeln darauf hin,
dafl der in Klammern stehende Zusatz am Schluff der Ziff. IV des RdErl.
ARG. 1071/40, nach dem fiir Forstarbeiter die Gebiihren fiir nichtland-
wirtschaftliche Arbeitskrifte gelten sollten, durch RdErl. ARG. 440/41
gegenstandslos geworden ist. Fiir auslindische Forstarbeiter (Waldarbeiter)
sind nunmehr die Gebiihren fiir auslindische landwirtschaftliche Arbeits-
krifte (Wanderarbeiter) zu erheben.

(Va 5750/31 vom 13. November 1941.)

@
iy
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Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz!) iiber die
Durchfiihrung des Auslindergenehmigungsverfahrens; hier: Vereinfachung
der Verwaltung

Vom 13. April 1942 (RArbBI. S. T 229)

Mit Riicksicht auf die Lage des Arbeitseinsatzes und im Interesse der Ver-
waltungsvereinfachung ordne ich im Einvernehmen mit dem Reichsfiihrer
%4 und Chef der Deutschen Polizei im Reichsministerium  des Innern?®)
fiir die Dauer des Krieges mit sofortiger Wirkung folgende weiteren —
vgl. Rderl. Va 5760/201 vom 27. Februar 1942 — Vereinfachungen fiir
die Durchfithrung des Auslindergenehmigungsverfahrens an:

1. Die Vorlage der Antrige gemiff Rderl. ARG. 1071/40 Ziffer I a—d an
die Prisidenten der Landesarbeitsimter unterbleibt. Die Entscheidung iiber
diese Antrige ist nunmehr gleichfalls von den Arbeitsimtern zu treffen.
Ich ermichtige jedoch die Prisidenten der Landesarbeitsimter, sich die Ent-
scheidung in besonderen Fillen worzubehalten, wenn sie dies fiir not-
wendig erachten.

2. Das Griin- und Grauzettelverfahren ist bei der Erteilung der Beschif-
tigungsgenehmigung und Arbeitserlaubnis auch im ordentlichen Genehmi-
gungsverfahren anzuwenden.

Befreiungsscheine sind dagegen nach wie vor nur im ordentlichen
Genehmigungsverfahren zu erteilen. Fiir die Behandlung der Angehtrigen
von Feindstaaten gelten meine Runderlasse Va 5760.13/19 vom 21. Ok-
tober 1939, Va 5760/283 vom 16. Oktober 1940 und Va 5760/475 vom
17. Juli 1941.

3. ‘Das Verfahren zur Verlingerung der Giiltigkeitsdauer von Griin-
und Grauzetteln durch Stempelaufdruck gemiff Rderl. ARG. 1041/41
wird suf die Verlingerung der Giiltigkeitsdauer aller sonstigen Arbeits-
papiere (Genehmigungsscheine, Arbeitskarten und Befreiungsscheine) aus-
gedehnt. Dieses Verfahren kann jedoch bei der Erneuerung von BG. und
AE. nicht zur Anwendung kommen, wenn ein Arbeitsplatzwechsel vorge-
nommen wird. In diesen Fillen verbleibt es bei dem normalen Verfahren

(vgl. jedoch Nr. 7 dieses Runderlasses).

4. Beschiftigungsgenehmigung, Arbeitserlaubnis (Griin- und Grauzettel)
sowie Befreiungsscheine (soweit Befreiungsscheine {iberhaupt erteilt wer-
den) konnen kiinftig mit einer Giiltigkeitsdauer von 2 Jahren ausgestellt

1) Vgl. Verordnung iiber die Rechtsetzung durch den Generalbevollmichtigten fiir
den Arbeitseinsatz vom 25. Mai 1942 (RGBL I S. 347).

2) Vgl. entspr. Runderlal des RF.4# u. Chef d. Deutsch. Polizei vom 19. Juni 1942
— SB4 Nr. 2337/42 — 505 — (abgedruckt im MBIiV. S. 1323) — Runderlaf§
ARG. 801/42.

1. Nachtrag
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werden, soweit sich nicht die vorgesehene Beschiftigungsdauer von vorn-
herein auf einen kiirzeren Zeitraum erstreckt. Bei Erneuerung der Arbeits-
papiere kann die neue Giiltigkeitsdauer gegebenenfalls ebenfalls auf zwei
Jahre festgesetzt werden.

Zur Gebiihrenfrage vgl. Nr. 11.

5. Kommt die Erteilung einer vorliufigen BG. (Durchfiihrungsbestim-
mung Ziffer IV zu § 6 der VO. vom 23. Januar 1933)!) oder emner vor-
liufigen AE. (Durchfiihrungsbestimmung Ziffer VI zu § 13 der VO. vom
23. Januar 1933) in Betracht, so kann diese stillschweigend erteilt werden,
ohne daff es der Ausstellung der an sich vorgeschriebenen Bescheinigung
bedarf. Dies gilt besonders fiir die Fille, in denen auslindische Arbeits-
krifte dem Betrieb von Amts wegen zugewiesen werden.

6. a) Der Runderlafl Va 5760/348 vom 4. Juni 1941 iiber die Vereinfachung
des Genehmigungsverfahrens fiir auslindische Arbeitskrifte auf Groflbau-
stellen einschliefllich Reichsautobahn ist sinngemifl auch auf sonstige Be-
triebe anzuwenden, die stindig eine gréflere Zahl von auslindischen Ar-
beitskriften beschiftigen. Von der Erstattung der seinerzeit erbetenen
Berichte kann abgesehen werden.

b) Der Runderla® Va 5760.23/224 vom 21. Januar 1941 {iber den Einsatz
polnischer Arbeitskrifte aus den Ostgebieten bei der Deutschen Reichs-
bahn ist sinngemifl auf alle anderen auslindischen Arbeitskrifte anzu-
wenden, die von der Reichsbahn beschiftigt werden.

Zur Gebiihrenfrage vgl. WNr. 11.

7. Bei Arbeitsplatzwechsel, insbesondere bei Umsetzungen von auslindi-
schen Arbeitskriften von Amts wegen, ist die Durchfithrung des Aus-
lindergenehmigungsverfahrens fiir die neue Arbeitsstelle so einfach wie
moglich zu gestalten. Die Prisidenten der Landesarbeitsimter haben dieser-
halb unverziiglich mit den fiir die Durchfithrung der auslinderpolizei-
lichen Maflnahmen zustindigen Polizeibehérden und der zustindigen
Dienststelle der Geheimen Staatspolizei Fiihlung aufzunehmen mit dem
Ziele, gemeinsam ein sowohl die arbeitseinsatzmifigen wie die polizei-
lichen Belange wahrendes Verfahren zu vereinbaren.

8. Die Fiihrung der Kartenverteilungsliste I fiir die ausgestellten Arbeits-
karten und Befreiungsscheine fillt — wie bereits fiir Griin- und Grau-
zettel (Kartenverteilungsliste II, s. Rderl. ARG. 87/42) angeordnet — weg.
9. Das Aufgabengebiet der Auslinderhauptkartei in Berlin-Charlottenburg,
Hardenbergstr. 12, wird mit sofortiger Wirkung eingeschrinkt.

10, Die Prisidenten der Landesarbeitsimter werden ermichtigt, die bei den
Landesarbeitsaimtern gefilhrte Kartei der auslindischen Arbeitskrifte in
Wegfall kommen zu lassen, wenn sie dies fiir tragbar halten.

1) Abgedruckt auf S. B ITIa 1 ff. 5
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11. Die Auslindergebiihren werden voraussichtlich ganz in Wegfall kom-
men; hieriiber ergeht binnen kiirzester Frist gesonderter Bescheid?).

Im einzelnen bemerke ich zu den vorstehenden Punkten 1 bis 10 folgendes:

Zu 1: Mit dieser Anordnung ist nunmehr die Zustindigkeit zur Entschei-
dung iiber Antrige auf Erteilung der BG., AE. und des BS. in allen Fillen
auf die Arbeitsimter verlagert. Die den Landesarbeitsimtern erteilte
Ermichtigung, sich gewisse Entscheidungen vorzubehalten, gibt ihnen die
Mbglichkeit, ausnahmsweise erstinstanzlich titig zu werden, wenn sie dies
aus besonderen Griinden fiir unerlifilich halten.

Erscheint eine besondere Priifung von Antrigen notwendig, sind die in
Frage kommenden Antrige von dén Arbeitsimtern den Landesarbeits-
dmtern zur Priifung — gegebenenfalls unter Inanspruchnahme der Landes-
kartei (vgl. vorstehende Nr. 10) — vorzulegen.

Zu 2: Die Ausdehnung des Griin- und Grauzettelverfahrens auf das ge-
samte Genehmigungsverfahren hat folgende Bedeutung:

a) Das gesamte Verfahren wird vom bisher iiblichen Antragsverfahren zu
einem Verfahren, das ,,von Amts wegen“ zu betreiben ist. Die Arbeits-
amter brauchen nicht mehr auf Antrige der Betriebe und der Auslinder
auf Erteilung der BG. und AE. zu warten. Andererseits verpflichtet die
Vereinfachung die Dienststellen noch mehr als bisher, von sich aus die
beschleunigte Erfassung der auslindischen Arbeitskrifte in die Wege
zu leiten. 1

b) Durch die Verwendung von Griin- und Grauzetteln wird der Geschifts-
gang in der Auslinderstelle vereinfacht und beschleunigt.

Im einzelnen bestimme ich folgendes:

Kiinftig brauchen die Antrige auf Erteilung der BG. und AE. nur noch
von den Betrieben gestellt zu werden. Besondere Antrige der auslindischen
Arbeiter und Angestellten auf Erteilung der AE. sind entbehrlich. Als
Antragsvordrucke kdnnen die mit Rderl. ARG. 1266/40 vorgeschriebenen
Antragsvordrucke, die gleichzeitig als Antrag auf Erteilung der AE. gelten,
verwandt werden. Die Schaffung eines fiir landwirtschaftliche und nicht-
landwirtschaftliche Arbeitskrifte einheitlichen Vordruckes stelle ich an-
heim. Im Hinblick darauf, dafl bei bestimmten Unternehmungen der
Einsatz auslindischer Arbeitskrifte zahlenmiflig besonders stark und bei
dieser Zusammenballung von auslindischen Arbeitskriften auch der
Wechsel und die Bewegung innerhalb der in Frage kommenden Betriebe
(Betriebszweige) bedeutsam ist, erklire ich mich damit einverstanden, daf}
die Arbeitsimter im Einvernehmen mit den zustindigen Dienststellen der
Auslinderpolizei und der Sicherheitspolizei (Geheimen Staatspolizei) be-

2) Vgl. Runderlafl Va 5751/15 vom 16. Juli 1942, abgedruckt auf S. B IIla 34i,
nach welchem diese Gebiihren nicht mehr erhoben werden.
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ziiglich der Erfassung der auslindischen Arbeitskrifte bei Unternehmungen
der vorgenannten Art weitere Vereinfachungen hinsichtlich der Vordrucke
und auch im {iibrigen Verfahren treffen. Hierbei mufl nur sichergestellt
sein, daf die auslindischen Arbeitskrifte in einer Weise erfaflt werden,
die sowohl den arbeitseinsatzmifigen wie den polizeilichen Anforde-
rungen entspricht.

Dieser Erlafl wird im Reichsarbeitsblatt versffentlichr.

Die vorgenommenen Anderungen des Verfahrens werden der Offent-
lichkeit aber nicht ohne weiteres bekannt, weil eine Anderung der VO.
liber auslindische Arbeitnehmer vom 23. Januar 1933 nicht vorgenommen
wird. Es ist deshalb erforderlich, daf diejenigen Betriebe, die auslindische
Arbeitskrifte beschiftigen, auch aufler durch die Verdffentlichung des
Erlasses im Reichsarbeitsblatt so schnell wie méglich unterrichter wer-
den. In welcher Weise dies erfolgt, iiberlasse ich den Landesarbeitsimtern
und den Arbeitsimtern, gegebenenfalls ist die bezirkliche und &rtliche
Presse heranzuziehen.

¢) Die Erstreckung des Griin- und Grauzettelverfahrens auf das gesamte
Genehmigungsverfahren hat zur Folge, daf auch die Antrige auf Erteilung
der AE. unmittelbar bei den Arbeitsimtern — nicht mehr, wie bisher, bei
der Polizei — gestellt werden. Eine Einschaltung der Polizei bei der Er-
teilung oder Ablehnung der AE. ist aber sowohl aus auslinderpolizeilichen
wie aus sicherheitspolizeilichen Griinden unerlifilich. Um die Beteiligung
der zustindigen Polizeibehorde auch bei dem vereinfachten Verfahren
sicherzustellen, bestimme ich folgendes:

Erteilung der Arbeitserlaubnis

aa) Antrige auf Erteilung der AE. sind wie bisher schnellstens zu be-
arbeiten und stets als Sofort-Sache zu behandeln.

bb) Sogleich nach Ausstellung eines Griin- oder Grauzettels ist der fiir
den auslindischen Arbeiter und Angestellten bestimmte Griin- oder
Grauzettel (Stiick Nr. 2) der fiir die Erteilung der polizeilichen Auf-
enthaltserlaubnis zustindigen Polizeibehorde (Auslinderamt) zur
Aushindigung an den auslindischen Arbeiter oder Angestellten aus-
zuhindigen.
Fir die Akte der Polizeibehdrde ist kiinftig eine Durchschrift jedes
ausgestellten Griin- oder Grauzettels beizufiigen. Eine Mehrfertigung
von Durchschriften ist infolge des Verzichts auf die Ubersendung von
Durchschriften an die Auslinderhauptkartei (vgl. zu Nr.9) nicht not-
wendig. Die Auswahl der an die Polizeibehorden zu iibersendenden
Stiicknummern itiberlasse ich den Landesarbeitsimtern.

cc) Ich bitte die Arbeitsimter, unverziiglich mit den zustindigen polizei-
lichen Dienststellen in Verbindung zu treten und mit ihnen die
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niheren Einzelheiten dieses Verfahrens zu vereinbaren. Dabei wird
es darauf ankommen, ein moglichst einfaches und schnelles Verfahren
zu finden.

Der Reichsfithrer 44 und Chef der Deutschen Polizei im Reichsministerium
des Innern hat die in Frage kommenden Polizeibehdrden unterrichtet und
angewiesen, entsprechend zu verfahren?).

‘

Ablehnung der Arbeitserlaubnis

Kommt in einzelnen Fillen die Erteilung der AE. nicht in Betracht, so ist
ebenfalls unverziiglich die fiir die Erteilung der polizeilichen Aufenthalts-
erlaubnis zustindige Polizeibehdrde (Auslinderamt) iiber die Ablehnung
des Antrages zu unterrichten. Die Einfiihrung eines entsprechenden Vor-
drucks einfachster Art im Einvernehmen mit den zustindigen Polizei-
behérden wird anheimgegeben.

Die Griin- oder Grauzettel — Stiick Nr. 6 — (soweit nicht vorhanden, ge-
gebenenfalls Stiick Nr. 3; bei Neudruck der Sitze ist Stiick Nr. 6 wieder
mitzudrucken) sind als Genehmigungsscheine (Stempelaufdruck siehe
Ziffer V Rderl. ARG. 1071/40) zu verwenden.

Befreiungsschein

Das Verfahren betr. Erteilung eines Befreiungsscheines nach der VO. iiber
auslindische Arbeitnehmer vom 23. Januar 1933 bleibt unberiihrt. Jedoch
bin ich im Einvernehmen mit dem Reichsfithrer 44 und Chef der Deut-
schen Polizei im Reichsministerium des Innern damit einverstanden, daf}
kiinftig auch Befreiungsscheine unmittelbar bei den Arbeitsimtern bean-
tragt werden. Auch die Einzahlung der Gebithren®) kann kiinftig un-
mittelbar bei den Arbeitsimtern erfolgen.

Wegen der Einschaltung der polizeilichen Dienststellen gilt das oben fiir die
AE, Gesagte.

Zu 3: Die Verlingerung der Giiltigkeitsdauer der Arbeitspapiere durch
Stempelaufdruck kann so lange und so oft erfolgen, als dies technisch mog-
lich ist.

Kiinftig brauchen Arbeitspapiere nicht mehr erneuert zu werden. Vielmehr
geniigt bei Verlingerung der BG., der AE. und des BS. die Anbringung
eines Stempelaufdrudks:

,»Giiltigkeit verlingert bis . . . .. . 19
Arbeitsambton v

) Vgl. S. B1lIla 34a, Fuflinote 2).
) Die Gebiihren sind in Wegfall gekommen.

1
o
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auf den abgelaufenen Arbeitspapieren. Von jeder Verlingerung der Giiltig-
keitsdauer eines Arbeitspapiers durch Stempelaufdruck ist der fiir die Er-
teilung der Aufenthaltserlaubnis zustindigen Polzeibehrde (Auslinderamt)
durch Ubersendung eines ausgefiillten einfachen Vordrucks (Postkarten-
grofie) etwa nach nachstehendem Muster Kenntnis zu geben:

Arbeitsamtein = Lo odentailal
Bety,:  Arbeitskarte Nr. L 0
Befreiungsschein Nr.
Die Giiltigkeitsdauer des vorstechenden Arbeitspapiers fiir
(Vor- und Zuname)

« ++ + o .. Staatsangehorigkeit / Staatloser
Staatsangehdrigkeit ungeklirt
ist bis zum . . . .. .. .. verlingert worden.
An
die Kreispolizeibehdrde

das Polizeiprasidium B M

Fir die Ausstellung der Vordrucke kdnnen die Betriebe herangezogen
werden, so dafl das Arbeitsamt gegebenenfalls nur noch die neue Giiltig-
keitsdauer des Arbeitspapiers einzusetzen und die Mitteilung zu versenden
hitte. Die Ubersendung des vorstehenden Vordrucks an die Betriebe zwedks
Austiillung wird in den weitaus meisten Fillen gelegentlich der Erinnerung
der Arbeitsimter an die Betriebe, die Verlingerung der abgelaufenen Be-
schiftigungsgenehmigung zu beantragen, erfolgen kénnen.

Dieses erleichterte Verfahren kann jedoch nicht beim Wechsel der Arbeits-
stelle angewandt werden. (Beim Befreiungsschein ist der Arbeitsplatzwechsel
nur von Bedeutung beim Wechsel von landwirtschaftlicher zu nichtland-
wirtschaftlicher Betitigung.)

Fiir das Verfahren gilt Rderl. ARG. 1041/41 mit der Mafigabe, daf dic .
Aushindigung der durch Stempelaufdruck verlingerten Arbeitspapiere
vom Arbeitsamt unmittelbar an den auslindischen Arbeiter oder Ange-
stellten oder durch Einschaltung eines Betriebsbeauftragten erfolgen kann.
Dies gilt auch fiir die Ausstattung von Zivilarbeitern und -arbeiterinnen
polnischen Volkstums mit Griin- oder Grauzetteln. Der fiir Umvermitt-
lungen polnischer Arbeitskrifte geltende Rderl. ARG. 728/41 bleibt jedoch
unverindert mit der Erginzung zu Nr. 2 ¢ Buchstabe bb Abs. 2 bestehen.
Mufl im einzelnen Fall von der Verlingerung der Giiltigkeitsdauer eines
Arbeitspapiers abgesehen werden, so ist hiervon unverziiglich die fiir die
Erteilung der polizeilichen Aufenthaltserlaubnis zustindige Polizeibehorde
(Auslinderamt) in einfachster Weise zu benachrichtigen.
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Fiir den Arbeitsplatzwechsel bleibt die Anordnung bestehen, dafl das neue
Arbeitspapier dem aulindischen Arbeiter oder Angestellten durch die zu-
stindige Polizeibehtrde auszuhindigen ist.

Auch bei dem vereinfachten Erneuerungsverfahren halte ich es fiir zweck-
miflig, wenn die Arbeitsimter im Einvernehmen mit den zustindigen
polizeilichen Dienststellen und den Betrieben, die auslindische Arbeitskrifte
stindig in groferer Zahl beschiftigen, besondere Vereinbarungen treffen,
die eine moglichst einfache und schnelle Verlingerung der Giiltigkeitsdauer
und Aushindigung der Arbeitspapiere der beschiftigten Auslinder sicher-
stellen. Auch hier wird es zwecdkmiBlig sein, die Betriebe weitgehend einzu-
schalten, so daf} die auslindischen Arbeiter und Angestellten selbst von der
Antragstellung befreit werden.

Zu 4: Die Verlingerung der Giiltigkeitsdauer der Arbeitspapiere (bei Be-
freiungsscheinen auch wenn der Inhaber inzwischen die Arbeitsstelle ge-
wechselt hat; gegebenenfalls ist auf dem Befreiungsschein die Angabe der
Wohnung zu berichtigen) auf weitere 2 Jahre kann auch erfolgen, wenn das
vorgelegte Papier zunichst nur fiir 1 Jahr Giiltigkeit hatte. Wegen der Ge-
biihren vgl. Nr. 11.

Das Verfahren betr. die Erteilung von Befreiungsscheinen an schweizerische
Staatsangehdrige auf die Dauer von 5 Jahren bleibt unberiihrt.

Zu 6a und b: Die Betricbe sind allgemein anzuhalten, Unterlagen zu
schaffen (Arbeiterkartei), aus denen alle Merkmale iiber die Person des
Auslinders — auch iiber den Ablauf der Arbeitspapiere — ersichtlich sind.

Zu 7: Die Betriebe sind weitgehend zur Mitarbeit heranzuziehen.

Zu 8: Die fortlaufende Numerierung der Befreiungsscheine fillt — wie
bereits im Rderl. ARG. 87/42 fiir Griin- und Grauzettel angeordnet —
kiinftig weg.

Zu 9: Von den Landesarbeitsimtern und Arbeitsimtern sind Antrige auf
Erteilung der Arbeitserlaubnis und des Befreiungsscheins sowie Anfragen
und Durchschriften der Arbeitskarten, Griin- und Grauzettel sowie der
Befreiungsscheine und Verinderungsanzeigen gemifl Anleitung fiir die
Durchfiihrung des Auslindergenehmigungsverfahrens (S.37) an die Aus-
linderhauptkartei kiinftig nicht mehr einzusenden, da deren Aufgaben-
gebiet aus Griinden der Geschiftsvereinfachung bis auf weiteres einge-
schrinkt wird und eine Eingliederung der Durchschriften von Arbeits-
papieren in die Kartei, die Priifung und Beantwortung von Anfragen nicht
mehr stattfindet. Die Auslinderhauptkartei wird aber bis auf weiteres von
Fall zu Fall nur den Arbeitsimtern iiber die Landesarbeitsimter Vorginge
und Durchschriften von Arbeitspapieren zum Zwecke der Priifung ein-
fordern.

Wegen der Landeskartei vgl. Nr. 10.
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Zu 10: Den Landesarbeitsimtern ist nunmehr die Méglichkeit gegeben,
die bei ihnen bisher gefithrte Kartei der auslindischen Arbeitskrifte
(Landeskartei) abzuschaffen. Ich habe diese Moglichkeit auf Anregung
einiger Landesarbeitsimter geschaffen, um den Dienststellen jede nur ver-
tretbare Erleichterung zu verschaffen. Ich halte es aber nach den bisher
gemachten Erfahrungen und besonders im Hinblick auf die Schliefung der
Auslinderhauptkartei fiir unerliflich, dafl von jedem Landesarbeitsamt die
Frage, ob die Landeskartei zu entbehren ist, sorgfiltig gepriift wird. Kommt
es zu einem Wegfall der Landeskartei, so mufl auf andere Weise eine
stindige Kontrolle der Verwaltungsarbeit der Arbeitsimter auf dem Ge-
biete der Erfassung der auslindischen Arbeiter und Angestellten sicher- '

gestellt sein.

Die vorgesehenen Vereinfachungsmafnahmen werden bei den Arbeits-
dmtern und auch bei den Landesarbeitsimtern Erleichterungen bringen.
Dies darf aber auf keinen Fall dazu fiihren, daff die Erfassung der aus-
lindischen Arbeiter und Angestellten Einbufle erleidet. Gerade im Hin-
blick auf die vorgesehenen Vereinfachungsmafinahmen muff von den Ar-
beitsimtern gefordert werden, dafl bei der Ausstellung der Arbeitspapiere
grofite Sorgfalt obwaltet. (Va 5750/8 v. 13. 4, 1942))

Abdruck der Bekanntmachung cines Arbeitsamts auf Grund des
Runderlasses vom 13. April 1942

Amtliche Bekanntmachung. Auslindergenehmigungsverfahren auf Grund der Ver-
ordnung des Reichsarbeitsministers iiber auslindische Arbeitnehmer vom 23. Januar
1933 (RGBI. I S. 26). Durch Erlafl vom 13. April 1942 — Va 5708/8 — wird fiir
alle auslindischen Arbeitskrifte ab sofort nur noch das Grau- und Griinzettelver-
fahren durchgefithrt. Die Grau- und Griinzettel werden von Amts wegen erstellt.
Antrige auf Erteilung der Beschifrigungsgenchmigung beim Arbeitsamt und auf
Erteilung der Arbeitserlaubnis bei der Polizei entfallen. Die Einstellung eines Aus-
linders bedarf jedoch der Zustimmung des Arbeitsamts auf Grund der Arbeits-
platzwechselverordnung vom 1. September 1939 (RGBL. I S. 1685). Die Giiltigkeit
der Grau- und Griinzettel betrigt zwei Jahre. Verlingerung erfolgr durch Stempel-
aufdruck. Hierzu ist Einsendung der alten Arbeitskarte - und Beschifrigungs-
genehmigung durch die Betriebsfithrer nétig.

Befreiungsscheinantrige sind nicht mehr bei der Polizei, sondern bei dem Ar-
beitsamt zu stellen.

Der Leiter des Arbeitsamts ......
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Runderla des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitscinsatz iiber die
Durchfiihrung des Auslindergenehmigungsverfahrens; hier: Vereinfachung
der Verwaltung. Vom 13. Mai 1942

Auf Anfrage eines Landesarbeitsamts wird klargestellt, dafl Ziffer II des Rderl.
Va 5760/201 vom 27. Februar 1942%) durch den Rderl. ARG. 426/42 nicht be-
rithre wird.

Nach Nr. 4 des Rderl. ARG. 426/42 werden kiinftig Befreiungsscheine nur noch in
geringer Zahl ausgestellt werden. Aus Griinden der Vereinfachung der Verwaltung
und Erleichterung der Papierbeschaffung (bei Befreiungsscheinen bisher drei Farb-
tone, vgl. S. 25 der Anleitung fiir die Durchfithrung des Auslindergenehmigungs-
verfahrens) bin ich damit einverstanden, daf}, sofern ein Neudruck von Befreiungs-
scheinen notwendig wird, diese bis auf weiteres auf weiflem Papier gedruckt wez-
den. Die Vorzeichen ,,L, ] und A“ kénnen dabei weggelassen werden. Die fiir
das Landesarbeitsamt jeweils in Betracht kommende romische Ziffer (z. B. XI fiir
Rheinland) ist jedoch auch fernerhin aufzudrucken. Es sind also kiinftig nur noch
zwei Vordrucke von Befreiungsscheinen, und zwar mit oder ohne den Aufdruck
,»Gliltig nur fiir di¢ Landwirtschaft! Beschiftigung in anderen Berufen strafbar!*
herzustellen, Ein etwaiger Ubergang nichtreichsdeutscher Arbeitskrifte aus land-
wirtschaftlicher in nichtlandwirtschaftliche Beschiftigung ist unter Anwendung
der VO. tiber die Beschrinkung des Arbeitsplatzwechsels vom 1. September 1939
und unter Bezug auf meinen Rderl. Va 5760/189 vom 23. Februar 1942 sowie
Rderl. ARG. 9/42 zu unterbinden. (Va 5750/16 v. 13. 5. 1942.)

Runderlal des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die
Gebiihren fiir die Erteilung der Beschiftigungsgenehmigung, der Arbeits-
erlaubnis und des Befreiungsscheines. Vom 16, Juli 1942

Im Einverstindnis mit dem Reichsminister der Finanzen bestimme ich, daf von der
Erhebung von Gebiihren fiir die Erteilung der Beschiiftigungsgenehmigung, der Ar-
beitserlaubnis und des Befreiungsscheines auf Grund der Gebiihrenordnung vom
12. Juni 1933 ab ‘sofort fiir die Dauer des Krieges abzuschen ist. Soweit bisher
Gebiihren eingezahlt worden sind, hat es dabei sein Bewenden.

Der Absatz d des Abschnitts 2 des Rderl. ARG. 267/41 ist zu streichen. Fiir aus-
ldndische landwirtschaftliche Wanderarbeiter ist in den unter Abschnitt C ITb bis Ile
des Rderl. ARG. 348/41 angegebenen Kostenpauschalen eine Gebithr von 3 RM.
fiir die Beschdfrigungsgenehmigung enthalten. Diese kommt in Wegfall, so daf} sich
die Betrdge um jeweils 3 RM. senken. Die Kostenpauschalen fiir Gesindekrifte
bleiben unberiihrt.

Im iibrigen bleibt eine allgemeine Neuregelung der Kosteneinziehung fiir die Ar-
beitseinsatztransporte vorbehalten.

(GBA. Va 5751/15 vom 16.7. 1942)

) Hier nicht abgedrucke; betrifft nur innerdienstliche Angelegenheiten.
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Erlaf des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber auslindische
Arbeitskrifte bei der Deutschen Reichsbahn; hier: Gebiihren

Vom 18. August 1942

Nach Nr. 6 b des Rderl. ARG. 426/42') V a 57 500/8 vom 13. April 1942
ist der RunderlaR Va 5760 .23/224 vom 21. Januar 1941%) iber den
Einsatz polnischer Arbeitskrifte aus den Ostgebieten bei der Deutschen
Reichsbahn sinngemifl auf alle anderen auslindischen Arbeitskrifte an-
zuwenden, die von der Reichsbahn beschiftigt werden. Zur Klarstellung
von Zweifeln seitens der Reichsbahn und einiger Landesarbeitsimter
weise ich darauf hin, daf der vorgenannte Runderlafl vom 21. Januar 1941
nunmehr auf alle auslindischen Arbeitskrifte anzuwenden ist, die von
der Deutschen Reichsbahn eingestellt und beschiftigt werden, soweit sie
keinen Befreiungsschein besitzen. Gebiihren fiir die Erteilung der Be-
schiftigungsgenehmigung / Arbeitserlaubnis sind fiir die Dauer des Krieges
nicht mehr zu erheben; ich verweise hierzu auf den Rderl. ARG. 845/42%)
V a 5751/15 vom 16. Juli 1942, Sind bereits Gebiihren eingezahlt, bleibt
es dabei. Fiir die Verlingerung der Giiltigkeitsdauer der Arbeitspapiere
fiir bei der Deutschen Reichsbahn beschifrigte auslindische Arbeitskrifte
ist in allen Fillen das mit Rderl. ARG. 426/42 angeordnete Verfahren
durchzufithren. (GBA. Va 5750/29 vom 18. August 1942.)

Erlaf des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die Durch-
filhrung des Auslindergenehmigungsverfahrens; hier: Griinzettel

Vom 8. September 1942

Fiir polnische landwirtschaftliche Arbeitskrifte aus den eingegliederten
Ostgebieten und aus dem Generalgouvernement sind nach Rderl. ARG.
1266/40%) Griinzettel gemifl Muster B auszustellen. Um — wie bei Grau-
zetteln — fiir die Griinzettel nur einen Vordruck vorritig zu halten, bin
ich aus Griinden der Verwaltungsvereinfachung damit einverstanden, daf}
kiinfrig auch fiir ehemals polnische Staatsangehdrige, die in der Landwirt-
schaft eingesetzt werden, Griinzettel nach Muster A unter Beachtung der
im Runderlaf V a 5750/18 vom 3. Juli 1942%) aufgefithrten Anderungen
1) Abgedruckt S. B III a 34 b.

2y Hier nicht abgedruckt.

3) Abgedrucke S. B III a 34 i.

) Hier nicht abgedruckt.

3) Hier nicht abgedrudkt.
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hergestellt bzw. verwendet werden. Vorhandene alte Vordrudke sind auf-
zubrauchen.

Die auf Muster B des Griinzettels vorgesehene Bezeichnung des Emp-
fingers der Lohnersparnisse: Vor- und Zuname sowie Wohnort und Kreis
ist unter dem befestigten Griinzettel auf der 2. Seite des weiflen Um-
schlagblaits anzugeben.

Die polnische. Ubersetzung des Wortlauts auf dem Griinzettel nach
Muster B ist in dem mit Rderl. V a 5760/312 vom 29. April 1942") iiber-
sandten neuen Muster eines weiflen Umschlagblatts auf der 3 Seite an
9. Stelle aufgefiihrt. (GBA. V a 5750/30 vom 8. September 1942.)

Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber aus-

lindische Arbeitskrifte; hier: Verwaltungsgebiihren fiir die Ausstellung

von Zweitschriften der Genehmigungsscheine (Beschiftigungsgenechmigung),
Arbeitskarten, Griin- und Grauzettel sowie Befreiungsscheine

Vom 15. Februar 1943 (RArbBl. S. T 161)

Mit Riicksicht auf die zunehmende Belastung der Arbeitsimter mit wich-
tigsten Aufgaben bin ich damit einverstanden, dafl von der Erhebung einer
Verwaltungsgebiithr fiir die Ausstellung von Zveitschriften der Arbeits-
papiere wihrend der Dauer des Krieges abgesehen wird.

Vorgang: Rderl. ARG. 953/41

(GBA. VIe 57¢0/63 vom 15. Februar. 1943, ARG. Nr. 207/42)

Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die
Durchfiibrung des Auslindergenehmigungsverfahrens; hier: Weifles Um-
schlagblatt und Arbeitskarten

Vom 23. Februar 1943 (RArbBL. S. 1 161)

Mit Runderlafl Va 5760/312 vom 29. April 1942 wurde den Landesarbeits-
imtern ein Muster des zu verwendenden vierseitigen weiflen Umschlag-
blatts nebst Muster des fiir die Durchfiihrung des Lohntransfers benstigten
zweiseitigen Beiblatts {ibersandt mit der Mafligabe, kiinftig nur noch diese
Vordrucke in der vorgeschriebenen Gréfle DIN A 4 herstellen zu lasen. Die
Reichsstelle fiir Papier und Verpackungswesen in Berlin hat gebeten, diese
Vordrucke aus Griinden der notwendigen Papierersparnis nur noch in der
Grofle DIN A 6 herstellen zu lassen. Etwaige Bestellungen auf Herstellung
von weiflen Umschlagblittern und Beiblittern sind daher ab 1. April 1943
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nur noch in Gréfle DIN A 6 aufzugeben. Dabei ist auf der ersten Seite
des Formats DIN A 6 der Drucktext der ersten Seite des Formats DIN A 4
nicht im Hochformat, sondern im Querformat anzuordnen. Ferner ist die
Arbeitskarte (Griin- oder Grauzettel) Nr. 2 auf der zweiten (Innen-)Seite
wegen ihrer Grofle so zu befestigen, dafl sie beim Aufschlagen des weiflen
Umschlagblatts von der Seite gelesen werden kann.

Das Beiblatt fiir die Durchfithrung des Lohntransfers ist gleichfalls in
Grofle DIN A 6 herzustellen. Die Felder fiir die Angabe des Betrages, des
Datums und den Aufdruck des Poststempels m iissen dabei die gleiche
Grofle haben wie bei dem Format DIN A 4. Es kann daher bei dem For-
mat DIN A 6 nur eine geringere Zahl von Feldern vorgesehen werden als

bei DIN A 4.

Die Wirtschaftsgruppe Druck ist angewiesen, zur Zeit vorliegende Bestel-
lungsauftrige wie gewiinscht auszufiihren.

Vorhandene Vordrucke sind aufzubrauchen.
(GBA. Ve 5760/65 vom 23. Februar 1943, ARG. 305/43)

Anordnung des Prisidenten der Reichsmusikkammer iiber die Ausiibung
einer musikalischen Titigkeit durch Auslinder vom 2. April 19431)

(Deutscher Reichsanzeiger Nr. 98 vom 29. April 1943)

Auf Grund des § 25 der ersten Durchfiihrungsverordnung zum Reichskultur-
kammergesetz vom 1. November 1933 (RGBL I 8. 797) ordne ich fiir das Gebiet
des Groﬁdcutschm Reiches unter Vorbehalt der Inkraftsetzung im Protektorat
Béhmen und Mihren an:

§ 1
(1) Eine musikalische Tiatigkeit im Sinne dieser Anordnung ist jede die Kammer-
pflicht begriindende kompositorische, musikerzieherische und nachschaffende
musikalische Titigkeit von Auslindern.
(2) Auslinder im Sinne dieser Anordnung ist, wer nicht die deutsche Staats-
angehdrigkeit besitzt. Wer zwar nicht deutscher Staatsangehériger ist, aber glaub-
haft macht, dafl ein Einbiirgerungsverfahren schwebt, wird nicht als Auslinder
im Sinne dieser Anordnung angesehen.

&2
(1) Voraussetzung fiur die Aufnahme einer musikalischen Titigkeit durch einen
Auslinder ist die Erteilung einer Erlaubnis des Prisidenten der Reichsmusik-
kammer.
(2) Die Erlaubnis ist gebiihrenpflichtig und wird schriftlich unter Vorbehalt des
Widerrufs erceilt. Sie kann zeitlich beschrinkt werden und unter Bedingungen
und Auflagen erfolgen. .
1y Vgl. hierzu die Ausfilhrungen auf S. AIIl b Nr. 2, die sich durch diese An-
ordnung dndern.
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(3) Mit der Erlaubniserteilung wird gleichzeitig die Befreiung von der Ver-
pilichtung, der Reichsmusikkammer als férmliches Mitglied anzugehdren, auf
Grund des § 9 der ersten Durchfiihrungsverordnung zum Reichskulturkammer-
gesetz ausgesprochen.

§3

(1) Ein Vertrag, der eine mach dieser Anordnung erlaubnispflichrige musikalische
Tétigkeit zum Gegenstande hat, ist nur unter der Bedingung wirksam, daff dem
Auslander ein auf ihn ausgestellter, zu dieser Titigkeit berechtigender Erlaubnis-
schein erteilt ‘wird.

(2) Wer einen Auslinder zu einer musikalischen Titigkeit verpflichter, hat dem
zustindigen Landesleiter der Reichsmusikkammer Anzeige zu erstatten.

§ 4
Der Prisident der Reichsmusikkammer kann Ausnahmen von dieser Anordnung
zulassen.

§5

Die Verordnung iiber auslindische Arbeitnehmer vom 23. Januar 1933 (Reichs-
Anzeiger Nr. 20 vom 24. Januar 1933; RGBL I — S. 26) und sonstige fiir sic
geltende Vorschriften werden durch diese Anordnung nicht beriihrt.

§ 6
(1) Diese Anordnung tritt am 1. Juli 1943 in Kraft.
Die Anordnung iiber die Ausiibung einer nachschaffenden musikalischen Tatigkeit
vom 23. April 1942 (Reichsanzeiger Nr. 96 vom 25. April 1942; ,,V.B.“ Ges.-Ausg.
vom 29. April 1942) finder auf Auslinder nur insoweit Anwendung, als sie mit
dieser Anordnung nicht im Widerspruch steht.
(2) Mit dem Inkrafttreten dieser Anordnung tritt die Anordnung iiber die Anzeige
der Beschiftigung auslindischer Musiker vom 29. September 1937 (Reichsanzeiger
Nr. 230 vom 6. Oktober 1937: ,,V.B.“ Ges.-Ausg. Nr. 282 vom 9. Oktober 1937)
auller Kraft.

Auslindische Arbeitskrifte; hier: Genehmigungsverfahren
Auszug aus dem Runderlal des GBA. vom 6. Juli 1943

Nach der VO. iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische Arbeitskrifte vom
1.Mai 1943 (RGBLI S.277 und Rderl. ARG.536/43") erhalten kiinftig alle
im Reich ecingesetzten auslindischen Arbeitskrifte (auch wenn sie nicht
unter die Bestimmungen der VO. iiber auslindische Arbeitnehmer vom
23. Januar 1933 — RGBL I S. 26 — fallen) ein Arbeitsbuch, und zwar das
,Arbeitsbuch fiir Auslinder. Die Ausstellung dieser Arbeitsbiicher erfolgt
nach und nach (vgl. Rderl. ARG. 537°) und 608/43).

... Bereits durch Rderl. ARG. 426/42%) war das Genehmigungsverfahren
fiir auslindische Arbeitskrifte auf Grund der VO. iiber auslindische Arbeit-
nehmer vom 23. Januar 1933 weitgehend vereinfacht worden. Trotz dieser

1) Abgedruckt S. BIlla #4c.

2y Abgedruckt S.BIIla 44 e ff,
%) Abgedruckt S.BIITa 34 a.
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wesentlichen Vereinfachungen ist . . . eine weitere Vereinfachung des Ver-
fahrens notwendig . . . Unter Beriicksichtigung dieser Notwendigkeit ordne
ich deshalb folgendes an:

I. Allgemeines

Wiederholt weise ich darauf hin, daff die Durchfiihrung des Auslinder-
genehmigungsverfahrens wie auch neuerdings des Arbeitsbuchverfahrens
fiir Auslinder um so weniger Schwierigkeiten bereitet, als es organisatorisch
klar, einfach und schlagkriftig aufgebaut und — als Voraussetzung fiir eine
reibungslose Abwicklung beider Verfahren — ridumlich méglichst zusam-
mengefaflt wird. So ist es fiir die Schnelligkeit und Zuverlissigkeit der
Durchfithrung beider Verfahren sehr zweckmifig, wenn sie bei neu herein- *
kommenden auslindischen Arbeitskriften schon im Durchgangslager, und
zwar hier unter sofortiger Mitwirkung der Polizei, durchgefiihrt werden.
Beispiele, die in dieser Hinsicht bereits verschiedene Landesarbeitsimter ge-
geben haben, haben beste Ergebnisse gezeigt. Ich bitte daher die Landes-
arbeitsimter dringend darum, erneut die Voraussetzungen zu priifen, die
eine weitgehende Durchfiihrung des Auslindergenehmigungsverfahrens und
des Arbeitsbuchverfahrens grundsitzlich schon in den Durchgangslagern zu-
lassen, so dafl fiir die Arbeitsimter letztlich nur noch Erginzungsarbeit
iibrigbleibt. Dabei darf jedoch eine nennenswerte Verzégerung der Ab-
fertigung der Insassen der Durchgangslager nicht eintreten. Ich bitte die
Prisidenten der Landesarbeitsimter und die Leiter der Arbeitsimter,
hierauf ihr ganz besonderes Augenmerk zu richten.

II. Griin- und Grauzettel
A. Vordrucke; Aushindigung an den Inhaber
1. Fir die Durchfiihrung des Auslindergenehmigungsverfahrens sind die
vorhandenen Vordrucke an Griin- und Grauzetteln weiter zu verwenden,
soweit die Auslinder noch nicht das ,,Arbeitsbuch fiir Auslinder” haben.
Die Ausstellung und Verteilung der Griin- und Grauzettel hat, wie bisher,
nach den ergangenen Weisungen zu erfolgen . ..
2. Wegen der kiinfrigen Ausstellung von ,,Auslinderkarten® an Stelle der ’
Griin- und Grauzettel sieche Abschnitt IV,

B.Giiltigkeitsdauerder Griin-und Grauzettel

1. Bis auf weiteres kann von einer festen Begrenzung der Gilugkeits-
dauer der Griin- und Grauzettel abgesehen werden.

- .- 2. Den Arbeitsimtern bleibt es iiberlassen . . . wie bisher die Giiltigkeit:-
dauer der Griin- und Grauzettel von vornherein zu beschrinken und sie
demgemif genau festzulegen . ..

3. Die bisher bereits ausgestellten Griin- und Grauzettel bleiben in Kraft.
Thre Giiltigkeit wird stillschweigend . . . bis auf weiteres verlingert . . .
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4. Von einer Mitteilung iiber die erfolgte Verlingerung der Giiltigkeits-
dauer der Griin- oder Grauzettel an die zustindige Kreispolizeibehdrde ist
grundsitzlich abzusehen, wenn der Auslinder auf der gleichen Arbeitsstelle
verbleibt und die Neuausstellung eines Griin- oder Grauzettels infolge-
dessen entfillt. Lediglich beim Arbeitsplatzwechsel, wenn also ein neuer
Griin- oder Grauzettel auszustellen ist, erhilt die Kreispolizeibehtrde durch
Ubersendung einer Durchschrift des Griin- oder Grauzettels Kenntnis.

III. Befreiungsschein

A. Vordrucke: AushindigungandenInhaber

i. Das zur Zeit iibliche Befreiungsscheinverfahren liuft bis zur Ausstellung
des ,,Arbeitsbuches fiir Auslinder' weiter. Fiir die Durchfiihrung dieses
Verfahrens sind die vorhandenen Vordrucke — soweit die Auslinder noch
nicht das Arbeitsbuch fiir Auslinder besitzen — weiter zu verwenden. Fiir
auslindische Arbeitskrifte, die bereits das Arbeitsbuch fiir Auslinder be-
sitzen oder demniichst erhalten, ist an Stelle des bisherigen Befreiungsscheins
die neue ,,Auslinderkarte auszustellen (siehe Abschnitt IV). ..

B. Giiltigkeitsdauerdes Befreiungsscheins
. Bis auf weiteres kann von einer festen Begrenzung der Giiltigkeitsdauer
auch des Befreiungsscheins abgesehen werden . . .
2. Die bisher bereits ausgestellten Befreiungsscheine bleiben in Kraft. . . ..

IV. Auslinderkarten

A. Allgemeines

1. Soweit die auslindischen Arbeitskrifre das ,,Arbeitsbuch fiir Auslinder”
bereits besitzen oder demnichst bekommen, ist in Abinderung von Ziffer V
des Rderl. ARG. 537/43") kiinftig an Stelle der Griin- und Grauzettel ein
neues Arbeitspapier, ,,Auslinderkarte” genannt, zu verwenden. . . . . ..
2. Gleichzeitig mit der Ausstellung der ,,Auslinderkarte” hat das Arbeits-
amt auf Seite 10 ff. in Spalte 3, Feld b) eine Eintragung iiber die Erteilung
der Beschiftigungsgenehmigung vorzunehmen.

4. Die ,,Auslinderkarten* haben (sowohl fiir die Landwirtschaft als auch
fiir die nichtlandwirtschaftlichen Berufe) einheitlich nur noch eine Farbe.

5. Die Ausstellung der ,,Auslinderkarten® hat umgehend — und zwar bei
neu hereinkommenden Auslindern moglichst schon in den Durchgangs-
lagern — gleichzeitig (moglichst bei einer Stelle) mit der Ausstellung des
,,Arbeitsbuches fiir Auslinder® zu erfolgen.

6. Von der Ausstellung eines Genehmigungsscheins ist kiinftig abzusehen,
da an Stelle dieses Scheins die Eintragung im ,,Arbeitsbuch fiir Auslinder®
auf S. 10 ff., Spalte 3, Feld b) tritt (vgl. Abschnitt IV A Nr. 2). ‘

1) Abgedruckt S. BIITa 44 e ff.
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B. Personenkreis
1. ,Auslinderkarten® sind nicht nur
a) fiir den unter die VO. vom 23. Januar 1933 fallenden Personenkreis,
sondern auch :
b) fiir nicht unter die VO. vom 23. Januar 1933 fallende, im Reichsgebiet
in unselbstindiger Beschiftigung stehende Auslinder, und zwar
aa) fiir Jugendliche unter 15 Jahren,
bb) fiir Lehrlinge,
cc) fiir in der Binnenschiffahrt beschiftigte auslindische Arbeiter und An-
gestellte,
dd) fiir Angestellte, deren Jahresarbeitsverdienst die fiir die Angestellten-
versicherung geltende Grenze iibersteigt, .
ee) fiir Arbeiter und Angestellte, die von den Leitern ind Mitgliedern
der in Deutschland beglaubigten oder zugelassenen diplomatischen
und berufskonsularischen Vertretungen beschiftigt werden,
ff) fiir alle sonstigen Auslinder, die ein ,,Arbeitsbuch fiir Auslindert
erhalten,
auszustellen. In allen diesen Fillen ist an den Auslinder mit dem ,,Arbeits-
buch fiir Auslinder* auch eine ,,Auslinderkarte® (Arbeitskarte) auszuhiin-
digen, also auch dann, wenn diese Auslinder nicht unter die VO. vom
23. Januar 1933 fallen. ‘
2. Wegen der Aushindigung von Arbeitskarten und Befreiungsscheinen
an die Auslinder wird im iibrigen auf die Ausfiihrungen unter Abschnitt
IV E 2 verwiesen. Die Verteilung und Versendung der iibrigen Auslinder-
karten erfolgt wie iiblich.
3. In denjenigen Bezirken des Reichsgebiets, in denen die VO. iiber aus-
lindische Arbeitnehmer vom 23. Januar 1933 noch nicht gilt, also z. B. in
den Reichsgauen Danzig-Westpreuflen, Wartheland und in Oberschlesien,
in denen aber fiir auslindische Arbeiter und Angestellte (einschlieRlich der
Schutzangehdrigen) ,,Arbeitsbiicher fiir Auslinder” auszustellen sind, sind
in gleicher Weise wie im Altreichsgebiet fiir die Inhaber der Arbeitsbiicher
s»Auslinderkarten auszustellen und, wie vorgeschrieben, zu verteilen.
4. Fiir Schutzangehdrige des Deutschen Reichs, fiir die ebenfalls ,,Arbeits-
biicher fiir Auslinder auszustellen sind und die nach dem Runderlafl des
RAM. Va 5760/831 vom 4. November 1941 als Auslinder im Sinne der VO.
vom 23, Januar 1933 zu behandeln sind?), sind gleichfalls Auslinderkarten
auszustellen und wie vorgeschrieben zu verteilen.
[ SR
D
: V.—VI...
(GBA. V1e 5760/300 vom 6. Juli 1943 — Runderlal ARG. 820/43)
1) Vgl hierzu die Anmerkung auf S.BIITa 47.
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Arbeitsbuch

Verordnung zur Anderung der Verordnung iiber das Arbeitsbuch
vom 22, Mai 1941 (RGBI. I S. 288)

Auf Grund des Gesetzes iiber die Einfithrung eines Arbeitsbuches vom
26. Februar 1935 (RGBL. I S. 311) §§ 1 und 5 wird verordnet:

§1
In der Verordnung iiber das Arbeitsbuch vom 22. April 1939 (RGBL I
S. 824) wird § 1 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. a, wonach die auslindischen Saison-
arbeiter, die nach Ablauf der Saisonbeschiftigung das Reichsgebiet wieder
zu verlassen pflegen, keines Arbeitsbuches bediirfen, gestrichen.

§2
(1) Diese Verordnung tritt am 1. Juni 1941 in Kraft.
(2) Die Strafvorschrift des § 28 Nr. 2 der Verordnung iiber das Arbeitsbuch
vom 22. April 1939 gilt fiir die Beschiftigung der auslindischen Saison-
arbeiter erst von dem Zeitpunkt an, den der Reichsarbeitsminister be-
StIMMta,

(Va 5600/27 vom 22. Mai 1941)

Arbeitsbuch (Ersatzkarten)

Erlaf des Reichsarbeitsministers iiber die Riickgabe der Ersatzkarten aus-
lindischer Arbeitskrifte vom 12. September 1941 (RArbBL I S. 395)

Nach Abschn. IT Abs. 4 des RdErl. ARG. 601/41 erhalten in der Regel die
auslindischen Arbeitskrifte, die nicht auf die Dauer im Reichsgebiet ver-
bleiben, an Stelle von Arbeitsbiichern Ersatzkarten.

Nach § 4 Abs. 2 Satz 1 der ArbVO. vom 22. April 1939 (RGBL I S. §24)
ist die Ersatzkarte spitestens zu dem in ihr fesrgesetzten Zeitpunkt an
das Arbeitsamt zuriickzugeben. Da die Giiltigkeit der Ersatzkarte nach
Abschn. IT Abs. 6 des genannten Rderl. ARG. bei auslindischen Arbeits-
kriften nach der Geltungsdauer der Arbeitskarte bestimmt wird und die
Arbeitskarte nur fiir die Dauer eines vom Arbeitsamt genehmigten Beschif-
tigungsverhiltnisses, h&chstens jedoch fiir die Zeit von einem Jahr!) aus-
gestellt wird, endet auch die Giiltigkeitsdauer der Ersatzkarte spitestens
mit dem Ablauf des Arbeitsverhiltnisses. Hiernach hat der Unternehmer
die Ersatzkarte nicht dem Auslinder, sondern dem Arbeitsamt zuriick-

) Neuerdings konnen Arbeitskarten auf mit dem Vermerk: ,,Giiltig auf Wei-
teres. Widerruf vorbehalten® ausgestellt werden.
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zugeben, wenn das Arbeitsverhiltnis endet. Dies gilt nach dem Sinn des
§ 4 Abs. 2 Satz 1 ArbVO. aber auch dann, wenn das Arbeitsverhiltnis des
Auslinders noch vor dem auf der Ersatzkarte angegebenen Zeitpunkt be-
endet wird oder der Auslinder die Arbeir tatsichlich aufgibt und arbeits-
vertragsbriichig wird; denn damit ist der Zweck der befristeten Ersatzkarte
vorzeitig erreicht. § 19 in der Verbindung mit § 4 Abs. 3 ArbVO. findet in
diesen Fillen keine Anwendung.

(Va 5623/2 vom 12. September 1941)
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Arbeitsbuch
Auszug aus dem Erlafl des Reichsarbeitsministers iiber die Arbeitsbuch-
pflicht; hier: Auslindische Arbeitskrifte beim Einsatz auslindischer Unter-
nehmer im Reich

Vom 17. Oktober 1941

Die beim Einsatz von auskindischen Unternehmern im Reich beschiftigten
auslindischen Arbeitskrifte sind nach § 1 Abs. 1 Nr. 1 ArbVO. arbeitsbuch-
pflichtig, da es sich um eine Beschiftigung innerhalb des Reichsgebiets
handelt.

Hieraus ergibt sich, daf die Zahlen dieser Arbeitsbuchpflichtigen auch in
der Arbeitsbuchstatistik (einschl. der Arbeitsbucherhebung) sowie in der
Statistik der auslindischen Arbeiter und Angestellten enthalten sein miissen.

(Va 5611/30 vom 14. Oktober 1941)

Arbeitsbuch
Auszug aus dem ErlaB des Reichsarbeitsministers iiber die Verlingerung
der Ersatzkarten auslindischer Arbeitskrifte und die Behandlung der AK.
bei Riickkehr der auslindischen Arbeitskrifte vom 17. Oktober 1941
(RArbBL S. I 509)

1esa

2. Da die Auslinder, die nach Beendigung ihres Arbeitsverhiltnisses das
Reichsgebiet verlassen, nach § 26 Abs. 1 der Arbeitsbuchverordnung vom
22. April 1939 (RGBL I S. 824) aus dem arbeitsbuchpflichtigen Personen-
kreis ausscheiden, sind ihre AK. zu schlieflen und in die ruhende Kartei zu
{iberfiihren. Diese AK. diirfen dort gesondert abgestellt werden.

(Va 5623/4 vom 17. Okrober 1941)

Arbeitsbuch (Ersatzkarten)
Erlafl des Reichsarbeitsministers iiber:

1. Riickgabe der Arbeitsbiicher und Ersatzkarten auslindischer Arbeits-
krifte an das Arbeitsamt bei Riickkehr in die Heimat

2. Bestitigung iiber die Ausstellung eines Arbeitsbuches oder einer
Ersatzkarte

Vom 18. November 1941 (RArbBl. S. I 509)

{. Die Unternehmer haben die Arbeitsbiicher oder Ersatzkarten derjenigen
auslindischen Arbeitskrifte, die nach Beendigung ihres Arbeitsverhiltnisses
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in ihre Heimat zuriickzukehren beabsichtigen, dem Arbeitsamt zugleich
mit der Vorlage der Riickkehrscheine nach meinem RdErl, ARG. 260/41
zuriickzugeben. Diese Riickgabepflicht folgt hinsichtlich der Arbeitsbiicher
aus § 26 Abs. 2 Nr. 1 der Arbeitsbuchverordnung vom 22. April 1939
(RGBI. I S. 824), hinsichtlich der Ersatzkarten aus § 4 Abs. 2 Satz 1 dieser
Verordnung in Verbindung mit meinem RdErl. ARG. 888/41. Die Unter-
nehmer haben zuvor darauf zu sehen, daf die Beschiftigung im Arbeits-
buch oder in der Ersatzkarte gemif § 4 Abs. 3 und § 12 der genannten
Arbeitsbuchverordnung ordnungsgemif eingetragen ist, und auch den Tag
des Endes der Beschiftigung, der in der Regel schon feststeht, zu vermerken.
Die zuriickgegebenen Arbeitsbiicher oder Ersatzkarten verbleiben beim .
Arbeitsamt und sind dort in der ruhenden Kartei bej den zugehorigen AK.
(vgl. RdErl. ARG. 1006/41) mit abzustellen,

2. Damit die AK. und die Arbeitsbiicher oder Ersatzkarten von Auslindern
bei Wiederaufnahme einer Titigkeit im Reichsgebiet ohne Schwierigkeiten
herbeigezogen werden kénnen, haben die Arbeitsimter vor der Erteilung
der Bescheinigung auf den Riickkehrscheinen nach dem RdErl. ARG. 260/41
eine besondere Bestitigung iiber die Ausstellung des Arbeitsbuches oder der
Ersatzkarte nach nachstehendem Muster') in der Gréfle und Farbe des
Riickkehrscheines auszuschreiben und den Riidckehrschein an der linken
oberen Ecke fest anzuheften. Die Vordrucke fiir die Bestdtigungen sind von
den Landesarbeitsimtern zu beschaffen,

Die Arbeitsimter haben alle Unternehmer, die auslindische Arbeitskrifte
beschiftigen, darauf hinzuweisen, daf} die Auslinder vor Wiederaufnahme
einer Titigkeit im Reichsgebiet die Bestitigung tber die Ausstellung des
Arbeitsbuches oder der Ersatzkarte dem Arbeitsamt vorzulegen haben und
dafl sie deshalb diese Bestitigung sorgfiltig aufbewahren und wieder mit-
bringen miissen. Die Unternehmer sind aufzufordern, die auslindischen
Arbeitskrifte entsprechend zu unterrichten.

(Va 5633/47 vom 18. November 1941)

1) S, 41,
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Diese Bestitigung muB vor Wiederaufnahme
einer Titigkeit im Deutschen Reich d. Arbeits-
amt vorgelegt werden. Sie ist deshalb sorg-
fialtig aufzubewahren und wieder mitzubringen

Bestidtigung
Dem— Der?)
(Vor- und Zuname)
aus
(Heimatland, Heimatort)
geb. am , Berufsgruppe und -art

ist ein Arbeitsbuch — eine Ersatzkarte'!) — unter der Nr.

buch — die Ersatzkarte!) — und die AK. befinden sich bei

, den

(Stempel)

¥ 1 Nichtzutreffendes ist zu streichen.

) Die abgekiirzte Bezeichnung der karteifilhrenden Dienststelle nach dem Verzeichnis des RAM.
iiber die arbeitsbuchkarteifiihrenden Dienststellen ist einzusetzen.

ausgestellt worden. Das Arbeits-
%)
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(Unterschrift)
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Runderlal des Reichsarbeitsministers iiber die Bestitigung iiber die Aus-
stellung eines Arbeitsbuches oder einer Ersatzkarte fiir auslindische
Arbeitskrifte. Vom 16. Januar 1942

Soweit ich zulasse, da bei der Ausreise auslindischer Arbeitskrifte aus dem
Reichsgebiet auf die Erteilung des Riickkehrscheines fiir auslindische Ar-
beitskrifte verzichtert werden kann (vgl. Erl. Va 5770/264 vom 20. Ok-
tober 1941), ist die Bestitigung iiber die Ausstellung eines Arbeitsbuches
oder einer Ersatzkarte gemdfl Rderl. ARG. 1125/41 Nr. 2 fiir die auslindi-
schen Arbeitskrifte bei Riidkkehr in die Heimat gesondert auszuschreiben,
da in diesen Fillen eine Verbindung der Bestitigung mit dem Riickkehr-
schein nicht moglich ist.

(Va 5633/53/41 v. 16. 1. 1942.)

Runderlafl des Reichsarbeitsministers {iber das Arbeitsbuch; hier: Eintra-
gung der Staatsangehdrigkeit der Schutzangehdrigen in den eingegliederten
Ostgebieten. Vom 27. Januar 1942

Nach § 7 der Verordnung iiber die Deutsche Volksliste und die deutsche
Staatsangehorigkeit in den eingegliederten Ostgebieten vom 4. Mirz 1941
(RGBL. IS. 118) sind die chemaligen polnischen und Danziger Staatsange-
hérigen, welche die deutsche Staatsangehdrigkeit nicht auf Grund der §§ 3
bis 6 der genannten Verordnung besitzen oder sie spiter durch Widerruf
verlieren, Schutzangehdrige des Deutschen Reiches. Voraussetzung fiir den
Besitz der Schutzangehorigkeit ist ein Wohnsitz im Inlande. Die Eigen-
schaft als Schutzangehdriger geht mit der Verlegung des Wohnsitzes in
das Ausland verloren. Das Generalgouvernement ist nicht Inland im Sinne
dieser Bestimmung.

Soweit die Angaben iiber die Schutzangehorigkeit des Deutschen Reiches
nachgewiesen, insbesondere von der Polizeibehdrde auf dem Arbeitsbuch-
antrage bestitigt werden, ist im Arbeitsbuch auf Seite 2 Feld 3 und im
Feld 7 der AK. als Staatsangehdrigkeit ,,Schutzangehdriger” einzutragen.
Bei den Schutzangehérigen polnischen Volkstums ist hinter dem Wort
»Schutzangehdriger® in Klammern das Wort ,,Pole* zu setzen, also
»Schutzangehdriger (Pole)”. Bei denjenigen Schutzangehorigen, die einem
anderen als dem polnischen Volkstum angehéren, ist hinter dem Wort
wSchutzangehériger die Volkszugehérigkeit in Klammern zu vermerken,
z. B. ,Schutzangehoriger (Ukrainer) oder ,Schutzangehoriger (Weif3-
ruthene). Voraussetzung hierfiir ist, daf Ukrainer einen Ausweis mit
Lichtbild von der Ukrainischen Vertrauensstelle in Berlin, Bayerischer
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Platz 3, oder dem Ukrainischen Hauptausschufl in Krakau, und dafl Weifi-
ruthenen einen Ausweis mit Lichtbild von der Weifiruthenischen Ver-
trauensstelle in Berlin, Agricolastr. 17, vorlegen. (Va 5600/2 v. 27. 1. 1942.)

Auszug aus dem Runderlaf des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeits-
einsatz iiber das Arbeitsbuch; hier: Riickgabe der Arbeitsbiicher und Ersatz-
karten von nichtreichsdeutschen Arbeitskriften aus den cingegliederten
Ostgebieten bei Riickkehr in die Heimat
Vom 14. April 1942 (RArbBL S. I 232)

1. Der Rderl. ARG. 1152/41 Nr. 1) findet keine Anwendung auf die Riick-
gabe der Arbeitsbiicher nichtreichsdeutscher, insbesondere polnischer Ar-
beitskrifte aus den eingegliederten Ostgebieten, da diese Gebiete zum Deut-
schen Reich gehoren und deshalb § 26 Abs. 2 Nr. 1 ArbVO. bei der Riick-
kehr dorthin nicht anwendbar ist. Der Unternehmer hat daher die Arbeits-
biicher dieser Kriifte auch in diesem Falle nach § 19 ArbVO. diesen selbst
zuriidczugeben.

2. Dagegen hat der Unternehmer die Ersatzkarten dieser Arbeitskrifte
gemif Rderl. ARG. 1125/41 Nr. 1 dem Arbeitsamt zuriickzugeben, da diese
Verpflichtung auf § 4 Abs. 2 Nr. 1 ArbVO. in Verbindung mit dem Rderl.
ARG. 888/41 beruht.

Runderlaf des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die
Eintragung der Staatsangehdrigkeit in das Arbeitsbuch; hier: Bezeichnung
der Schutzangehdrigen in den eingegliederten Ostgebieten

Vom 23. Dezember 1942 (RArbBl. 1943 S. 1 53)

Nach § 6 Abs. 1 der Verordnung iiber die Deutsche Volksliste und die
deutsche Staatsangehorigkeit in den eingegliederten Ostgebieten vom
4, Mirz 1941 (RGBL I S. 118) erwerben die ehemaligen polnischen und
Danziger Staatsangehorigen, die in die Abteilung 4 der Deutschen Volks-
liste aufgenommen werden, die deutsche StaatsangehOrigkeit auf Widerruf
nicht schon durch die Aufnahme in die Volksliste, sondern erst durch Ein-
biirgerung. Nach § 7 dieser Verordnung sind die ehemaligen polnischen
und Danziger Staatsangehdrigen, welche die deutsche Staatsangehdrigkeit
nicht auf Grund der §§ 3 bis 6 besitzen oder sie spiter durch Widerruf ver-
lieren, Schutzangehorige des Deutschen Reichs. Hieraus folgt, dafl die in
die Abteilung 4 der Deutschen Volksliste aufgenommenen ehemaligen pol-

1y Abgedrucke auf S. B III a 40. ™
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nischen und Danziger Staatsangehérigen solange noch Schutzangeh@rige des
Deutschen Reiches sind, bis sie die Deutsche Staatsangehérigkeit auf Wider-
ruf erwerben, d. h. bis sie eingebiirgert worden sind.

Obwohl hiernach die in die Abteilung 4 der Deutschen Volksliste Fin-
getragenen in staatsrechtlicher Beziehung formell nur Schutzangehbrige
sind, sollen sie nach Mitteilung des Reichsministers des Innern stets als
deutsche Volkszugehdrige behandelt werden, weil sie in die Deutsche Volks-
liste eingetragen sind.

Soweit von den genannten Schutzangehdrigen die Angaben iiber die Schutz-
angehorigkeit nachgewiesen, insbesondere von den Polizeibehdrden auf

dem Arbeitsbuchantrage oder durch Vorlage des roten Ausweises iiber die .
Aufnahme an die Deutsche Volksliste, Abteilung 4, bestitigt werden, ordne

ich in Erginzung des Rderl. ARG. 103/421) hiermit an, dal im Arbeitsbuch

auf S. 2 Feld 3 und im Feld 7 der AK als »otaatsangehorigkeit™ aufler
»Schutzangehdriger noch der Zusatz ,,(Deutsche Volksliste)* einzu-

tragen ist.

(GBA. VA 5600/75 vom 23. Dezember 1942, ARG. Nr. 9/43)

Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die
Numerierung der Ersatzkarten

Vom 19. Januar 1943

Da fiir Arbeitsbuchpflichtige im erheblichen Umfang Ersatzkarten an
Stelle von Arbeitsbiichern ausgestellt werden, die diese endgiiltig ersetzen
(vgl. Rderl, ARG. 601/41, 617/41, 309/42, 469/42, 936/42), haben die Er-
satzkarten fiir den kriegsmifigen Arbeitseinsatz eine erhdhte Bedeutung
erlangt. Zur Erleichterung der Beiziehung der Karteiunterlagen bei Wohn-
ortwechsel der Arbeitsbuchpflichtigen ordne ich deshalb in Erweiterung
der Nr. 114 der Dienstanleitung zur Durchfiihrung der Arbeitsbuchauf-
gaben an, dal die Ersatzkarten stets mit einer Arbeitsbuchnummer zu ver-
sehen sind, also auch dann, wenn der Arbeitsbuchpflichtige noch nicht im
Besitze eines Arbeitsbuches war oder wenn er tiberhaupt kein Arbeitsbuch
erhilt, weil die Ersatzkarte das Arbeitsbuch endgiiltig ersetzt.

(GBA. V A 5623/1 vom 19. Januar 1943, ARG. Nr. 106/43)

') Abgedruckt auf S. B III a 42.
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Eintragung der Staatsangehorigkeit der Arbeitskrifte aus dem Bezirk
Bialystok, aus dem Generalgouvernement und aus dem Distrikt Galizien
auf der AK. und auf den Arbeitspapieren (Griin- und Grauzetteln)

Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz
vom 26, Marz 1943

I. Da die Verordnung iiber die Deutsche Volksliste und die deutsche Staats-
angehorigkeit in den eingegliederten Ostgebieten vom 4. Mirz 1941 (RGBL 1
S. 118) mit den Anderungen nach der Zweiten Verordnung vom 31. Januar 1942
(RGBL. I S. 51) auf die Bewohner des Bezirks Bialystok nicht angewendet werden
kann, weil dieser Bezirk nicht zu den eingegliederten Ostgebieten gehort, finden
die Rderl. ARG. 103/42%) und 9/43*) auf die ehemals sowjetrussischen Staats-
angehdrigen aus dem Bezirk Bialystok keine Anwendung.
Die Staatsangehorigkeit der Arbeitskrifte aus dem Bezirk Bialystok ist auf der
AK 1 (2) in Feld 7, wie folgt, einzutragen:
a) bei Arbeitskriften polnischen Volkstums ,ungeklirt (Pole)“,
b) bei fremdvolkischen Arbeitskriften nichtpolnischen Volkstums ,ungeklirt
(Ukrainer, Weifiruthene usw.)*.
Da die aus dem Generalgouvernement (ohne den Distrikt Galizien) stammenden
Polen und iibrigen Fremdvélkischen staatenlos sind, ist die Staatsangehérigkeit
der Arbeitskrifte aus dem Generalgouvernement auf der AK 1 (2) in Feld 7,
wie folgt, einzutragen:
a) bei Arbeitskrifren polnischen Volkstums ,staatenlos (Pole),
b) bei fremdvélkischen Arbeitskriften nichtpolnischen Volkstums ,staaten-
los (Ukrainer, Weillruthene usw.®.
Bei den Arbeitskrifren aus dem Distrikt Galizien, der zum Generalgouvernement
gehbre, ist die Sraarsangehdrigkeit auf der AK 1 (2) in Feld 7, wie folgt, ein-
zutragen:
a) bei Arbeitskriften polnischen Volkstums ,,ungeklirt (Pole)®,
b) bei fremdvilkischen Arbeitskriften nichtpolnischen Volkstums ,ungeklirt
(Ukrainer, Weifiruthene usw.)“. ;
In allen diesen Fillen wird durch den Klammerzusatz auf die betreffende Volks-
zugehdrigkeit hingewiesen.

II. Aus dem gleichen, oben unter Ziff. I angegebenen Griinden indert sich auch
die Angabe der Staatsangehorigkeit der nachstehenden Arbeitskrifte auf den
Griin- und Grauzetteln. Die Nummern 3) bis 6) auf S. 2 des Erl. Va 5760.28/113
vom 23. November 1942%) sind daher durch die Nummern 32a) bis 6b), wie
folgt, zu ersetzen:

Herkunftsland Staatsangehdrigkeit
3a) Fiir Arbeitskrifte polnischen General- staatenlos (Pole)

Volkstums aus dem General- gouvernement

gouvernement (ohne Distrikt
Galizien)

1) Abgedruckt auf S. B IIla 42.
%) Abgecruckt auf S. BIlla 44.
#) Hier nicht abgedruckr.
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3b) Fiir Arbeitskrifte polnischen Distrikt Galizien ungeklirt (Pole)
Volkstums aus dem Distrikt

Galizien
4a) Fir Arbeitskrifte polnischen eingegliederte Schurzangehoriger
Volkstums aus den eingeglie- Ostgebiete (Pole)

derten Ostgebieten
4b) Fir Arbeitskrifte polnischen Bezirk Bialystok ungeklirt (Pole)
Volkstums aus dem Bezirk

Bialystok
5a) fiir fremdvolkische Arbeits- General- staatenlos (Ukrainer),
krifte nichtpolnischen Volks- gouvernement Weifiruthene usw.)

tums aus dem Generalgouverne-
ment (ohne Distrikt Galizien)

5b) fiir  fremdvolkische Arbeits- Distrike Galizien ungeklirt (Ukrainer,
krifte nichtpolnischen Volks- Weilruthene usw.)
tums aus dem Distrike Galizien

6a) fir fremdvolkische  Arbeits- eingegliederte Schutzangehoriger
krifte nichtpolnischen Volks- Ostgebiete (Ukrainer, Weifiruthene
tums aus den eingegliederten usw.)
Ostgebieten

6b) fiir  fremdvolkische - Arbeits- Bezirk Bialystok TUngeklirt (Ukrainer,
krifte nichtpolnischen Volks- Weillruthene usw.)

tums aus dem Bezirk Bialystok

Auf S. 3 Abs. 2 des Erlasses Va 5760.28/113 vom 23. November 19421) ist be-
stimmt, dafl die Volkszugehorigkeit der Ukrainer, Weifiruthenen usw. aus dem
Generalgouvernement und aus dem Distrikt Galizien (s. jetzt Nr. 5a und 5b)
nicht mehr in der Spalte fiir die Staatsangehorigkeit, sondern am Kopf der Ar-
beitspapiere (Griin- und Grauzettel) hinter der Angabe des Herkunftslandes
anzugeben ist. Diese Regelung gilt fortan nur fiir die Ukrainer, Weifiruthenen
UsW. al;ls dem Distrikt Galizien und dem Bezirk Bialystok (s. jetzt Nr. 5b und
Nr. 6 b).
Bei Arbeitskriften polnischen Volkstums aus dem Distrike Galizien (s. jetzt
Nr. 3b) und dem Bezirk Bialystok (s. jetze Nr. 4 b) ist der Hinweis aug die
Volkszugehorigkeit (Pole) ebenfalls hinter oder unter der Angabe des Her-
kunftslandes' anzubringen.
Fiir die unter Nr. 3a—4 b genannten Arbeitskrifte polnischen Volkstums ist
auf dem weiflen Umschlagblatr (vgl. Rderl, Va 5760/312 vom 29. April 1942
und Rderl. ARG. 305/43)%) kiinftig einzusetzen
Arbeirskarte
fiir polnische Arbeitskrifte
aus dem Generalgouvernement  oder aus den eingegliederten Ostgebieten
oder aus dem Distrikt Galizien oder aus dem Bezirk Bialystok.
Vorg.: Erl. Va 5780.28/551 vom 20. Mirz 1942)3) und
Va 5760.28/113 vom 23. November 1942%)
sowie Rderl. ARG. 103/42%), 434/42%) und 9/43%).
(GBA. VIe 5622/8 ARG. 400/43).

1) Hier nicht abgedruckt.

%) Abgedruckt auf S. BIIla 34h.
3) Abgedruckt auf S. BIIIb 9.
9) Abgedruckt auf S. BIIla 42.
5) Abgedruckt auf S. BIIT b 15.

%) Abgedruckt auf S. BIIla 44.
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Arbeitsbuchkartei; hiers Umgruppierung der AK. der nach der Umsetzung
im Winter 1942/43 in der Forst- und Riistungswirtschaft sowie im Bergbau
verbliebenen auslindischen landwirtschaftlichen Arbeitskrifte

Runderlafl des GBA. vom 31. Mirz 1943

Die AK. der im Winter 1942/43 aus der Landwirtschaft der Riistungs- und
Forstwirtschaft sowie dem Bergbau zugefiihrten und nach Nr. 1 des gen.
Erlasses vom 9. Januar 1943 dort verbleibenden auslindischen Arbeits-
krifte sind alsbald umzugruppieren und nach der Art ihrer neuen Beschif-
tigung im Reichsgebiet berufssystematisch einzuordnen. Das gilt auch fiir
die AK. der nichtarbeitsbuchpflichtigen') Ostarbeiter.

Vorgang: Erlasse VA 5641/40 vom 8. Dezember 1942 und Va 5200/3

vom 9. Januar 1943 (nicht veréffentlicht).

(GBA. VIe 5641/14 — ARG. 419/43)

Verordnung iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische Arbeitskrifte
vom 1. Mai 1943 (RGBI. 1 8. 277)

Nachstehende Verordnung iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische Arbeits
krifte vom 1. Mai 1943 (RGBL. I S. 277) gebe ich bekannt:

Verordnung
iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische Arbeitskrifte
vom1l. Mai1 1943

Auf Grund des Gesetzes iiber die Einfiilhrung eines Arbeitsbuches vom
26. Februar 1935 (RGBI. I S. 311) §§ 1 und 5 in Verbindung mit der Ver-
ordnung tber die Rechtsetzung durch den Generalbevollmichtigten fiir
den Arbeitseinsatz vom 25. Mai 1942 (RGBL. 1 S. 347) wird verordnet:

§1
(1) Die im Reichsgebiet auflerhalb des Protektorats Bohmen und Mihren
eingesetzten auslindischen Arbeitskrifte (Arbeiter und Angestellten) unter-
liegen den Vorschriften der Verordnung iiber- das Arbeitsbuch vom
22. April 1939 — ArbVO. — (RGBI. I S. 824) nach Maflgabe der folgenden
Bestimmungen.

(2) Als Auslinder im Sinne dieser Verordnung gelten alle Personen nicht-
deutscher Staatsangehorigkeit, ferner die Schutzangehorigen, die Staaten-

1) Jerzt arbeitsbuchpflichtigen; vgl. V.O. iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische
Arbeitskrifte vom 1. Mai 1943 (RGBL I S. 277). Abgedruckt auf S. B Il a 44 c ff.
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losen und die Personen mit ungeklirter Staatsangehorigkeit. Die Verord-
nung gilt nicht fiir Protektoratsangehorige.

§2
(1) Die auslindischen Arbeitskrifte erhalten ein ,Arbeitsbuch fiir Aus-
linder nach besonderem Muster.
(2) Das Arbeitsbuch fiir Auslinder wird von Amts wegen durch das Ar-
beitsamt ausgestellt.

§3
(1) Der auslandische Arbeiter oder Angestellte hat das Arbeitsbuch bei der
Aufnahme der Beschiftigung unverziiglich dem Unternehmer zu iiber-
geben. Vor Begirin und nach Beendigung der Beschiftigung hat er selbst
das Arbeitsbuch sorgfiltig aufzubewahren und bei sich zu fiihren.

(2) Auf Verlangen eines Arbeitsamtes ist das Arbeitsbuch auch diesem
jederzeit vorzulegen oder zu iibersenden.

(3) Anderen amtlichen Stellen ist auf Verlangen Einsicht in das Arbeits-
buch zu gewihren.

§ 4
Bei Beendigung der Beschiftigung hat der Unternehmer das Arbeitsbuch
nach Vornahme der vorgeschriebenen Eintragung vor der Riidkgabe an den
Inhaber dem Arbeitsamt zur Eintragung einer amtlichen Bescheinigung
tiber die Beendigung der Beschiftigung vorzulegen.

§5
Andere als die vorgeschriebenen oder vom Generalbevollmichtigten fiir
den Arbeitseinsatz besonders zugelassenen Eintragungen diirfen im Arbeits-
buch fiir Auslinder nicht gemacht werden. Amtliche Eintragungen iiber die
Leistungen und das personliche Verhalten des Arbeiters oder Angestellten
sind auf besondere Anordnung des Generalbevollmichtigten fiir den Ar-
beitseinsatz zulissig.

§6
Die Mitnahme des Arbeitsbuches fiir Auslinder in das Ausland ist nicht ge-
stattet. Der Inhaber hat das Arbeitsbuch dem Arbeitsamt zuriickzugeben,
wenn er das Reichsgebiet verlifit.

§7
Uber die im Reichsgebiet eingesetzten auslindischen Arbeitskrifte wird
auf der Grundlage der Arbeitsbuchkartei eine zentrale Kartei in Berlin
eingerichtet und laufend gefiihrt. Die zentrale Kartei enthilt die wesent-
lichen Angaben im Arbeitsbuch fiir Auslinder iiber die Person und die Be-
schiftigung des Inhabers.

6. Nachtrag
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§8
(1) Wer den Vorschriften der §§ 3 bis 6 vorsitzlich oder fahrlissig zuwider-
handelt, wird mit Geldstrafe bis zu 150 RM. oder mit Haft bestraft, sofern
nicht nach anderen Strafgesetzen eine schwerere Strafe verwirkt ist.
(2) Das Arbeitsamt kann von Unternehmern und Arbeitsbuchpflichtigen
die Einhaltung der Vorschriften der §§ 3 oder 4 durch Zwangsgeld bis zu
150 RM. erzwingen.

(3) Im tibrigen gelten die Strafbestimmungen der §§ 27 bis 29 ArbVO.
§9

(1) Diese Verordnung tritt am siebenten Tage nach der Verkiindung in
Kraft.")

(2) Die Vorschriften dieser Verordnung iiber die Fiihrung des Arbeitsbuches
fiir Auslinder finden Anwendung, sobald das Arbeitsbuch fiir den auslin-
dischen Arbeiter oder Angestellten ausgegeben ist.

Berlin, den 1. Mai 1943.

Der Generalbevollmichtigte fiir den Arbeitseinsatz
Fritz Sauckel
Weitere Weisungen folgen.
(GBA. VIe 5600/36 vom 1. Mai 1943 — ARG. Nr. 536/43; RArbBI.
S I 263)

Durchfilhrung der Verordnung iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische
Arbeitskrafte vom 1. Mai 1943

Auszug aus dem Runderlafl des GBA. vom 4. Mai 1943 (RArbBl. S. I 296)

Im Verlauf der Entwicklung des Arbeitseinsatzes in Deutschland werden
stindig grofle Massen von Arbeitern und Arbeiterinnen fremden Volks-
tums nach Deutschland hereingenommen. Die sinnvolle Eirordnung dieser
fremden Menschen in den deutschen Arbeitsprozefl und die Sicherheit des
Reiches erfordern es, dafl diese Arbeitskrifte genau erfaflt werden. Ich habe
deshalb durch die Verordnung iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische Ar-
beitskrifte vom 1. Mai 1943 (Rderl. ARG. 536/43)*) nunmehr alle im
Reichsgebiet eingesetzten auslindischen Arbeiter und Angestellten in die
Arbeitsbuchpflicht einbezogen und ein besonderes ,,Arbeitsbuch fiir Aus-
linder* eingefiihrt. Ferner wird auf Grund dieser Verordnung zur zentralen

1) Die VO. ist am 10. Mai 1943 in Kraft getreten.
2) Abgedruckt auf S. B IIT a 44 c.
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Erfassung der genannten Arbeitskrifte eine Auslinderhauptkartei in Berlin
aufgestellt und laufend gefiihrt.

Zur Durchfiithrung der Verordnung bestimme ich:

I.Personenkreis

Da nach § 1 der Verordnung alle im Reichsgebiet eingesetzten auslindischen
Arbeitskrifte der Verordnung iiber das Arbeitsbuch vom 22. April 1939
(RGBL. 1S. 824) unterliegen, sind damit vor allem die in das Reichsgebiet
hereingenommenen Arbeitskrifte aus den besetzten altsowjetrussischen
Gebieten in die Arbeitsbuchpflicht einbezogen worden, die nach dem Erlaf}
des Reichsarbeitsministers Va 5780.28/551 vom 20. Mirz 1942 — Abschn.
IIT Abs. 2 — nicht verdffentlicht — bisher arbeitsbuchfrei waren. Dagegen
sind die Kriegsgefangenen auch weiterhin der Arbeitsbuchpflicht nicht
unterworfen, weil sie “nicht in einem privatrechtlichen Arbeitsverhiltnis
stechen. Wegen der Behandlung der 250 000 beurlaubten franzésischen Kriegs-
gefangenen — Rderl. VI 5135/2917/43 (g) vom 16. April 1943 — nicht ver-
offentlicht —, die der Arbeitsbuchpflicht unterworfen sind, folgen weitere
Weisungen.

II. Ausstellung des Arbeitsbuches

1. Mit Riicksicht auf die Kriegsverhiltnisse (Personal- und Material-
beschrinkungen) ist es nicht mdglich, das Arbeitsbuch in einem Zuge fiir
alle auslindischen Arbeitskrifte, insbesondere fiir die bereits im Reichs-
gebiet eingesetzten, auszustellen. Die Ausstellung des Arbeitsbuches fiir
Auslinder mufl daher schrittweise erfolgen. Die Arbeitsimter haben des-
halb zunichst das Arbeitsbuch fiir Auslinder an die neu in das Reichsgebiet
hereinkommenden Arbeitskrifte aus den altsowjetrussischen Gebieten aus-
zustellen, sodann sind die bereits im Reichsgebiet eingesetzten Arbeitskrifte
aus den altsowjetrussischen Gebieten mit dem Arbeitsbuch auszustatten.

2. Nach § 2 der Verordnung vom 1. Mai 1943 haben die Arbeitsimter das
Arbeitsbuch fiir Auslinder von Amts wegen auszustellen . . .

3. Fir die Ausstellung des Arbeitsbuches fiir Auslinder und der Arbeits-
buchkarten gilt die Dienstanleitung fiir die Durchfiihrung der Arbeitsbuch-
aufgaben — Ausgabe April 1942 — entsprechend, jedoch mit folgenden
Besonderheiten:

4. Das Arbeitsbuch fiir Auslinder, das sich vom Arbeitsbuch nach der
ArbVO. vom 22. April 1939 durch die (griine) Farbe des Umschlagdeckels
deutlich unterscheidet, enthilt im Raum fiir die Arbeitsbuchnummer auf
Seite 1 ein ,,A%, d.h. Auslinder. Der Buchstabe A ist Bestandteil der
Nummer des Arbeitsbuches fiir Auslinder und bei Angabe der Nummer in
allen Fillen mitanzugeben, z. B. ,,A 222/Zie 140%. Die Arbeitsbiicher fiir
Auslinder sind, beginnend mit der Nummer 1, fiir jede karteifiihrende
Dienststelle zu numerieren.
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5. Die Eintragungen im Arbeitsbuch sind in lateinischer Schrift vorzu-
nehmen. Auf genaue Schreibweise und gut leserliche Handschrift ist be-
sonders zu achten (vgl. Rderl. ARG. 1134/42") und 1163/42%).

6. Auf Seite 1 des Arbeitsbuches ist in der Klammer (Rufname — minn-
lich — weiblich) die nicht zutreffende Bezeichnung zu durchstreichen.

7. Die Eintragung der Dienststelle, die den Paf oder das Grenzlegiti-
mationspapier des Auslinders ausgestellt hat, und der Nummer des Passes
oder des Grenzlegitimationspapiers auf Seite 1 des Arbeitsbuches unter-
bleibt bei den altsowjetrussischen Arbeitskriften, da diese weder einen
Pafl noch ein anderes Grenzlegitimationspapier erhalten. ..

8. Im Arbeitsbuch ist auf Seite 2 ein Lichtbild des Arbeitsbuchinhabers in
der iiblichen Grofle (hichstens jedoch 52 X 74 mm) anzubringen, das vom
Arbeitsamt einzukleben und auflerdem besonders zu befestigen und oben
und unten mit dem Dienstsiegel des Arbeitsamts zu versehen ist.

Das Lichtbild fiir die Sowjetrussen wird dem Arbeitsamt durch die Kreis-
polizeibehorde zur Verfiigung gestellt, die die Lichtbildaufnahme ver-
anlaflt. Ich bitte, insoweit mit den Kreispolizeibehorden Verbindung auf-
zunechmen (vgl. hierzu Rderl. des RAM. Va 5780.28/551 vom 20. Mirz
1942 — nicht verdffentlicht -—). Der Raum im unteren Teil der Seite 2
des Arbeitsbuches bleibt vorliufig frei.

9. Die Angaben iiber das Herkunftsland und die Staatsangehorigkeit auf
Seite 3 des Arbeitsbuches haben nach den fiir das Auslindergenehmigungs-
verfahren gegebenen Weisungen zu erfolgen. Bei Arbeitskraften aus den
altsowjetrussischen Gebieten ist bis zum Eingang weiterer Weisungen hin-
sichtlich des Herkunftslandes und der Staatsangehé&rigkeit nichts einzu-
tragen. Die Eintragung der Volkszugehorigkeit dieser Arbeitskrifte in
Spalte 4 b auf Seite 3 des Arbeitsbuches unterbleibt ebenfalls vorliufig,

10. In der Spalte 6 auf Seite 4 des Arbeitsbuches ist bei Angabe der deut-
schen Sprachkenntnisse das Wort ,,ja“ auch dann einzutragen, wenn der
Auslinder in der Lage ist, sich notdiirftig in deutscher Sprache zu verstin-
digen. Die deutschen Sprachkenntnisse sind in Feld 15 der AK. unter ,,be-
sondere Fahigkeiten* zu vermerken.

11. Wegen der Angaben auf Seite 6 des Arbeitsbuches verweise ich auf
Abschn. A Nr. III Ziff. 2 d der Dienstanleitung zur Durchfiithrung der Ar-
beitsbuchaufgaben. Die Eintragungen diirfen nur an Hand von Unterlagen
gemacht werden. In der Spalte d auf Seite 6 des Arbeitsbuches sind aufler
den landwirtschaftlichen Kenntnissen alle arbeitseinsatzmifligen verwert-
baren gewerblichen Kenntnisse und Fihigkeiten handwerklicher oder in-

1y Abgedrucke auf S, BIb 42.
% Nicht abgedruckt.
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dustrieller Art auszuweisen, die durch praktische Berufstitigkeit erworben
sind. Aufzufiihren sind im einzelnen typische Kenntnisse, die der Auslinder
beherrscht, z. B. Nieten, Frisen. Die Eintragung der gewerblichen Kennt-
nisse auf der AK. erfolgt im Feld 15.

12. Bei der Angabe der Berufsgruppe und -art auf Seite 8 des Arbeitsbuches
erfolgt die berufssystematische Einordnung der nicht stindig im Reich an-
sissigen Auslinder ausschlieflich nach dem Berufsinhalt der tatsichlich aus-
geiibten bzw. vorgesehenen Titigkeit in Deutschland. Fiir die tibrigen
gelten die allgemeinen Vorschriften (Abschn, B der Vorbemerkungen zum
Berufsverzeichnis sowie der Rderl. ARG. 742/42)"). Vgl hierzu den Rderl.
VI25780.28/1231 vom 1. April 1943 — nicht verdffentlicht —.

13. Die auf Seite 10 ff. des Arbeitsbuches vorgesehene Spalte 3 b), die in
Zukunft der Durchfiihrung des Auslindergenehmigungsverfahrens zu
dienen bestimmt ist, ist einstweilen nicht zu benutzen; sie bleibt unaus-
gefiillt, bis in dieser Hinsicht spitere Weisungen folgen (vgl. Abschnitt V).

14. Die Arbeitsimter haben die Arbeitsbiicher den Unternehmern zu tiber-
geben, da diese die Arbeitsbiicher wihrend der Dauer der Beschiftigung
der Auslinder zu fiihren haben. Die Ubergabe ist auf einer Liste festzu-
halten, von der der Unternchmer zusammen mit den Arbeitsbiichern eine
Abschrift erhilt.

Die Unternehmer haben die Arbeitsbiicher von den Auslindern auf Seite 1
unterschreiben zu lassen. Schriftunkundige haben die Unterschrift durch
drei Kreuze zu leisten. Dieses Handzeichen ist vom Unternehmer oder
seinem Beauftragten unter der Zeile ,Eigenhindige Unterschrift wie
folgt, zu bestiitigen: ,,Handzeichen von . . . . . . (Vor- und Zuname) vor
TR AmE s (Datum) geleistet. . . . . . . (Unterschrift).

Die Aushindigung der Arbeitsbiicher ist vom Unternehmer auf der Ab-
schrift der Liste zu bescheinigen und diese dem Arbeitsamt zuriickzugeben.
Die Listen sind aufzubewahren. Die Aushindigung der Arbeitsbiicher an
die Arbeitsbuchinhaber und die Riickgabe der Abschriften der Listen ist
von den Arbeitsimtern zu tiberwachen.

15. Die Arbeitsimter konnen zur Beschleunigung des Verfahrens die
Arbeitsbiicher und AK. fiir die sowjetrussischen Arbeitskrifte auch in den
Biirordiumen der Betriebe oder in den Lagern ausstellen. Die Unterschrift
des Auslinders auf Seite 1 des Arbeitsbuches ist dann vor dem Beauf-
tragten des Arbeitsamts selbst zu leisten. In diesen Fillen ist die Aus-
hindigung der Arbeitsbiicher ebenfalls in einer Liste festzuhalten (vgl.
Nr. 14), auf der der Unternehmer den Empfang und die Aushindigung
an den Arbeitsbuchinhaber zu bestitigen hat, ohne daff es der Ubergabe
einer Abschrift der Liste an den Unternehmer bedarf.

') Hier nicht abgedruckr.
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16. Die Zahl der minderjihrigen Kinder des Arbeitsbuchinhabers (Seite 3
Spalte 5b des Arbeitsbuches), die sich im Reichsgebiet aufhalten, ist im
Feld 6 der AK. gesondert in Klammern einzutragen.

17. Die AK. der Arbeitskrifte aus den altsowjetrussischen Gebieten sind
alphabetisch in der mit dem genannten Erlafl des Reichsarbeitsministers
Va 5780.28/551 vom 20. Mirz 1942 vorgeschriebenen Sonderkartei ab-
zustellen, die ebenso wie die allgemeine Hauptkartei gegliedert ist.

II. Fiihrung des Arbeitsbuches

1. Der Unternehmer ist verpflichter, das Arbeitsbuch des Auslinders
wihrend der Dauer der Beschiftigung ebenso zu fithren wie das Arbeits-
buch nach der ArbVO. vom 22. April 1939. Er muf sich zu diesem Zwedck
das Arbeitsbuch vom Auslinder bei der Aufnahme der Beschiftigung un-
verziiglich. libergeben lassen, sofern er nicht das Arbeitsbuch unmittelbar
vom Arbettsamt nach Abschnitt III Nr. 5 erhilt. Der Unternehmer hat
sodann die in der ArbVO. vom 22. April 1939 vorgeschriebenen Ein-
tragungen:

1. Name und Sitz des Unternehmens,

2. Art des Unternehmens oder der betreffenden Abteilung,

3. Tag des Beginns und die genaue Art der Beschiftigung,

4. Wohnungsinderung des Beschiftigten,

5. Anderungen in der Art der Beschiftigung, wenn die neue Arbeits-

verrichtung eine wesentlich andere als die bisherige ist,
6. Tag der Beendigung der Beschiftigung, ;

vorzunehfen und dem Arbeitsamt anzuzeigen. Er hat das Arbeitsbuch
wihrend der Dauer der Beschiftigung sorgfiltig aufzubewahren.

2. Bei Beendigung der Beschiftigung hat der Unternehmer nach § 4 der
VO. vom 1. Mai 1943 das Arbeitsbuch nach Eintragung des Endes der
Beschiftigung und seiner Unterschrift nicht dem Auslinder auszuhindigen,
sondern dem Arbeitsamt zur Eintragung einer Bescheinigung tber die
Beendigung der Beschiftigung auf Seite 10 ff., Spalte 5, Feld b) vorzu-
legen. Erst mit dieser Bescheinigung darf er das Arbeitsbuch dem Auslinder
aushandigen.

Fiir die Eintragung ist vom Arbeitsamt ein Stempel in Grofle dieses Feldes
folgenden Inhalts einzutragen

Arbeitsamt

Unmittelbar unter dem Stempelvordrudk ,,Arbeitsamt™ ist in kleiner, aber
leserlicher Tandschrift im linken unteren Teil des Stempels das Datum
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der Bescheinigung des Arbeitsamts und im rechten unteren Teil das Hand-
zeichen des Sachbearbeiters (z. B. ,,Sch.“) einzusetzen. Der Stempel ist
von den Landesarbeitsimtern zu beschaffen.

3. Nach § 3 Abs. 1 der VO. vom 1. Mai 1943 hat der Auslinder das
Arbeitsbuch bei der Aufnahme der Beschiftigung dem Unternehmer zu
iibergeben, wenn nicht schon der Unternehmer unmittelbar das Arbeits-
buch vom Arbeitsamt nach Abschn. IIT Nr. 5 erhilt. Solange der Aus-
linder in unmitelbarem Besitz des Arbeitsbuches ist, hat er das Arbeitsbuch
sorgfiltig aufzubewahren und im Rahmen seiner Sorgfaltspflicht als Aus-
weis bei sich zu fiihren.

4. Nach § 6 der VO. vom 1. Mai 1943 hat der Inhaber das Arbeitsbuch .
dem Arbeitsamt zuriickzugeben, wenn er das Reichsgebiet verliflt, da die
Mitnahme des Arbeitsbuches in das Ausland nicht gestattet ist. Das gilt

auch bei Urlaubsreisen des Auslinders in die Heimat. Das Arbeitsame hat -
das Arbeitsbuch in Verwahrung zu nehmen. Die zu verwahrenden Arbeits-

blicher fiir Auslinder sind alphabetisch abzustellen. Bei Riickkehr in die

Heimat nach Beendigung des Beschifrigungsverhiltnisses ist dem Aus-

linder die im Rderl. ARG. 1125/41') vorgeschriebene Bestitigung aus-

zustellen.

5. Wird der Auslinder vom Arbeitsamt im Anschluff an sein bisheriges
Arbeitsverhidltnis in eine neue Beschiiftigung eingesetzt, so hat das Arbeits-
amt nach Eintragung der Bescheinigung iiber die Beendigung des Be-
schifrigungsverhiltnisses im Arbeitsbuch auf Seite 10 Spalte 5 Feld b) das
Arbeitsbuch nicht erst dem Auslinder, sondern sogleich dem neuen Unter-
nehmer zur Fiihrung zu {ibergeben.

IV. Auslinderhauptkartei

Die zentrale Auslinderkartei wird bei der Reichsstelle fiir Arbeitsver-
mittlung in Berlin C 2, Spittelmarkt 4 bis 7 (Fernruf: 16 08 42) errichtet.
Sie fithrt die bisherige Bezeichnung ,,Auslinderhauptkartei und nimmt
deren Aufgaben wahr.

Eine Durchschrift der Griin- und Grauzettel fiir die auslindischen Arbeits-
krifte ist nach Ausstellung des Arbeitsbuches als Karteiunterlage der Aus-
linderhauptkartei laufend, mindestens in Abstinden von je 8 Tagen (vgl.
Rderl. ARG. 343/40 Nr. 6)%), zu tibersenden. Die Absendung ist in Feld 17
der AK. 1 (2) durch Eintragung des Vermerks ,,AHK.*, d. h. Auslinder-
hauptkartei, unter Beifiigung des Datums und des Handzeichens des Sach-
bearbeiters mit Bleistift einzutragen.

1) Abgedruckt auf S. BIITa 40—41. !
%) Im Auszug abgedruckr auf 8. B 111 a 29 ff.
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V. Auslindergenehmigungsverfahren
Das Auslindergenechmigungsverfahren (ordentliches, Griin- oder Grau-
zettelverfahren) nach der Verordnung vom 23. Januar 1933 ist bis auf
weiteres fiir alle auslindischen Arbeitskrifte unverindert durchzufiihren.
Dieses Verfahren wird daher vorliufig durch das Verfahren betr. ,,Aus-
stellung des Arbeitsbuchs fiir auslindische Arbeitskridfte” in keiner Weise
beriihrt.
VI. Berichterstattung

Die Ausstellung der Arbeitsbiicher fiir die Arbeitskrifte aus den alt-
sowjetrussischen Gebieten hat beschleunigt zu erfolgen, sobald die Vor-
drucke bei den Arbeitsimtern verfiigbar sind.

VII. Arbeitsbiicher (Ersatzkarten)
fiir Reichsdeutsche

Wie in Abschn. II Nr. 1 ausgefiihrt ist, soll das , Arbeitsbuch fiir Aus-
linder® zunichst fir die in das Reichsgebiet neu hereinkommenden, so-
dann fiir die bereits eingesetzten Arbeitskrifte aus den altsowjetrussischen
Gebieten ausgestellt werden. Bisher sind im Reichsgebiet beschiftigte ar-
beitsbuchpflichtige auslindische Arbeitskrifte mit einem reichsdeutschen
Arbeitsbuch (Ersatzkarte) ausgestattet worden. Bevor auf Grund der Ver-
ordnung vom 1. Mai 1943 die Weiterverwendung der bisher fiir. Auslinder
ausgestellten reichsdeutschen Arbeitsbiicher untersagt, die reichsdeutschen
Arbeitsbiicher eingezogen und durch ,,Arbeitsbiicher fiir Auslinder er-
setzt werden, sollen die Erfahrungen iiber die Ausgabe der Arbeitsbiicher
fir Auslinder an den genannten Personenkreis zunichst abgewartet
werden.

Weisungen iiber die weitere Verwendung und Behandlung der bisher an
Auslinder ausgegebenen reichsdeutschen Arbeitsbiicher bzw. Ersatzkarten
bleiben daher vorbehalten.

(GBA. VI ¢ 5600/39 — ARG. Nr. 537/43)

Abwanderung auslindischer Landarbeiter in die Industrie

Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz
vom 2. April 1943

Gelegentlich deutsch-ungarischer Besprechungen wurde von ungarischer
Seite {iber die Abwanderung ungarischer im Reich beschifigter Landarbeiter
in nichtlandwirtschaftliche Betriebe des Reichsgebiets geklagt. Unter Bezug
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auf Rderl. ARG. 9/42') und Rderl. Va 5760/189 vom 23. Februar 1942%)
bitte ich nochmals, dafiir Sorge zu tragen, daf ungarischen landwirtschaft-
lichen Arbeitskriften auf keinen Fall der Ubertritt in nichtlandwirtschaft-
liche Betriebe gestattet wird.

(GBA. VIe 5760.32/167 — ARG. 421/43)

Arbeitsbuch fiir Auslinder; hier: Einziehung der bisher an Auslinder aus-
gegebenen, fiir Deutsche bestimmten Arbeitsbiicher bzw. Ersatzkarten

Runderlafl des GBA. vom 14. Mai 1943 (RArbBL S. I 300)

Nach § 2 der VO. iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische Arbeitskrifte vom
1. Mai 1943 (RGBL 1 S. 277)%) erhalten die im Reichsgebiet eingesetzten auslin-
dischen Arbeitskrifte ein ,,Arbeitsbuch fiir Auslinder®. Hiernach ist der weiteren
Ausstellung von reichsdeutschen Arbeitshiichern bzw. Ersatzkarten fiir
auslindische Arbeitskriifte die Grundlage entzogen.

Ich ordne daher folgendes an:

1. Fiir Deptsche bestimmte Arbeitsbiicher (reichsdeutsche Arbeitsbiicher) bzw.
Ersatzkarten sind kiinftig an auslindische Arbeitskrifte nicht mehr auszugeben.
Sind im Reichsgebiet titige auslindische Arbeitsbuchpflichtige, die schon vor der
genannten VO. vom 1. Mai 1943 der Arbeitsbuchpflicht unterlagen, weder im
Besitz eines reichsdeutschen Arbeitsbuches noch einer Ersatzkarte, so haben die
Arbeitsimrer ihnen unbeschader der Weisung im Rderl. ARG. 537/43 Abschn, 11,
Nr 1,*) wonach zunichst die in die Arbeitsbuchpflicht neu einbezogenen Arbeits-
krifte aus den altsowjetrussischen Gebieten das Arbeitsbuch zu erhalten haben,
das Arbeitsbuch fiir Auslinder auszustellen.

Das gilt grundsitzlich auch fiir die neu in das Reichsgebiet hereinkommenden
nich t sowjetrussischen Arbeiftskrifte, obwohl diese das Arbeitsbuch erst spater,
d. h. dann erhalten sollen, wenn die Arbeitskrifte aus dem altsowjetrussischen
Gebiet mit dem Arbeitsbuch fiir Auslinder ausgestatrer sind. Inwieweit das im
einzelnen durchfithrbar sein wird, ist von Fall zu Fall zu entscheiden. Zweifellos ist,
daf} einzelnen und in kleinen Gruppen eingesetzten Auslindern das Arbeitshuch auch
sofort ausgestellt werden kann, wihrend groflere Kolonnen sowie Saisonarbeiter,
die nach Ablauf der vorgesehenen Beschiftigungsdauer wieder in ithre Heimat
zuriickkehren, das Arbeitsbuch erst nach Erfassung der altsowjetrussischen Arbeits-
krifte erhalten kinnen. Wihrend der Durchfithrung der neuen Verordnung ist
es unvermeidlich, dafl Auslinder voriibergehend, und 'zwar so lange ohne
Arbeitsbuch (Ersatzkarte) beschiftigt werden, bis das Arbeitsamt jhnen das
Arbeitsbuch ausgestellt hat. Die Arbeitsimter haben dic Unternehmer in Einzel-
fillen daraufhin hinzuweisen.

2. Die bisher fiir Auslinder ausgestellten reichsdeutschen Arbeitsbiicher bzw.
Ersatzkarten sind von den Arbeitsimtern cinzuziehen und durch Arbeitsbiicher
fir Auslinder zu ersetzen. Die Einzichung hat allméhlich, in Einzelfillen auch

) Abgedruckt auf S. BIa 35.
*) Abgedrucke auf S. BIITa 45,
%) Abgedruckt auf S. BIIla 44 c.
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neben der laufenden Ausstellung der Arbeitsbiicher fiir die Arbeitskrifte aus den
altsowjetrussischen Gebieten zu erfolgen. Hierbei sind alle geeigneten Gelegen-
heiten, insbesondere die personliche Anwesenheit eines im Besitze des reichs-
deutschen Arbeitsbuches (Ersatzkarte) befindlichen Auslinders im Arbeitsamt,
wahrzunehmen und auszunutzen.

3. Das an Stelle eines eingezogenen reichsdeutschen Arbeitsbuches (Ersatzkarte)
auszustellende Arbeitsbuch fiir Auslinder ist auf Grund des reichsdeutschen
Arbeitsbuches (Ersatzkarte) und der AK zu erstellen, nachdem die Ubereinstim-
mung der Eintragungen in diesen Unterlagen festgestellt ist. Dabei sind die An-
gaben auf S. 1—5 des reichsdeutschen Arbeitsbuches mit Ausnahme der Arbeits-
buch-Nr. und des Ausstellungsvermerkes auf S. 1—8 des Arbeitsbuches fiir Aus-
linder zu iibernehmen, soweit das in diesem Arbeitsbuch vorgesehen ist. Das
Arbeitsbuch fiir Auslinder erhilt eine neue Arbeitsbuchnummer (vgl. Rderl.
ARG. 537/43, 1) Abschn, II Nr. 4). Der Ausstellungsvermerk auf S. 8 (unten) ist
unter Angabe des Datums und Beidriickung des Dienstsiegels unterschriftlich zu
vollziehen.

Die Angaben auf S. 6/7 ff. des reichsdeutschen Arbeitsbuches sind mit Ausnahme
des laufenden, also in der Regel des zuletzt eingetragenen und noch nicht abge-
schlossenen Beschifrigungsverhiltnisses auf S. 10/11 ff. des Arbeitsbuches fiir
Auslinder unter gleicher 1fd. Nr. zu {ibertragen. Die Richtigkeit der Ubertragung
ist im Arbeitsbuch fir Auslinder durch folgenden Stempelaufdruck zu be-
scheinigen:

,,Die Richtigkeit der vorstehenden aus dem eingezogenen relchsdeuts&len Arbeits-
buch (Ersatzkarte) iibernommenen Angaben wird bescheinigrt .

Arbeirsamt

Im Auftrag

(Unterschrift)®.

Hierunter ist vom Arbeitsamt im nichsten freien Querfeld, ohne Anderung der
durch die vorgeschriebene Bescheinigung unterbrochenen Nummernreihe, das
laufende Beschiftigungsverhiltnis (Lingsspalte 1—4) vorzutragen.

Im iibrigen hat die Arbeitsbuchausstellung nach den allgemeinen Vorschriften
zu erfclf'cn Die Aushindigung hat erst nach unterschriftlicher Vollziehung durch
den Inhaber zu geschehen (bei Schriftunkundigen vgl. Nr. 60 der D:enstanleltung
zur Durc:hfl.:lu'umF der Arbeitsbuchaufgaben).

4. Die fiir die im Reich eingesetzten volksdeutschen Arbeitskrifte aus dem Aus-
land und den besetzten Gebieten auszustellenden Arbeitsbiicher fiir Auslinder
sind auf dem Umschlagdeckel und auf S. 1 mit dem Stempelaufdruck in schwarzer
Farbe ,,Volksdeutscher zu versehen (vgl. Rderl. ARG. 1278/42 Abs. 2 Nr. 1).%)
5. Bei der Einziehung von Ersatzkarten (z. B. bei Ablauf der Giiltigkeitsdauer)
ist entsprechend zu verfahren.

6. Die AK des Auslinders ist weiterzufiithren. In Feld 12 isy die bisherige Arbeits-
buch-Nr. durch die neue Nummer zu ersetzen.

In Feld 14 der AK ist folgender Stempelaufdruck aufzunehmen:

»Arbeitsbuch (Ersuzf\arte) emgczogen und durch Arbeitsbuch fiir Auslinder
ersetzt am - Hdz ¥

] Abgedruckt auf S. BIII a 44 .
?) Hier nicht abgedruckr.

7. Nachirag




— 44n —

Die Erstellung und Absendung der Karteiunterlage fiir die Auslinderhauptkartei
ist in Feld 17 zu bescheinigen (vgl. Rderl. ARG. 537/43 Abschn. IV).})

7. Die Suchkarte und die sonstigen Hinweiskarten (AK 7, AK 8, Nebensuchkarten)
sind hinsichtlich der neuen Arbeitsbuch-Nr. zu berichtigen.

8. In der Liste tiber die Ausstellung von Ersatzkarten (vgl. Nr. 115 der Dienst-
anleitung zur Durchfiihrung der Arbeitsbuchaufgaben) ist der Einzug der Ersatz-
karte und die Ausstellung des Arbeitsbuches fiir Auslinder durch folgenden
Stempelvermerk kenntlich zu machen:

s Arbeitsbuch fiir Auslinder ausgestellt®,

Bei Platzmangel kann der Stempelaufdruck in der betreffenden Schreibzeile selbst
angebracht werden. Die Arbeitsimter konnen, falls sie es fiir notwendig halten,
neben dem Stempelaufdrudk auch die Angabe der Arbeitsbuch-Nr. des Auslinders
vorschreiben.

9. Die Beschaffung der vorgeschriebenen Stempel obliegt den Landesarbeitsimtern.

10. Die eingezogenen reichsdeutschen Arbeitsbiicher und Ersatzkarten sind nach
ihrer Entwertung den Papierverwertungsstellen als Altpapier zuzuleiten. Die
Entwertung der Arbeitsbiicher hat durch Entheftung und Vernichtung der Blicter
1 und 4 und der Ersatzkarten durch Zerschneiden zu erfolgen.

(GBA. VIe 5600/50 v. 14. 5. 1943 f, ARG. 608/43).

Arbeitsbuch fiir Auslinder; hier: Eintragung des Vor- und Zunamens
Runderlafl des GBA. vom 31. Mai 1943

In einzelnen Lindern fithren die dortigen Staatsangehdrigen keine Zu- oder
Familiennamen bzw. sind diese Namen erst zum Teil eingefiihre, z. B. in
Bulgarien. Soweit der einzelne Staatsangehdrige keinen Zu- oder Familien-
namen fithrt, wird sein eigener Name mit den Namen seines Vaters und
Groftvaters verbunden, die bei der Namensbezeichnung in abgewandelter
Form (nimlich im Genitiv) mitangegeben werden (vgl. z. B. das Muster
des Arbeitsvertrages fiir bulgarische gewerbliche Arbeitskrifte, in dem
aufler dem Vornamen des Angeworbenen auch die Angabe des Vatersnamens
und des Grofivatersnamens vorgesehen ist).

Bei der Eintragung des Namens der auslindischen Arbeitskrifte im Arbeits-
buch fiir Auslinder auf S. 1 haben die Arbeitsimter daher gleichfalls alle
Namen anzugeben, die in den Unterlagen des betreffenden Auslinders auf-
gefiihre sind. Insbesondere ist in den Fillen, in denen Auslinder keine Zu-
oder Familiennamen fiihren, unter der Zeile, die fiir die Angabe des Zu-
namens des Arbeitsbuchinhabers bestimmt ist, auch der Name des Vaters
und des Grofivaters des Arbeitsbuchinhabers mitanzugeben, und zwar unter
Voransetzung der Woérter: ,,Vatersname:* und darunter: . Groflvaters-
name:*

1) Abgedruckt auf S. BIITa 44 c,
7. Nachirag
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Beispiel:

(vgl. S. 1 des Arbeitsbuches fiir Ausliander)
Iwan
(Rufname — mannlich — weiblich)

(Zuname)
Vatersname : Pitrow
Grollvatersname: Dimitroff

(Geburtsname bei Frauen)

Bei der Eintragung des Namens des Arbeitsbuchinhabers in Feld 2 der
AK ist entsprechend zu verfahren, d. h. es ist die vorstehende Reihenfolge
zu beachten. Die Abstellung der AK erfolgt nach dem Anfangsbuchstaben
des ersten Namens ,,Iwan®. Wegen der Anlage und Abstellung von Neben-
suchkarten nach den Anfangsbuchstaben des zweiten und dritten Namens
vgl. Nr. 235 Abs. 1 der Dienstanleitung zur Durchfithrung der Arbeits-
buchaufgaben.

(GBA. VI e 5600/55 — ARG. 665/43)

Abstellung der AK. der Auslinder in der Hauptkartei
Runderlafl des GBA. vom 2. Juni 1943

Im Rderl. ARG. 86/42 habe ich zugelassen, dafl die AK. der Auslinder
(Nichtreichsdeutschen) in der Hauptkartei*hinter den AK. der Reichs-
deutschen, von denen sie durch eine Trennkarte zu scheiden sind, gesondert
abgestellt werden. Zu den Nichtreichsdeutschen sind auch die Protektorats-
angehdrigen zu rechnen, obwohl diese weder dem Auslindergenehmigungs-
verfahren noch der Verordnung iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische Ar-
beitskrifte vom 1. Mai 1943 (Rderl. ARG. 536/43') unterliegen. Diese nur
fiir den inneren Dienst bestimmte Anordnung liegt im Interesse der Durch-
fuhrung statistischer Erhebungen iiber den Einsatz nichtreichsdeutscher Ar-
beitskrifre, da auch die Protektoratsangehtrigen gesondert auszu-
weisen sind.

Die AK. der Arbeitskrifte aus den besetzten altsowjetrussischen Gebieten
dagegen sind vorldufig auch weiterhin noch in der bisherigen Sonderkartei

) Abgedruckt S, BIll a 44c.
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(vgl.Rderl. ARG.537/43 Nr.17)") zu fiihren, weil die Verhandlungen iiber
die Bezeichnung der Staatsangehdrigkeit und des Herkunftstandes der
Sowjetrussen noch nicht abgeschlossen sind und Weisungen hierzu abge-
wartet werden miissen (vgl. Rderl. ARG. 537/43 Nr. 9)"). Bei Ubernahme
der AK. dieser Arbeitskrifte in die Hauptkartei ohne Angabe der Staats-
angehdrigkeit und des Herkunfrslandes wiirde ihre Aussonderung nach der
Nationalitit der Karteninhaber nicht méglich sein.

Vorgang: Rderl. ARG. 86/42, 536/43%) und 537/43").

(GBA. VI e 5640/25 vom 2. Juni 1943 — ARG, 685/43)

Kosten fiir Lichtbilder und Kennzeichen von auslindischen Arbeitern
Rderl. des GBA. vom 5. Juni 1943

Von nachstehendem Runderlal des Reichsfithrers 44 und Chefs der
Deutschen Polizei im RMdL vom 5. Mai 1943 — S-1I C 1 Nr. 535/43-223-1
— (verbffentlicht im MBILiV. Spalte 775) gebe ich hiermit Kenntnis.
,Die Kosten fiir die Herstellung der fiir die polizeiliche Erfassung er-
forderlichen Lichtbilder von auslindischen Zivilarbeitern sowie die Kosten
fiir die Kennzeichen der polnischen Arbeiter und der Ostarbeiter sind mit
sofortiger Wirkung von den mit der Durchfithrung der Erfassung beauf-
tragten Kreispolizeibehdrden zu tragen. Eine Umlegung und Einziehung
ist aus Vereinfachungsgriinden nicht mehr notwendig.“

(GBA. Ve 5760/256 vom 5. Juni 1943 — ARG. 711/43)

Arbeitsbuch fiir Auslinder; hier: Uberlassung von Lichtbildern
auslandischer Arbeitskrifte an die Arbeitsimter

Rderl. des GBA, vom 16. Juli 1943

Den nachstehenden Rderl. des RF. 44 u. ChdDtPol. im R‘i\?dl. vom 29. Juni
1943 — S-II B 4 Nr. 4302/43-505 — (veroffentlicht im MBIiV. S. 1101/1102)
an die Kreispolizeibehdrden (Auslandsimter) gebe ich hiermit bekannt:
.»1. Der Beauftragte fiir den Vierjahresplan — der GBA. — hat durch die
Verordnung iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische Arbeitskrifte vom
. Mai 1943 (RGBIL. I S. 277) alle im Reichsgebiet eingesetzten aus-
lindischen Arbeiter und Angestellten in die Arbeitsbuchpflicht ein-
bezogen und ein besonderes ,,Arbeitsbuch fiir Auslinder® eingefiihrt.
Dieses Arbeitsbuch ist von dem Arbeitsamt mit einem Lichtbild zu
versehen.

1) Abgedruckt S. B1Il a 44 e ff.
%) Abgedruckt S. BIlla 44 c.
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2. Dem zustindigen Arbeitsamt ist daher zu diesem Zweck bei der aus-
linderpolizeilichen Erfassung der Arbeitskrifte ein zusitzliches Lichtbild
zur Verfligung zu stellen, sofern der Arbeiter noch kein Arbeitsbuch
tir Auslinder besitzt. Soweit jedoch die Herstellung der Lichtbilder
nicht von Amts wegen vorgenommen wird, hat der auslindische Ar-
beiter das betreffende Lichtbild unmittenlbar dem Arbeitsamt ein-
zureichen.

3. Diese Anordnung ist zunichst nur fiir neu eintreffende Ostarbeiter
durchzufiihren; die Arbeitsimter werden den Kreispolizeibehdrden
Mitteilung machen, wenn sie Lichtbilder fiir andere zum Arbeitsein-
satz kommende auslindische Arbeitskrifte iibersandt haben wollen.

4. Das Lichtbild ist auf der Riickseite mit den Personalangaben des Ar-
beiters zu versehen.*

Vorgang: Rderl. ARG. 537/43') Abschn. II Nr. 8 und Rderl
ARG. 711/43%)

(GBA. Vle 5600/78 vom 16. Juli 1943 — ARG. 876/43)

Arbeitsbuch fiir Auslinder; hier: Eintragung irztlicher Untersuchungen
(einschliefiiich Entlausungen)

Rderl. des GBA. vom 23. Juli 1943

Die Eintragung der irztlichen Mafinahmen im ,,Arbeitsbuch fiir Auslinder auf
den Seiten 26 bis 28 soll den Dienststellen der Arbeitseinsatzverwaltung beim
Einsatz, Umsatz ‘usw. der auslindischen Arbeitskrifte jederzeit einen Uberblick
iiber die bisher bei der Arbeitseinsatzverwaltung oder auf ihre Veranlassung vor-
genommenen drztlichen Untersuchungen (einschliefflich Entlausungen) ermé&glichen,
und zwar sowohl fiir die Zeit vor wie auch nach der Arbeitsaufnahme im Reich.
Fiir die Eintragung der adrztlichen Maflinahmen in das Arbeitsbuch fiir Auslinder
ordne ich im einzelnen folgendes an:

I Arztliche Mafinahmen vdr der Arbeitsaufnahme im Reichsgebiet (S. 26)
Nach II (2) meines Durchfiihrungserlasses iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische
Arbeitskrifte vom 4. Mai 1943 (Rderl. ARG. 537/43)%) haben als Unterlagen fiir
die Ausstellung der Arbeitsbiicher die Angaben in den Transportlisten, Arbeits-
vertrigen und sonstigen Papieren — z.B. irztliche Gutachten — zu dienen, die
von den Anwerbestellen, den Durchganglagern usw. ausgegeben oder iibersandt
werden. Die in diesen Unterlagen festgehaltenen gesundheitlichen Mafinahmen
(s. z. B. Merkblatt Gber gesundheitliche Mafinahmen bei Ostarbeitern vom 30. De-

1, Siche oben.
?) Abgedrucke S. BIIla 44 e ff.
% Abgedruckt S. BIIIa 44 e ff.
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zember 1942) sind bei der Ausstellung der Arbeitsbiicher auf Seite 26 unter Be-
nutzung der folgenden Stempel a) und b) zu iibernehmen:

a)

: Arztliche Untersuchung am: . Hdz.
Anwerbegebiet ;
[Entlausung am:

Roéntgenuntersuchung am:

Arztliche Untersuchung am: Hdz.
Durchgangslager
Entlausung am:

Rontgenuntersuchung am:
f=)

Der folgende Stempel c) ist fiir die Eintragung der etwa noch unmittelbar vor der .
Arbeitsaufnahme durchgefiihrten sowie auch fiir die spiteren drzclichen Unter-
suchungen und Entlausungen bestimmt.

%) Arbeitsamt li‘l:'ztlidw Untersuchung am: Hdz.
‘Entlausung am: Hdz.
Jl(i)ntgcnumcrsudmng am: Hdz.

Die Stempel- und Buchstabengréfie ist so zu halten, dafl moglichst wenig Raum
fiir die cinzelnen Eintragungen in Anspruch genommen wird. Die Beschaffung der
Stempel obliegt den Landesarbeitsimtern.

II. Arztliche Mafnahmen nach der Arbeitsaufnahme im Reichsgebiet
(Seite 27 und 28)
Fiir die Eintragung der nach dem Einsatz durch die Arbeitseinsatzverwaltung ver-
anlaBten irzelichen Untersuchungen und Entlausungen sind die Seiten 27 und 28
des «Arbeitsbuches unter Verwendung des Stempels nach ¢) zu benutzen. Solche
irztliche Untersuchungen werden vorwiegend notwendig sein bei aus gesundheit-
lichen Griinden beantragtem Arbeitsplatzwechsel und bei der Priifung der Riick-
fihrung erkrankter oder nicht einsatzfihiger Kriifte.
III. Verfahren in der Ubergangszeit

Fiir die Dauer der Ubergangszeit, d. h. bis zur Ferdgstellung der Arbeitsbiicher
fiir die auslindischen Arbeitskrifte, sind unter Benutzung der obigen Stempel fiir
die Eintragungen die im Abs. I aufgefiihrten und die sonst bereits entstandenen

Untersuchungs- usw. -unterlagen heranzuziehen. ‘
1V. Allgemeines

Bei der Bedeutung der Kenntnis aller bei den auslindischen Arbeitskriften durch-
gefithrten irztlichen Mafinahmen fiir den Arbeitseinsatz bitte ich, die Ein-
tragungen sorgfiltig und unter Heranzichung aller erreichbaren Unterlagen —
bei Arbeitsplatzwechsel von einem Arbeitsamtsbezirk in einen anderen unter
Umstinden nach Riidifrage — vorzunehmen. Die Angaben sind vom Eintragenden
unter Angabe des Datums und des Anwerbegebiets im Stempel a), des Durchgang-
lagers im Stempel b) und des Arbeitsamts im Stempel ¢) durch Handzeichen zu
bestitigen. Um zu verhindern, dafl der Auslinder von den Ergebnissen drzt-
licher Untersuchungen Kenntnis erhilt, ist nur die Durchfiihrung der Unter-
suchungen, nicht aber ihr Ergebnis einzutragen. Das Untersuchungsergebnis selbst
ist in Feld 11 der AK 1 (2) durch einen kurzen Vermerk festzuhalten.

(GBA. VI 2-1940/66 vom 23. Juli 1943, ARG. 932/43.)
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Arbeitsbuch; hier: Volksdeutsche Umsiedler und wiedereindeutschungs-
fihige Personen

Rderl. des GBA. vom 26. Juli 1943

Es sind Zweifel dariiber entstanden, ob
a) volksdeutsche Umsiedler,

b) als wiedereindeutschungsfihig anerkannte Personen

mit dem reichsdeutschen Arbeitsbuch oder mit dem Arbeitsbuch fiir Auslinder
auszustatten sind.

Hierbei gilt folgendes:

Volksdeutsche Umsiedler sind entweder eingebiirgert oder sie werden wegen
ihrer Einbiirgerung auf das ordentliche Einbiirgerungsverfahren bei den unteren
Verwaltungsbehtrden verwiesen. Sie sind grundsitzlich wie Reichsdeutsche zu
behandeln und erhalten demnach das reichsdeutsche Arbeitsbuch.

Wiedereindeutschungsfahige Personen sind noch nidht eingebiirgert; ihre Ein-
biirgerung ist aber in absehbarer Zeit vorgesehen. Sie sind nach den ergangenen

Bestimmungen gleichfalls wie Reichsdeutsche zu behandeln und erhalten eben-
falls das reichsdeutsche Arbeitsbuch.

Der Rderl. ARG. 608/43 Nr. 41) findet auf die volksdeutschen Umsiedler und die -
wiedereindeutschungsfihigen Personen keine Anwendung.
Vorgang: Rderl. ARG. 608/43,

(GBA. VIe 5600/75 vom 26. Juli 1943, ARG. 936/43.)

Arbeitsbuch fiir Auslinder; hier: Eintragungen auf der AK.
Erlafl des GBA. vom 9. September 1943

I Im amtlichen Teil des Arbeitsbuches fiir Auslinder sind besondere, im
Arbeitsbuch fiir Reichsdeutsche nicht enthaltene Eintragungen der Arbeits-
dmter vorgesehen, die auch in die AK. iibernommen werden missen, ob-
wohl diese infolge der Beibehaltung des bisherigen Vordrucks einen hierfiir
bestimmten Raum nicht vorsehen.

Ich ordne daher an, daf} auf der AK, einzutragen ist:

1. die Nummer des Passes oder des Grenzlegitimationspapiers des Aus-
linders und die Angabe der ausstellenden Behdrde (5.1 des Arbeits-
buches) in Feld 10,

2. das Herkunftsland (S. 3 Spalte 1 des Arbeitsbuches) in Feld 7 unmittel-
bar unter der Angabe der Staatsangehorigkeit, A

3. die deutschen Sprachkenntnisse (S. 4 Spalte 6 des Arbeitsbuches) in
Feld 15 unter ,,besondere Fihigkeiten®,

1) Abgedruckr S. BIITa 441
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4.die Heimatanschrift und die Anschriften von Personen, die in be-
sonderen Fillen zu benachrichtigen sind (S. 4 Spalte 7 und 8 des Ar-
beitsbuches), in Feld 14.

II. Wenn von franzdsischen Arbeitskriften gemifl dem Erlaf des RAM.
II1 b 18514/41 vom 23. September 1941 (RArbBl. 1942 S. I 36') der Nach-
weis des Zusammenlebens ,,en ménage® gefiihrt wird, ist auf ihren Antrag
im Arbeitsbuch auf S. 3 Spalte 52 und im Feld 6 der AK. der Vermerk

»en ménage® einzutragen.,

(GBA. VIe 5641/57 — ARG. 1112/43)

Arbeitsbuch fiir Auslinder; hier: Beschaffung der Lichtbilder
Runderlaf des GBA. vom 16. September 1943

Der Reichsfiithrer 44 und Chef der Deutschen Polizei im Reichsministerium
des Tnnern hat mit Rderl. vom 29. Juni 1943 [vgl. Rderl. ARG. 711/43%)
und 876/43%)] die Kreispolizeibehorden (Auslinderimter) angewiesen, je ein
Lichtbild der neu ins Reich zum Arbeitseinsatz kommenden auslindischen
Arbeitskrifte dem zustindigen Arbeitsamt kostenlos zur Verfligung zu
stellen, sofern die fiir die polizeiliche Erfassung bendtigten Lichtbilder
von den Polizeibehtrden selbst oder auf ihre Veranlassung und Kosten
fiir die betreffenden Arbeitskrifte hergestellt werden. Hierbei sollen die
Kreispolizeibehdrden die Lichtbilder fiir Ostarbeiter den Arbeitsimtern
ohne weiteres, fiir andere Gruppen von auslindischen Arbeitskriften erst
auf besonderes Ersuchen iibersenden.

Wie mir der Reichsfiihrer 44 mitteilt, ist es bei der Uberlastung der Kreis-
polizeibehsrden nicht tragbar, sie auch bei der Beschaffung der Lichtbilder
fiir die bereits im Reich eingesetzten auslindischen Arbeitskrifte heran-
zuziehen. Ich bestimme deshalb hierzu folgendes:

1. Arbeitsbuchpflichtige auslindische Arbeitskrifte, die bereits polizeilich
erfaflt sind oder fiir die die Polizei Lichtbilder bei ihrer Erfassung nicht
selbst erstellt, haben grundsitzlich das fiir die Ausstellung des Arbeitsbuches
ben&tigte Lichtbild sich selbst zu beschaffen. Da jedoch die Beschaffung der
Lichtbilder den Auslindern, besonders in lindlichen Bezirken, vielfach
Schwierigkeiten bereiten wird, haben sich die Arbeitsimter im Interesse der
beschleunigten Ausstellung der Arbeitsbiicher weitgehend einzuschalten und
die erforderlichen Lichtbildaufnahmen zu veranlassen. Die Arbeitsimter

1y AbgedrucktS.BIIIa 12.
2} AbgedrucktS.BIX a 35.
8) AbgedrucktS.BIIl a 44 p.
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konnen auf Grund des § 30 Arbeitsbuchverordnung vom 22. April 1939%)
die Betriebsfithrer zur Mithilfe heranziehen und sie zur Einreichung von
Lichtbildern fiir die bei ihnen beschiftigten Auslinder auffordern; dies
wird sich vielfach bei grofleren und mittleren Betrieben empfehlen.

Die Arbeitsimter kénnen zu den Aufnahmen der Auslinder erforderlichen-
falls besondere Photographen und Hilfskrifte verpflichten. Die Be-
miihungen der Photographen um Beschaffung des Aufnahmematerials sind
von den Arbeitsimtern eindringlich zu unterstiitzen.

2. Bei lagermifiger Unterbringung der Auslinder sind die Bildaufnahmen
moglichst geschlossen entweder am Lagerort oder am Sitz des Photo-
graphen durchzufiihren. Bei nichtlagermifliger Unterbringung, insbeson-
dere bei Einzeleinsitzen der Auslinder, mufl das jeweils zweckmifligste
Verfahren gewihlt werden, ohne daf§ sich hierfiir allgemeine Regeln auf-
stellen lassen.

3. Das Lichtbild der Auslinder ist auf der Riickseite mit den Personal-
angaben des Aufgenommenen zu versehen, um Verwechslungen zu ver-
meiden. An Stelle der Personalangaben kénnen die Auslinder vor der Auf-
nahme auch mit einer vereinbarten Nummer, z. B. der Arbeitsbuch-
nummer, versehen werden, die ber Mitaufnahme die Identitit des dar-
cestellten Arbeiters sichert.

4, Soweit nicht die Auslinder die Lichtbilder selbst beschaffen, insbeson-
dere bereits in ithrem Besitz befindliche brauchbare Bilder zur Verfiigung
stellen, und soweit nicht die Betriebsfiihrer fiir die bei ihnen beschiftigten
auslandischen Arbeitskrifte Lichtbildaufnahmen veranlassen, sind die
Kosten fur die Lichtbildaufnahmen auf den Reichsstock fur Arbeitseinsatz
zu libernehmen; die entstehenden Ausgaben sind bei Kapitel 2 Titel 1 der
Ausgaben des Reichsstocks fiir Arbeitseinsatz zu buchen.

5 Da nur vollstindig ausgeschriebene Arbeitsbiicher ausgegeben werden
diirfen und das Lichtbild Bestandteil des Arbeitsbuches ist, diirfen Arbeits-
biicher fiir Auslinder ohne Lichtbild nicht ausgegeben werden.

Vorginge: Rderl. ARG. 537/43%), 711/43") und 876/43%),
(GBA. VIe 5600/85 — ARG. 1142/43.)

%) Hier nicht abgedruckt (vgl. aber RGBL I S. 824).
4) Abgedruckt S. BIII a 44 e ff.
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Arbeitsbuchpflidlt fiir Auslinder; hier: Altersgrenzen

RdErl. des GBA. vom 30. Oktober 1943
(RArbBL S. T 541)

Der arbeitsbuchpflichtige Personenkreis der in einem Arbeitsverhiltnis
vitigen Auslinder wird ausschlieflich nach § 1 der VO. iiber das Arbeits-
buch fiir auslindische Arbeitskrifte vom 1. Mai 1943 (RGBI. I S.277))
bestimmt. Hiernach unterliegen alle im Reichsgebiet eingesetzten aus-
lindischen Arbeitskrifte (Arbeiter und Angestellte) ohne Riicksicht auf
ihr Lebensalter der Arbeitsbuchpflicht. Die Ausnahme von der Arbeits-
buchpflicht, die im § 1 Abs. 2 Nr. 2 der VO. iiber das Arbeitsbuch vom
22. April 1939 (RGBIL I S. 824)") fiir die volksschulpflichtigen Kinder
vorgesehen ist, kommt fiir Auslinder also nicht in Betracht.

(GBA. Ve 5612/8 — ARG. 1313/43)

Arbeitsbuch fiir Auslander; hier: Ubersetzung von Berufsbezeichnungen
in die russische und ukrainische Sprache

RdErl. des GBA. vom 28. Oktober 1943

Der Prisident des Gauarbeitsamts und Reichstreuhinder der Arbeit Tirol-
Vorarlberg in Innsbruck hat aus dem Berufsverzeichnis fiir die Arbeits-
einsatzstatistik Ubersetzungen von zahlreichen Berufsbezeichnungen in die
russische und ukrainische Sprache vornehmen lassen, die in einem alpha-
betisch geordneten Verzeichnis zusammengestellt worden sind.

Metallmatrizen (,,Rotaprint™) dieses Verzeichnisses stehen auf An-
forderung beim Gauarbeitsamt Tirol-Vorarlberg zur Verfligung.

(GBA. VIe 5600/157 — ARG..1289/43)

%) Abgedruckt auf S. BIIl a 44 c ff.
%) Abgedrudkt bei Sommer-Schelp, Arbeitseinsatz und Arbeitsrecht, S.- A II 49 ft.
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Arbeitsbuch fiir Auslinder; hier: Eintragung von gleichzeitigen
Beschiitigungsverhiltnissen bei verschiedenen Unternehmern

Runderlal des GBA. vom 16. November 1943

1. In den Fillen, in denen auslindische Arbeitskrifte innerhalb einer
Arbeitsperiode abwechselnd bei verschiedenen Unternehmern titig sind, hat
jeder Unternehmer Beginn und Art der einzelnen Bschiftigung und dem-
entsprechend das Arbeitsamt die Beschiftigungsgenehmigung fiir jede ein-
zelne Beschiftigung im Arbeitsbuch fiir Auslinder auf S. 10 ff. Spalte 3
einzutragen. § 15 Satz 1 der Arbeitsbuchverordnung vom 22. April 1939
(RGBL. I S.824) findet in diesen Fillen keine Anwendung, da die Aus-
nahmen der Bekanntmachung betreffend die Befreiung voriibergehender
Dienstleistungen von der Krankenversicherungspflicht vom 17. November
1913 (RGBL. S.756) in der Fassung der VO. vom 16. Dezember 1927
(RGBI. I S.343) — vgl. auch Nr. 139 der Dienstanleitung zur Durchfiih-
rung der Arbeitsbuchaufgaben — nicht zutreffen. In diesen Fillen er-
scheinen also im Arbeitsbuch Eintragungen verschiedener Unternehmer iiber
laufende Beschiftigungsverhiltnisse, die gleichzeitig nebeneinander be-
stehen. Das Ende einer solchen Beschiftigung ist erst beim Ausscheiden der
Arbeitskraft aus dem jeweiligen Beschiftigungsverhiltnis im Arbeitsbuch
einzutragen.

In diesen Fillen sind fiir jede Arbeitsstelle Auslinderkarten gemidf Rderl.
ARG. 820/43") auszustellen und zu verteilen.

2. Nach § 10 ArbVO. hat der Arbeitsbuchpflichtige das Arbeitsbuch bei der
Aufnahme einer Beschiftigung dem Unternehmer zu iibergeben, der es
sorgfaltig aufzubewahren hat. Behalten Arbeitsbuchpflichtige neben einer
neuen Beschiftigung eine bisherige Tatigkeit bei, so hat der neue Unter-
nehmer sich das Arbeitsbuch unverziiglich zur Einsicht und zur Vornahme
der erforderlichen Eintragungen vorlegen zu lassen; zu' diesem Zwecke hat
der erste Unternehmer nach § 11 Abs.1 ArbVO. dem Beschiftigten das
Arbeitsbuch voriibergehend zu iiberlassen. Hiernach ist der Unternehmer
fiir die Aufbewahrung des Arbeitsbuches verpflichtet, bei dem der Arbeits-
buchpflichtige zuerst eine Beschiftigung aufgenommen hat. Scheidet der
Arbeitsbuchpflichtige aus dieser Beschiftigung aus, so hat der Unternehmer
das Arbeitsbuch aufzubewahren, bei dem der Arbeitsbuchpflichtige die
nichste, noch bestehende Beschiftigung aufgenommen hat.

(GBA. Ve 5622/59 ARG. 1375/43)

1) Abgedruckt S.BIITa 34 m ff.
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Arbeitsbuch und Arbeitskarten (Beireiungsscheine) fiir Auslédnder;
hier: Bezeichnung der Staatsangehérigkeit

Runderlall des GBA. vom 13. Dezember 1943 (RArbBl. S. I 16)

Nach dem Rderl. ARG. 537/43%) Abschn. 2 Nr. 3 gilt fiir die Ausstellung
des Arbeitsbuches fiir Auslinder und der Arbeitsbuchkarten die Dienst-
anleitung zur Durchfithrung der Arbeitsbuchaufgaben vom April 1942%)
entsprechend. Danach ist als Staatsangehorigkeit der Name des Staates ein-
zutragen. dem der Arbeitsbuchpflichtize angehért, z. B. bei Franzosen
»Frankreich® (vgl. Nr. 63 und Nr. 190 der genannten Dienstanleitung).
Unberiihrt hiervon bleiben die besonderen Weisungen iiber die Bezeichnung
der Staatsangehorigkeit bei Arbeitskriften aus den eingegliederten sowie
den beserzten Ostgebieten (vgl. die Rderl. ARG. 103/42, 9/43, 400/43,
1129/43)"). Um eine einheitliche Ausstellung der Arbeitspapiere fiir aus-
lindische Arbeitskrifte zu erzielen, ordne ich in Abinderung von Abschn. B
VII Nr. 9 der Anleitung fiir die Durchfiihrung des Auslindergenehmigungs-
verfahrens®) an, kiinftig auch auf den Arbeitskarten und Befreiungsscheinen
die Benennung des Staates, und zwar in den Riumen fiir das Herkunfts-
land, die Staatsangeh&rigkeit und die Volkszugehdrigkeit, in der Haupt-
wortform zu bringen.

Beispiele:
Herkunftsland Staatsangehorigkeit  Volkszugehtrigkeit
Frankreich Italien Italiener
Belgien ehemals Polen Pole
Serbien chemals Jugoslawien Kroate
Kroatien Kroatién Serbe
Frankreich Staatenlos Russe

(GBA. VIe 5600/182 ARG. 1458/43)

*) Abgedrucke S.B III a 44 e ff.

% Hier nicht abgedrucke.

¥) Abgedruckt S.BIIl a 42, 43 44a, 16a.
5 Nicht verdffentliche.
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Arbeitsbuch fiir Auslinder; hier: Bescheinigung des Arbeitsamts
iiber die Beendigung der Beschaftigung

Runderlaf des GBA. vom 21. Dezember 1943 (RArbBI. S. I 16)

Nach § 4 der Verordnung iiber das Arbeitsbuch fiir ausldandische Arbeits-
krifte vom 1. Mai 1943 (RGBL. I S.277)") hat der Unternehmer bei Be-
endigung der Beschiftigung nach Eintragung des Endes der Beschiftigung
und seiner Unterschrift das Arbeitsbuch fiir Auslinder nicht dem Auslander
selbst auszuhindigen, sondern dem Arbeitsamt zur Eintragung einer Be-
scheinigung iiber die Beendigung der Beschiftigung auf Seite 10 ff. Spalte 5
Feld b) vorzulegen. Erst mit dieser Bescheinigung darf er das Arbeitsbuch
dem Auslinder aushindigen. Ich verweise hierzu noch auf Rderl. ARG.
537/43 Abschn. IIT Nr. 2%).

Diese Bescheinigung stellt den amtlichen Vermerk des Arbeitsamts dariiber
dar, daB der Auslinder sein Arbeitsverhiltnis ordnungsmiflig gelost hat.
Das Arbeitsamt hat deshalb die Bescheinigung dann im Arbeitsbuch nicht
einzutragen, wenn der Auslinder unter Arbeitsvertragsbruch seine Be-
schiftigung tatsichlich aufgegeben hat, also sein Arbeitsverhiltnis noch fort-
besteht, Das Arbeitsamt hat in einem solchen Fall das Arbeitsbuch zunichst
in Verwahrung zu behalten. Nimmt der Auslinder auf Grund der zu seiner
Riickfithrung ergriffenen MaBnahmen seine alte Beschiftigung wieder auf,
dann hat das Arbeitsamt das Arbeitsbuch wieder dem bisherigen Unter-
nehmer auszuhindigen.

(GBA. VIe 5622/68 ARG. 5/44)

Arbeitsbuch; hier: Luitschutzsichere Auibewahrung
Runderlal des GBA. vom 4. Januar 1944

Nach § 10 Abs.1 der VO. iiber das Arbeitsbuch vom 22. April 1939
(RGBL I S. 824)*) hat der Unternechmer das Arbeitsbuch sorgfiltig aufzu-
bewahren. Diese Aufbewahrungspflicht erfordert eine solche Verwahrung
des Arbeitsbuches, bei der es moglich ist, jederzeit das Arbeitsbuch sofort
herbeizuziehen, insbesondere auch zur umgehenden Riickgabe bei Beendi-
gung der Beschiftigung (§ 19 ArbVO.).

Hiernach miissen die Unternehmer in luftgefihrdeten Gebieten die Arbeits-
biicher ihrer Gefolgschaftsmitglieder so luftschutzsicher wie moglich auf-
bewahren. Hierzu gehort, dafl sie die Arbeitsbiicher soweit wie moglich
nach weniger luftbedrohten Orten in Sicherheit bringen und dort verwah-

1) Abgedruckt S.B.IIIa 44c.

%) Abgedruckt S.B.IIIa 44 e ff.

%) Hier nicht abgedruckt; vgl. aber ,,Arbeitseinsatz und Arbeitsrecht™ von Sommer-
Schelp S. AII 49 ff.
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ren. Aus diesen besonderen Sicherungsgriinden kann von der Vorschrift
des § 10 Abs.2 ArbVO. abgewichen werden. Die Erfiillung der Arbeits-
buchpflichten des Betriebsfiihrers darf bei einer solchen Aufbewahrung aber
nicht in Frage gestellt werden; insbesondere miissen die Arbeitsbiicher in
angemessener Frist herbeigeschafft werden konnen.

Dagegen ist eine Aushindigung des Arbeitsbuches an den Arbeitsbuchinhaber
selbst zum Zwecke der Aufbewahrung wihrend der Dauer der Beschifti-
gung unzulissig.

Die nur fiir die Reichshauptstadt Berlin ausnahmsweise zugelassene Sonder-
regelung wird hierdurch nicht beriihrt.

Ich bitte, die Betriebsfiihrer in geeigneter Weise zu unterrichten.

(GBA. VI e 5633/12/43 ARG, 40/44)

Arbeitsbuch fiir Ausldnder; hier: Elsdsser, Lothringer und
Luxemburger

Runderlaff des GBA. vom 9. Dezember 1943

Nach dem Rderl. ARG. 646/42") fallen Elsisser, Lothringer und Luxem-
burger, die diese Eigenschaft durch Vorlage einer Kennkarte mit einer ent-
sprechenden Eintragung in der Spalte ,,Bemerkungen® oder durch Vorlage
cines von der jeweils zustindigen Behdrde im ElsaB, in Lothringen oder
Luxemburg ausgestellten Personalausweises nachgewiesen haben, nicht unter
die Bestimmungen der Verordnung fiber auslindische Arbeitnehmer vom
23. Januar 1933 (RGBL I S. 26)*). Diese Personen sind deshalb auch nicht
als Auslinder im Sinne der VO. iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische
Arbeitskrifte vom 1. Mai 1943 (RGBL. I S. 277)%) anzusehen. Sie sind da-
her mit dem Arbeitsbuch fiir Reichsdeutsche und nicht mit dem Arbeitsbuch
fiir Auslinder auszustatten.

(GBA. VIe 5600/170 vom 9. 12. 1943, ARG. 1457/43)

1) Hier nicht”abgcdrud(t.
%) Abgedruckt S.BIIIa 1 ff.
%) Abgedruckt S.B III a 44 c ff.
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Arbeitsbuch fiir Auslinder; hier: Aufbewahrung bei Urlaubsreisen
des Ausldnders in die Heimat

Runderlafl des GBA. vom 8. Februar 1944 (RABI. S. I 80)

Nach § 6 der VO. iiber das Arbeitsbuch fiir auslindische Arbeitskrifte
vom 1. Mai 1943 (RGBL I S. 277)!) hat der Inhaber das Arbeitsbuch dem
Arbeitsamt zuriickzugeben, wenn er das Reichsgebiet verlifit, da die Mit-
nahme des Arbeitsbuches in das Ausland aus sicherheitspolizeilichen und
abwehrmifigen Griinden nicht gestatter ist. Das gilt nach dem Rderl.
ARG. 537/43%) Abschn. TIT Nr. 4 Satz 2 auch bei Urlaubsreisen des Aus-
linders in die Heimat.

Unter Aufhebung dieser Ausfithrungsbestimmung ordne ich zur Ver-
waltungsvereinfachung und entsprechend den allgemeinen reichsrecht-
lichen Arbeitsbuchvorschriften, nach denen das Arbeitsbuch wihrend der
Dauer der Gesamtbeschiftigung, also auch wihrend des Urlaubs, vom
Unternehmer aufzubewahren ist (vgl. §§ 10 und 19 der VO. iiber das Ar-
beitsbuch vom 22. April 1939 — RGBL I S. 824 —)®) an, daf} das Arbeits-
buch fiir Auslinder wihrend der Beurlaubung des Auslinders in die Hei-
mat beim Unternehmer zu verbleiben hat und von diesem weiter sorg-
faltig aufzubewahren 1st.

(GBA. VIe 5633/1 vom 8. Februar 1944, ARG. 121/44)

1) Abgedruckt S. BIll a 44 ¢ H.
2) Abgedruckt S. B IIl a 44 e ff.
9] Abgedruckt in , Arbeitseinsatz und Arbeitsrecht’" von Sommer-Schelp, S. A Il 49 ff.
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Erlal des Reichsarbeitsministers an den Prisidenten des Landesarbeitsamts
Westfalen und die iibrigen Prisidenten der Landesarbeitsimter iiber die
Abwanderung auslindischer Landarbeiter in die Industrie

Vom 23. Februar 1942

An den Herrn Prisidenten des Landesarbeitsamts Westfalen
Dortmund
Betr.: Abwanderung auslindischer Landarbeiter
in die Industrie.
Auf den Bericht vom 13. Januar 1942 — 5760 —,

Unter den auslindischen Landarbeitern gibt es erfahrungsgemifl eine ganze An-
zahl, die nicht nur in landwirtschaftlichen Arbeiten erfahren, sondern auch ge-
werbliche oder handwerkliche Arbeiten zu leisten in der Lage sind. Nicht selten
haben sie sich sogar in einem nichtlandwirtschaftlichen Berufe eine mehr oder
minder ausreichende Ausbildung angeeignet. Es ist daher nicht ausgeschlossen, dafl
der eine oder andere von ihnen in der gewerblichen Wirtschaft wertvollere Dienste
leisten wiirde als in der Landwirtschaft. Da die Arbeiter jedoch fiir die Landwirt-
schaft angeworben sind, sind fiir die Beurteilung der Frage, ob ihnen der Uber-
tritt in die gewerbliche Wirtschaft gestattet werden soll oder nicht, die Belange
der Landwirtschaft in erster Linie mafigebend. Dem Ubertritt wiirden Bedenken
nicht entgegenstehen, wenn die Landwirtschaft auf die Arbeiter verzichten kdnnte.
Dies ist aber weder jetzt noch in absehbarer Zeit, insbesondere wihrend des
Krieges, der Fall.

Ich kann mich aus den vorstehend angegebenen Griinden mit ihrem Vorschlag,
den auslindischen Landarbeitern mit gewerblicher Vorbildung in »begriindeten
Ausnahmefillen” den Ubertritt in die gewerbliche Wirtschalt zu gestatten, nicht
einverstanden erkliren, zumal ich befiirchte, dafl der Begriff der ,begriindeten
Ausnahmefille* in der Praxis eine recht weitherzige Auslegung finden wiirde.

Es mufl grundsitzlich daran festgehalten werden, dafl die fiir die Landwirtschaft
angeworbenen Auslinder auch dort verbleiben. Eine Ausnahme ist nur dann zu-
lissig, wenn es sich um Arbeitskrifte handelt, die kirperlich oder aus sonstigen
Griinden fiir landwirtschaftliche Arbeiten nicht mehr geeignet sind. Auch Volks-
deutschen fremder Staatsangehorigkeit gegeniiber wird, sofern nicht besondere
Verhiltnisse eine Ausnahme rechtfertigen, in gleicher Weise zu verfahren sein.

Soweit bisher Abweichungen von meinem Runderlafl ARG, 9/42%) zugelassen wor-
den sind, kann es dabei sein Bewenden haben. Fiir die Folge bitte ich jedoch nach

diesem Runderlafl zu verfahren.

Den Herren Prisidenten der iibrigen Landesarbeitsimter habe ich Abschrift dieses
Erlasses zur Kenntnis und Beachtung zugehen lassen.

Vorstehende Abschrift iibersende ich zur gefilligen Kenntnis und Beachtung.

;)-;\bgedrud{t auf S.BIa 35.
1. Nachirag
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Erla des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die An-
wendung der Personenschiden-Verordnung auf Arbeitskrifte nicht-
deutscher Staatsangehorigkeit

Vom 22, Juni 1942 (RArbBIL. S. I 310)

Der durch Rderl. ARG. 477/41 bekanntgegebene Erlafl des Reichsministers
des Innern I Ra 5476/41-240 vom 28. Februar 1941, nach dem Auslindern,
die im Gebiet des Grofldeutschen Reichs mit Genehmigung der Arbeits-
einsatzbehorden arbeiten und einen Personenschaden erleiden, Fiirsorge
und Versorgung nach der Personenschiden-Verordnung (PSchVO.) vom
10. November 1940 (RGBL I S. 1482) gewihrt werden kann, findet auf
auslindische Arbeitskriifte, die in den besetzten Gebieten beschiftigt sind,
vorliufig keine Anwendung. Der Reichsminister des Innern wird jedoch
in jedem einzelnen Falle bei Korperschiden, die die in den besetzten Ge-
bieten mit Genehmigung der Arbeitseinsatzbehdrden beschiftigten aus-
landischen Arbeitskrifte erleiden und fiir die im {ibrigen die Voraussetzun-
gen der PSchVO. vorliegen, die Ausdehnung der PSchVO. wohlwollend
in Erwigung ziehen, wenn die Vorschriften der Unfallversicherung keine
Anwendung finden. Soweit hiernach die Anwendung der PSchVO. in Frage
kommen konnte, sind entsprechende Antrige bei dem Oberkommando der
Wehrmacht — Abteilung Reichsversorgung — in Berlin SW 11, Saarland-
strafie 96, einzureichen.

Eine Anwendung der PSchVO. auf die in den besetzten Gebieten beschif-
tigten einheimischen Arbeitskrifte kommt auf keinen Fall in Betracht.

Dieser Erlafl wird auch im Reichsarbeitsblatt bekanntgegeben.

(GBA. Va. 5760/401 vom 22. Juni 1942.)

1. Nachtrag
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Schutzangehdrige des Deutschen Reiches

Die Schutzangehdrigen des Deutschen Reiches unterliegen, da sie nicht die
deutsche Staatsangehorigkeit besitzen, den Vorschriften des Auslinder-
polizeirechts und damit auch den Bestimmungen der
Verordnung liber auslindische Arbeitnehmer
vom 23. Januar 1933 (Auslindergenehmigungsver-
fahren)h)?).

Auslindische Arbeitskrifte; hier; Genehmigungeverfahren
Runderlal des GBA. vom 8. September 1943

Nach Abschnitt IV C 2 und IV D 3 des Rderl. ARG. 820/43%) sind die not-
wendigen Angaben auf den Auslinderkarten stets genau anzugeben und
das Nichtzutreffende durchzustreichen. Von verschiedenen Arbeitsimtern
sind bei der Auslinderhauptkartei in Berlin inzwischen Auslinderkarten
cingegangen. Vielfach fehlen z. B. die Angaben iiber den Geburtstag und
-monat des Auslinders. Falls diese Angaben aus den vorhandenen Unter-
lagen nicht hervorgehen, sind sie durch Befragen der Auslinder festzu-
stellen. Die Angabe dieser Daten ist unbedingt notwendig, um bei er-
forderlichen Ermittlungen und bei dem Vorkommen gleicher Vor- und
Familiennamen fiir verschiedene Personen den in Betracht kommenden
Auslinder feststellen zu kdnnen.

Der Geburtsname bei Frauen ist in jedem Falle anzugeben.

Die Angabe der Arbeitsbuchnummer darf nicht unterlassen werden. Be-
merkungen, wie ,,Antrag ist gestellt”, eriibrigen sich. Es muf unter allen
Umstinden ermoglicht werden, dafl die Arbeitsbuchnummer sofort bei
Erfassung des Auslinders festgelegt wird und damit auch fiir die Durch-
fithrung des Auslindergenehmigungsverfahrens, die keine Verzdgerung
erleiden darf, nutzbar gemacht werden kann. Schon jetzt sind fiir den
gleichen Auslinder von verschiedenen Arbeitsimtern Auslinderkarten mit
verschiedenen Arbeitsbuchnummern eingesandt worden, woriiber den be-
teiligten Arbeitsimtern von der Auslinderhauptkartei besondere Mit-
teilung zugeht. Diese Feststellungen sind aber nicht méglich, wenn auf den
Auslinderkarten iiberhaupt keine Arbeitsbuchnummer angegeben wor-
den ist.

1) Abgedruckt auf S. BIII a 1 ff.
®) Vgl 5. Allla 2.
% Abgedruckt auf S. BIITa 34 m ff.
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Auf den Auslinderkarten sind ferner die nichtzutreffenden Bezeichnungen:
Arbeitskarte, Befreiungsschein und die entsprechenden Buchstaben: A.Gr.B
sowie die nichtzutreffenden Angaben iiber das Geschlecht und den
Familienstand des Auslinders d eutlich durchzustreichen.

Ich erwarte von den Arbeitsimtern eine beschleunigte und sorgfaltige Aus-
stellung der Auslinderkarten und bitte die Gauarbeitsimter, auch ihrerseits
ihr Augenmerk hierauf zu richten. Als Material fiir die etwaige Uber-
priifung der Auslinder- und Arbeitsbuchstellen der Arbeitsimter wird die
Auslinderkartei dem zustindigen Gauarbeitsamt jeweils eine Durchschrift
ihrer Beanstandungsschreiben an die Arbeitsimter iibersenden.

(GBA. VIe 5760/422 vom 8. September 1943 — ARG, 1114/43)

Auskindergenehmigungsverfahren
Runderlafl des GBA. vom 22. September 1943

Nach Abschnitt IV D 1 Abs. 2 des Rderl. ARG. 820/43!) ist das 6. Blatt jedes
Auslinderkartensatzes gebiindelt im Keller des Arbeitsamtes aufzube-
wahren, um gegebenenfalls als Ersatzstiick fiir die Auslinderhauptkartei
dienen zu kénnen.

Auf Vorschlag eines Gauarbeitsamts bin ich damit einverstanden, dafl
dieses 6. Blatt vorliufig als Betriebskartei im Arbeitsamt gemdfl Ab-
schnitt V A Verwendung findet. Diese Betriebskartei ist wihrend der Nacht
im Keller des Arbeitsamts aufzubewahren. Falls die Auslinderhauptkartei
auf die 6. Blattsammlung zuriickgreifen muf, ist diese der Auislinderhaupt-
kartei auf Verlangen einzusenden.

(GBA. Vle 5760/436 — ARG. 1159/43)

1) Abgedrucke S. BIITa 34 m {F.
11. Nachirag
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Runderla des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber den
Einsatz auslindischer Arbeitskrifte im Reich; hier: Umgang der auslin-
dischen Arbeitskrifte mit Kriegsgefangenen')

Vom 22. Dezember 1942 (RArbBL 1943 S. 1 56)

Nach der Verordnung iiber den Umgang mit Kriegsgefangenen vom
i1. Mai 1940 (RGBL I S. 769) § 1 ist jedermann jeglicher Umgang mit
Kriegsgefangenen und jede Beziehung zu ihnen untersagt, sofern nicht ein
Umgang mit Kriegsgefangenen durch die Ausiibung einer Dienst- und Be-
rufspflicht oder durch ein Arbeitsverhiltnis der Kriegsgefangenen zwangs-
liufig bedingt ist. Soweit nach dieser Bestimmung ein Umgang mit Kriegs-
gefangenen zulissig bleibt, ist er auf das notwendigste Mafl zu beschrinken.,
VerstoRe gegen diese Verordnung (verbotener Umgang mut Kriegsgefan-
genen) werden gemifl § 4 der Verordnung zur Erginzung der Strafvor-
schriften zum Schutze der Wehrmacht des deutschen Volkes vom 25. No-
vember 1939 (RGBL. I S. 2319) schwer bestraft. Auch schirfste staatspoli-
zeiliche Mafinahmen kommen gegebenenfalls zur Anwendung.

Die angefithrten Bestimmungen finden auch auf die im Reichsgebiet be-
schiiftigten auslindischen Zivilarbeiter und -arbeiterinnen Anwendung,
Thnen ist demgemif jeglicher Umgang mit Kriegsgefangenen verboten, so-
fern er nicht durch die Ausiibung einer Dienst- oder Berufspflicht oder
durch ein Arbeitsverhiltnis der Kriegsgefangenen zwangsliufig bedingt ist
Unter das Verbot des Umgangs mit Kriegsgefangenen fallen zum Beispiel:
die Weiterleitung von Postsachen oder von miindlichen oder schriftlichen
Mitteilungen von Kriegsgefangenen oder an Kriegsgefangene unter Um-
sehung der Lagerzensur; Empfang von Postsachen an Kriegsgefangene
unter einer Dedsanschrift; Umwechslung von Geld; Verkauf, Ankauf, Um-
tausch oder Schenken von Gegenstinden jeder Art, insbesondere von Brief-
marken, Postkarten, Briefpapier, Tinte, Streichhdlzer, Alkohol.

Von den Dienststellen der Polizei ist dariiber geklagt worden, dafl Aus-
linder, die bei verbotenem Umgang mit Kriegsgefangenen betroffen wur-
den, sich damit zu entschuldigen versucht hitten, daf sie dariiber, dafl sie
mit Kriegsgefangenen nicht verkehren diirften, von keiner Seite aufgeklirt
worden seien. Die DAF. beabsichtigr deshalb, durch einen Aushang in den
verschiedenen Landessprachen in den Lagern die auslindischen Arbeits-
krifte iiber das Verbot des privaten Umgangs mit Kriegsgefangenen auf-
zukliren. Sie wird derartige Aushinge auf Veranlassung des Reichs-
1) Kriegsgefangene sind grundsitzlich von Kriegsgefangenen anderer Nationalirit
sowie von deutschen und auslindischen zivilen Arbeitskriften zu trennen, und
swar sowohl in den Unterkiinften wie auf den Arbeitsstellen. Bei etwaiger Her-
beifiilhrung der Trennung dieser Arbeitsgruppen ist auf die Belange der Wirt-

schaft weirgehend Riicksicht zu nehmen und ein Leistungsabfall auf jeden Fall
zu vermeiden.
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fiihrers #4 und Chefs der Deutschen Polizei auch in den Betrieben selbst
(Arbeitsstitten, Tagesrdiumen usw.) anbringen lassen. Im Hinblidk auf die
Bedeutung der Angelegenheit bitte ich die Landesarbeitsimter und Arbeits-
amter, auch von sich aus jede sich bietende Gelegenheit dazu zu benutzen
um die Betriebe, bei denen auslindische Arbeitskrifte beschiftigt werden,
anzuhalten, auch von sich aus fiir eine gee ignete Autklirung der bei ihnen
beschiftigten auslindischen Arbeiter und A1butumncn iiber das Verbot
des privaten Umgangs mit Kriegsgefangenen zu sorgen.

[n dieser Angelegenheit mir vorliegende Anfragen meclnu Landesarbeits-
amter sind durch diesen l\umlerl.u\ erledigt.

(GBA. VA 5760/649 vom 22. Dezember 1942, ARG. Nr. 14 43)

4. Nachirag
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b) Sondervorsdiriften fiir einzelne Auslandergruppen

Italien

Auszug aus dem Runderlaf des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeits-
einsatz tiber die Gebiihren fiir die Aufenthaltserlaubnis der italienischen
Landarbeiter

Vom 13, Mai 1942

Zu den Gebiihren fiir die Aufenthaltserlaubnis der italienischen landwirtschaft-
lichen Arbeitskrifte, die vom Betriebsfihrer zu tragen sind, gehoren auch die
Kosten fiir die ermdel!:chm Lichtbilder. Ich bitte, die Betriebsfithrer italienischer
landwirtschaftlicher Arbeiter in vorkommenden Fillen davon zu unterrichten. Bei
Neudruds werden die Arbeitsvertrige entsprechend erginzt werden.

Runderlaf des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber den
Arbeitseinsatz italienischer Arbeitskrifte

Vom 7. April 1942

Das Auswanderungsamt bei der Koniglich Italienischen Botschaft hat unter Hin-
weis auf meinen Runderlaff VA 5760.14/833 vom 2. Juli 1941 gebeten, Arbeitsver-
trige fiir italienische Arbeitskriifte kiinftig nicht mehr dem Auswanderungsamt
(v gl Nr. 1, Absatz 3, Satz 3 dieses Runderlasses), sondern
an das Kommissariat fiir Binnenwanderung und Kolonisation
— Delegation fiir Deutschland —
Berlin W 35,
Standartenstrafie 9,

einzusenden.
Das Auswanderungsamt hat ferner gebeten, fiir die Arbeitsvertrige (Nr. 1 Abs.
des Runderlasses vom 2. Juli 1941) jeweils die vorgesehenen neuen Vordrucke zu
verwenden.
Ich bitte, kiinftig entsprechend den italienischen Wiinschen zu verfahren. (Va
5760.14/294 v. 7. 4. 1942))

Runderlaf des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die
Ausreise italienischer Arbeiter aus Italien nach Deutschland

Vom 9. Mai 1942

Das Koniglich lralienische Innenministerium hat angeordnet, dafi in Zukunft
die Ausreise italienischer Arbeiter aus Italien nach Deutschland nir zu gestatren ist
a) bei Sammelanwerbungen, wenn die Genehmigung des zustindigen Arbeiter-
verbandes vorliegt,

b) bei Einzelanwerbungen, wenn der Arbeiter mit einem von der Koniglich
Italienischen Botschatr, Auswanderungsamt, in Berlin, ordnungsmiflig visier
ten Arbeirsvertrag versehen ist. (Va 5760.14/392 v. 9. 5. 1942.)

4, Nachirag
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Finsatz italicnischer Arbeiter in den besetzten Ostgebieten und in Finnland
Es gelten folgende Grundsitze:

1. Die italienischen Arbeiter diirfen nur mit ihrer ausdriidklichen Zustimmung
in den genannten Gebieten eingesetzt werden.

2. Jeder Einsatz ist vom Betriebsfiithrer sofort dem Arbeitsamt zu melden.

3. Die italienischen Arbeiter sind in den genannten Gebieten méglichst in Grup-
pen von mindestens zehn Mann einzusetzen.

4. Die Uberweisung der Lohnersparnisse erfolgt in der Weise, dafl der Betrieb,
der ja regelmiflig seinen Sitz im Reichsgebiet behilt, die Lohnersparnisse tiber-
weist, so dafl die Uberweisung in derselben Weise wie bei den iibrigen ita-
lienischen Arbeitern erfolgt!).

1y Vel hierzu die cinschligigen Erlasse auf S. B V b 31 ff.

Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber den
Arbeitseinsatz italienischer Arbeitskrifte
Vom 28. Dezember 1942

Den Rderl. 403/42%) hebe ich hiermit auf.

Auf Anspchen des Auswanderungsamts bei der Kgl. Ital. Botschaft in Berlin
bitte ich, kiinftig Einzelarbeitsvertrige fiir italienische Arbeitskrifte, die in
[talien (oder im sonstigen Ausland) angeworben werden sollen (sich also
auch dort befinden), an das Auswanderungsamt bei der Kgl. Ital. Botschaft
in Berlin W 35, Hildebrandstrafle 1, zu iibersenden, damit von diesem Amt
nach Priifung tiber das italienische Auflenministerium die Ausstellung der
Pisse veranlaflt werden kann.

Einzelarbeitsvertrage fiir italienische Arbeitskrifte, die sich bereits in
Deutschland befinden und die aus irgendeinem Grunde einen Einzelarbeits-
vertrag erhalten sollen (Rderl. Va 5760.14/833 vom 2. Juli 1941)?), sind je-
doch der Delegation fiir Deutschland des Kommissariats fiir Aus- und Ein-
wanderung und Kolonisation bei der Kgl. Ital. Botschaft in Berlin W 35,
Graf-Spee-Strafle 23, zu iibersenden.

(GBA. VA 5760.14/1007 vom 28. Dezember 1942, ARG. Nr. 11/43)

Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz
iiber Anwerbung italienischer Arbeiter in den besetzten Westgebieten
Vom 12. Januar 1943
Nach einer Vereinbarung zwischen der Deutschen und der Italienischen

Regierung sollen in den besetzten Westgebieten italienische Arbeiter nur
unter der Bedingung angeworben werden, dafl sie sich verpflichten, ihre

1) Abgedrucke auf S. BIII b 5
%) Hier nicht abgedruckt.
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Familien innerhalb von 3 Monaten nach ihrem Einsatz in Deutschland nach
[talien zuriickzufithren. Denjenigen italienischen Arbeitern, die dieser Ver-
pflichtung nicht nachgekommen sind, werden die Pisse nicht verlingert,
auch ihre Arbeitsvertrige diirfen nicht verlingert werden.

Ich bitte, die Betriebsfithrer dieser italienischen Arbeiter, deren Namen
lhnen durch das Kommissariat fiir Aus- und Einwanderung und Koloni-
sation, Delegation fiir Deutschland in Berlin bekanntgegeben werden, durch
die Arbeitsimter anzuhalten, die Arbeitsvertrige mit solchen italienischen
Arbeitern nicht zu verlingern:

. GBA. VA 5760.14/1125)

4. Nachtrag
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Ostgebiete, neu besetzte

Auszug aus dem Runderlafl des Reichsarbeitsministers iiber die Arbeits-
krifte aus dem Osten

Vom 20. Mirz 1942 (Va 5780.28/551)

... Die Arbeitskrifte aus dem Osten sind in folgende Gruppen auf-
gegliedert worden:

Gruppe A Arbeitskrifte aus dem altsowjetrussischen Gebiet;

Gruppe B Arbeitskrifte aus den ehemaligen Staaten Litauen, Lettland
und Estland;

Gruppe C  Arbeitskrifte polnischen Volkstums aus dem Generalgouver-
nement und den eingegliederten Ostgebieten;

Gruppe D Fremdvélkische Arbeitskrifte nichtpolnischen Volkstums
aus dem Generalgouvernement und den eingegliederten Ost-
gebieten. . . .

Anmerkung: Zu A: Als ,Arbeitskrifte aus dem altsowjetrussischen Gebiet*
gelten diejenigen Arbeitskrifte, die aus dem ehemals sowjetrussischen Gebiet
— mit Ausnahmie der chemaligen Staaten Litauen, Lettland, Estland, des Bezirks
Bialystok und des Distrikts Lemberg — zum zivilen Arbeitseinsatz ins Reich
hereingebracht sind oder werden.

Zu B: Als ,,Arbeitskriifte aus den ehemaligen Staaten Litauen, Lettland und Est-
land“ gelten alle chemaligen litauischen, lettischen und estnischen Staatsange-
hérigen und Staatenlosen, die am 1. September 1939 in dem Gebiet der ehe-
maligen Staaten Litauen, Lettland und Estland ansiissig waren und nach dem
22. Juni 1941 aus diesem Gebiet zum zivilen Arbeitseinsatz ins Reich herein-
gebracht sind oder werden. Sie werden im folgenden kurz ,,Arbeitskrifte aus den
Baltenlindern* genannt

Zu C: Als ,,Arbeitskrifte polnischen Volkstums aus dem Generalgouvernement
und den eingegliederten Ostgebieten gelten diejenigen Arbeitskrifte polnischen
Volkstums, die am 1. September 1939 in den eingegliederten Ostgebieten ein-
schlieflich des Bezirks Bialystok sowie im Generalgouvernement (einschl. des
Bezirks Lemberg) ansissig waren und im Reichsgebiet — aufler den einge-
gliederten Ostgebieten und dem Bezirk Bialystok — zum zivilen Arbeitseinsatz
eingesetz sind oder werden.

Zu D: Als solche Arbeitskrifte gelten alle fremdvélkischen Arbeitskrifte nicht-
polnischen Volkstums, die am 1. September 1939 in den eingegliederten Ost-
gebieten einschl. des Bezirks Bialystok sowie im Generalgouvernement (einschl.
des Distrikts Lemberg) ansissig waren und im Reichsgebiet — aufler den ein-
gegliederten Ostgebieten und dem Bezirk Bialystok — zum zivilen Arbeits-
einsatz eingesetzt sind oder werden.

Zu dieser Gruppe von Arbeitskriften gehdren

a) Ukrainer, Weifiruthenen, Russen,

b) Kaschuben, Masuren, Slonsaken, soweit sie nicht in die Deutsche Volksliste
aufgenommen sind.

14 1. Nachtrag
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IL Erfassung im Griin- und Grauzettelverfahren

Die Arbeitskrifte sind mit nachstehend aufgefithrten Mafligaben im Griin-
zettel- (fiir landwirtschaftliche Arbeitskrifte) und Grauzettel- (fiir nicht-
landwirtschaftliche Arbeitskriifte) Verfahren zu erfassen. Meine Rund-
erlasse vom 29. September 1941 — Va 5760.28/19') — und vom
25. Oktober 1941 — Va 5760.884') — sind zu beachten. Die Griin- und
Grauzettel sind auf Wunsch des Reichsfithrers 44 und Chefs der Deutschen
Polizei im Reichsministerium des Innern in Umschlagblittern, wie dies
bisher schon bei den polnischen Arbeitskriften {iblich ist, anzubringen, die
von der Polizei mit Lichtbild und Fingerabdriicken versehen werden (mit
Ausnahme der Gruppe B, sieche unten).

1. Es sind folgende Gruppen von Arbeitskriften zu unterscheiden:

A. Arbeitskrifte aus dem altsowjetischen Gebiet.

Die unter Ziffer A aufgefiihrten Arbeitskrifte aus dem altsowjet-
russischen Gebiet werden lagermifig wuntergebracht und diirfen
ithre Unterkiinfte grundsitzlich nur zur Verrichtung der ihnen in den
Betrieben zugewiesenen Arbeit verlassen?). Soweir weibliche Arbeitskrifte
einzeln in der Landwirtschaft bei Betriebsfiithrern untergebracht werden
(S. 5 a.a.0.), konnen auch diese ihre Arbeitsstelle grundsitzlich nicht
verlassen?).

B. Arbeitskrifte aus den echemaligen Staaten Litauen, Lettland und Est-
land.

Die unter Ziffer B aufgefiihrten Arbeitskrifte aus den ehemaligen Staaten
Litauen, Lettland und Estland haben sich gemifl Ziffer V (5. 11 a.a. O.)
grundsitzlich durch Pafl oder Pafersatzpapiere auszuweisen. Sie erhalten
gemifl Ziffer VI (S. 11 a.a. O.) ein Aufenthaltsgebot fiir den Bereich der
Kreispolizeibehorde, in deren Bezirk sie beschiftigt werden. Ein Aufent-
halt in dem Bezirk einer anderen Kreispolizeibehtrde ist ihnen somit nur
mit besonderer Genehmigung der Kreispolizeibehorde gestatter.

C. Arbeitskrifte polnischen Volkstums aus dem Generalgouvernement
und aus den cingegegliederten Ostgebicten.

D. Fremdvolkische Arbeitskrifte nichtpolnischen Volkstums aus dem
Generalgouvernement und den eingegliederten Ostgebicten.

Hierzu gehdren nach Ziffer D Abs. 1 — S. 12 a. a. O. — alle fremdvalki-
schen Arbeitskrifte nichtpolnischen Volkstums, die am 1. September 1939
in den eingegliederten Ostgebieten einschlieflich deés Bezirks Bialystok
sowie im Generalgouvernement (einschliefilich des Distrikts Lemberg) an-

1 Hier nichr abgedruck.
*) Diese Bestimmung ist jetze gelockert.
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sassig waren und im Reichsgebiet zum zivilen Arbeitseinsatz eingesetzt
sind oder werden.

Zu dieser Gruppe von Arbeitskriften gehdren
a) Ukrainer, Weifiruthenen, Russen.
Wegen des Nachweises der Zugehérigkeit zu den Volksgruppen der

Ukrainer und Weiflruthenen vgl. meinen Runderla vom 2. Juli 1941
— Va 5760/443 —).

Der Nachweis der Zugehorigkeit zu der grofirussischen Volksgruppe kann
durch eine Bescheinigung der Grofirussischen Vertrauensstelle in Berlin,
Bleibtreustrale 27, erbracht werden.

b) Kaschuben, Masuren, Slonsaken, soweit sie nicht in die Deutsche
Volksliste aufgenommen sind.

Bei den Kaschuben handelt es sich um Arbeitskrifte aus den Regierungs-
bezirken Danzig und Bromberg, bei den Masuren um solche aus den
Kreisen Soldau und Suwalki. Slonsaken stammen aus dem Regierungs-
bezirk Kattowitz (vgl. hierzu im iibrigen meinen Runderlaf vom 30. No-
vember 1941 — Va 5760.23/180)1).

Der Nachweis der Zugehorigkeit zu diesen unter b aufgefithrten Gruppen
wird durch eine Bescheinigung der fiir den Heimatort zustindigen Orts-
polizeibehorde erbracht. Bei den Masuren der erwihnten Kreise geniigt
als vorliufiger Nachweis eine Bescheinigung iiber die evangelische Kon-
fession des Betreffenden.

Wegen der volkstumsmifligen Uberpriifung der unter D genannten
fremdvélkischen Arbeitskrifte nichtpolnischen Volkstums aus dem Gene-
ralgouvernement und den eingegliederten Ostgebieten verweise ich hin-
sichtlich der Arbeitskrifte, die bisher im Reichsgebiet schon eingesetzt
sind, auf meinen Runderlaf vom 2. Juli 1941 — Va 5760/443 —v),

Nach Mitteilung des Reichsfiihrers 44 und Chefs der Deutschen Polizei
werden kiinftig fiir einen Einsatz im Reichsgebiet vorgesehene fremd-
volkische Arbeitskrifte nichtpolnischen Volkstums im Generalgouverne-
ment blaue Kennkarten ausgestellt werden, in denen die Volkszugehorig-
keit durch aufgedruckte Buchstaben (z. B. fiir Ukrainer U, Weifruthenen
W, Russen R) festgestellt wird.

Soweit die Kennkartenausstellung in den Bezirken Bialystok und Lemberg
noch nicht moglich ist, wird die Feststellung der Volkszugehdrigkeit in
den Auffanglagern veranlaft werden.

Auch die unter D genannten fremdvdlkischen Arbeitskrifte nichtpolni-
schen Volkstums erhalten gemifl Ziffer V (5.5 a.a. O.) ein Aufenthalts-

Y Hier nicht abgedrudkt:
14% b 1. Nachirag
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gebot fiir den Bereich der Kreispolizeibehtrde, in dem die Arbeitsstelle
liegt. Ein Aufenthalt atich dieser Krifte in dem Bezirk einer anderen
Kreispolizeibehorde ist somit gleichfalls nur mit besonderer Genehmigung
der Kreispolizeibehorde gestattet.

2. Griin- und Grauzettel (Umschlagblatt)

Die Griin- und Grauzettel fiir die Arbeitskrifte sind in einem weillen
Umschlagblatt anzubringen. Fiir die Verwendung der Umschlagblitter gilt
folgendes:

Zu Gruppe A.

Diese Arbeitskrifte erhalten ein weifles neutrales Umschlagblatt mit dem
Aufdruck: ,,Arbeitskarte fiir auslindische Arbeitskrifte. Auf dieses Um-
schlagblatt ist auf der 1. Seite am Kopf folgender auffallender Stempel-
aufdruck zu setzen:

»Inhaber ist nur zum Zwecke der Arbeitsverrichtung zum Ver-

lassen der Unterkunft berechtigt.”

Auf der 3. Seite des Umschlagblattes ist der dort aufgefiihrte Text zu a
und b in russisch zu bringen (bei erforderlich werdendem Neudruck).
Sollte eine Uberweisungsmoglichkeit fiir Lohnersparnisse durch die Post
geschaffen werden, was bei dem geringen Verdienst dieser Krifte kaum
in Betracht kommt, wire am Kopf der 3. Seite des Umschlagblattes ein
Deckblatt gemifl Muster in meinem Runderlal vom 17. Februar 1942 —
Va 5760.23/5 1I. Ang. — zu befestigen.

Zu Gruppe B.

Die Ausstattung der Arbeitskrifte aus den ehemaligen Staaten Litauen,
Lettland und Estland mit weiflem neutralem Umschlagblatt ist — obwohl
diese Krifte gemifl Ziffer B V (5. 11 a. a. O.) einen Paf} oder ein Paflersatz-
papier erhalten — lediglich notwendig fiir die Uberweisung von Lohn-
ersparnissen auf Grund des Rderl. ARG. 106/42.

Auf dieses Umschlagblatt ist der Stempelaufdruck: ,,Inhaber ist nur zum
Zwecke der Arbeitsverrichtung zum Verlassen der Unterkunfr berechtigt®
nicht zu setzen.

Zum Zwecke der Durchfiihrung der Lohniiberweisung durch die Post ist
am Kopf der 3. Seite des Umschlagblattes ein Deckblatt gemiff Muster
in meinem Runderlafl vom 17. Februar 1942 — Va 5760.23/5 II. Ang. —
zu befestigen.

Wegen des Neudrucks von Umschlagblittern verweise ich auf Ziffer 4a
letzter Satz meines Rderl. vom 29. September 1941 — Va 5760.28/19 —.
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Zu Gruppe C.

Fiir Arbeitskrifte polnischen Volkstums ist das weifle Umschlagblatt mit
dem Aufdruck ,,Arbeitskarte polnischer Arbeiter aus dem General-
gouvernement und Bescheinigung iiber eingezahlte Lohnersparnisse® zu
verwenden. Stammen die Krifte nicht aus dem Generalgouvernement,
sondern aus den eingegliederten Ostgebieten bzw. aus dem Bezirk
Bialystok, so sind die Worte ,aus dem Generalgouvernement® zu
streichen und dafiir zu setzen ,,aus den eingegliederten Ostgebieten® bzw.
»aus dem Bezirk Bialystok*.

Wegen der 3. Seite des Umschlagblatts verweise ich hinsichtlich der
Felder fiir die Durchfiihrung der Lohniiberweisung auf das mit meinem
Runderlall vom 17. Februar 1942 — Va 5760.23/5 II. Ang. — vorgeschrie-
bene Muster. Bei Arbeitskriften aus den eingegliederten Ostgebieten und
aus dem Bezirk Bialystok ist die 3. Seite des Umschlagblattes entbehr-
lich, da diese Krifte wie im Inland durch die Post iiberweisen konnen.
Die mit Ziffer 42 meines Runderlasses vom 29. September 1941 —
— Va5760.28/19 — hinsichtlich des Umschlagblattes gegebenen Wei-
sungen indern sich insoweit. Fiir diese Krifte kann also die dritte Seite
L]l]l‘(‘.]’lStl‘iCl‘\Gn “'Crden.

Zu Gruppe D.

Fiir alle Arbeitskrifte der Gruppe D ist das gleiche Umschlagblatt wie
fiir die Krifte der Gruppe C in sinngemifler Anwendung von Ziffer 4a
meines Runderlasses vom 29. September 1941 — Va5760.28/19 — zu
verwenden. Auf den letzten Satz von Ziffer 4a des im vorigen Satz
genannten Erlasses beziiglich des Neudrucks von Umschlagblittern weise
ich besonders hin.

Nach dem letzten Satz des Rderl. ARG. 106/42 bestehen vorliufig keine
Uberweisungsmdglichkeiten fiir Arbeitskrifte aus der Ukraine und den
weifiruthenischen Gebieten?).

Zu den Gruppen A—D.

Die Aushindigung der Arbeitspapiere (Griin- oder Grauzettel nebst

weilem Umschlagblatt) erfolge wie iiblich durch die zustindigen Polizei-
behérden.

1) Vgl. jetzt Runderlafl des RWiM. Nr. 42/42 D. St. — R. St. v. 13. 7. 42,
S. BV b50e.
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Als Herkunftsland und Staatsangehdrigkeit ist auf den Griin- und Grau-
zetteln je nach der Herkunft der Arbeitskrifte folgendes einzusetzen:

Herkunftsland Staatsangehorigkeit

Fiir Arbeitskrifte der Gruppe A | Altsowjetruss.

Gebiet sowjetrussisch
Fiir Arbeitskrifte der Gruppe B | Litauen bzw. litauisch bzw.

Lettland bzw. lettlindisch bzw.

Estland estlindisch

Fiir Arbeitskrifte der Gruppe C') | Generalgouverne-
ment oder Bezirk|ehem. polnisch
Bialystok usw.
Fiir Arbeitskrifte der Gruppe D) | wie zu C ungeklirt

(Ukrainer, Weif3-
ruthenen usw.)

3. Gebiihrenordnung

Fiir die Erteilung der Beschiftigungsgenehmigung/Arbeitserlaubnis fiir
die Arbeitskrifte der Gruppe A sind keinerlei Gebiihren zu erheben.
Soweit bisher Gebiihren erhoben worden sind, hat es dabei sein Be-
wenden.

Die Erhebung von Gebiihren fiir die Erteilung der Beschiftigungsgenehmi-
gung/Arbeitserlaubnis fiir die Arbeitskrifte der Gruppen B, C und D
erfolgt nach den allgemeinen Richtlinien. ‘

Lohniiberweisung

Die Uberweisung von Lohnersparnissen fiir die unter B bis D aufgefiihr-
ten Arbeitskrifte richtet sich nach den Rderl. ARG. 98/42 und 106/42.
Die etwaige Regelung der Uberweisung von Lohnersparnissen fiir Ar-
beitskrifte aus dem altsowjetrussischen Gebiet (Gruppe A) sowie fiir
Ukrainer und Weifiruthenen behalte ich mir vor.

III. Arbeitsbuchpflicht bzw. karteimiflige Erfassung

Die durch die Einsatzverwaltung innerhalb des Deutschen Reiches ein-
gesetzten Arbeitskrifte aus den ehemaligen Staaten Litauen, Lettland und
Estland und die Arbeitskrifte polnischen Volkstums aus dem General-
gouvernement und den eingegliederten Ostgebieten (einschlieflich des
Bezirks Bialystok und des Distrikts Lemberg) sowie die fremdvélkischen

') Siehe Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz vom
13. April 1942; Seite BIII b 10.
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Arbeitskrifte nichtpolnischen Volkstums aus dem Generalgouvernement
und den eingegliederten Ostgebieten (einschliefilich des Bezirks Bialystok
und des Distrikts Lemberg) unterliegen der Arbeitsbuchpflicht nach den
allgemeinen Arbeitsbuchvorschriften fiir Auslinder; sie erhalten an Stelle
des Arbeitsbuchs eine Ersatzkarte.

Die Arbeitskrifte aus dem neu besetzten altsowjetrussischen Gebiet da-
gegen sind arbeitsbuchfrei und erhalten daher weder ein Arbeitsbuch noch
eine Ersatzkarte, weil sie nach § 7 der VO, iiber die Besteuerung und die
arbeitsrechtliche Behandlung der Arbeitskrifte aus den neu besetzten
Ostgebieten vom 20. Januar 1942 (RGBL I S. 41) in arbeitsrechtlicher
Hinsicht in einem Beschiftigungsverhiltnis eigener Art stehen und nach
den allgemeinen Bestimmungen des Reichsfithrers 44 iiber Anwerbung
und Einsatz von Arbeitskriften aus dem Osten nur geschlossen eingesetzt
und davernd {iberwacht werden und ihre Unterkiinfte grundsitzlich nur
zur Verrichtung der ihnen in den Betrieben zugewiesenen Arbeit ver-
lassen diirfen. Die freie Bewegung in der Offentlichkeit auferhalb des
Arbeitsplatzes ist ithnen untersagt. Zu ihrer karteimifigen und statistischen
Erfassung sind lediglich AK 1 (2) anzulegen, die auflerhalb der Haupt-
kartei gesondert abzustellen sind. Die berufssystematische Einordnung
hat nach der Art ihrer Titigkeit im Reichsgebiet zu erfolgen,

Runderlaf des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber
Arbeitskrifte aus dem Osten; hier: Erfassung im Griin- und
Grauzettelverfahren

Vom 13. April 1942

>

Fiir die Arbeitskrifte der Gruppen C und D sind — soweit sie aus den
eingegliederten Ostgebieten stammen — auf den Griin- oder Grauzetteln
als Herkunftsland und Staatsangehdrigkeit nicht die auf S. 6 des Rderl.
Va 5780.28/551 vom 20. Mirz 1942 angegebenen Bezeichnungen ein-
zusetzen, sondern gemifl Rderl. ARG. 103/42 als

Herkunftsland Staatsangehdrigkeit
Gruppe C eingegliederte Schutzangehdriger (Pole)
Ostgebiete
Gruppe D eingegliederte Schutzangehoriger (Ukrainer)
Ostgebiete oder Schutzangehoriger
(Weiliruthene) usw.

(Va 5780.28/551 II. Ang. vom 13. April 1942)
9. Nachirag
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Kennzeichen der Ostarbeiter

Es ist auf der rechten Brustseite
jeder Oberkleidung zu tragen.
Ostarbeiter(innen) mit einwand-
freier Fithrung und Leistung kann
der Betriebsfiihrer (Haushaltungs-
vorstand) mit Zustimmung der zu-
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landwirtschaftlichen Arbeitern) ge-
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Angabe des Herkunftslandes und der Staatsangchorigkeit auf den Griin-
und Grauzetteln der Arbeitskrifte aus dem Bezirk Bialystok, aus dem
Generalgouvernement und aus dem Distrikt Galizien

Vegl. Runderlal des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz vom
26. Mirz 1943 — abgedruckt auf S. BIIla 44 a

Eintragung des Herkunftslandes und der Staatsangehérigkeit der Arbeits-
krifte aus den besetzten russischen Ostgebieten im Arbeitsbuch und auf der
Arbeitskarte

Runderlal des GBA. vom 11. September 1943

Nach der Verordnung iiber die Einsatzbedingungen der Ostarbeiter vom
30. Juni 1942 (RGBL I S. 419)") mit den Anderungen nach der Verordnung
vom 5. April 1943 (RGBL. IS. 181)?) stehen die im Reich eingesetzten Ost-
arbeiter in einem Beschiftigungsverhiltnis eigener Art, auf das die deut-
schen arbeitsrechtlichen und arbeitsschutzrechtlichen Vorschriften nur in-
soweit Anwendung finden, als dies besonders bestimmt ist. Die Ostarbeiter
erhalten ein nach ihrer LeiStung abgestuftes Arbeitsentgelt, dessen Hohe
sich nach einer besonderen Entgelttabelle bemifit. Ostarbeiter sind hierbei
gemif § 1 der genannten Verordnung vom 30. Juni 1942 die Arbeitskrifte
nichtdeutscher Volkszugehtrigkeit aus dem Generalbezirk Weifiruthenien,
aus dem Reichskommissariat Ukraine und aus denjenigen Gebieten, die Gst-
lich an diese Gebiete oder an die fritheren Freistaaten Lettland und Estland
angrenzen, sofern diese Krifte nach dem 22. Juni 1941 in das Deutsche
Reich gekommen und hier eingesetzt worden sind.

Dagegen gelten fiir die im Deutschen Reich beschiftigten Arbeitskrifte
nichtdeutscher und nichtpolnischer Volkszugehorigkeit aus dem Reichs-
kommissariat Ostland mit Ausnahme des Generalbezirks Weifiruthenien
cbenso wie fiir die Arbeitskrifte aus dem Bezirk Bialystok und dem
Distrikt Galizien die Arbeitsbedingungen vergleichbarer deutscher Gefolg-
schaftsmitglieder, soweit nicht fiir auslindische Arbeitskrifte allgemein
besondere Regelungen bestehen (z.B. fiir den Urlaub und die Familien-
heimfahrten). Dies ist durch die Anordnung vom 28. Dezember 1942
(Rderl. ARG. 21/43)%) klargestellt.

Um den Betriebsfiihrern die arbeitsrechtliche Sonderbehandlung der Ost-
arbeiter zu erleichtern, soll ihnen auch neben der polizeilichen Kennzeich-

1) Abgedrucke S.

BILb 33 ff.
) Abgedrucke S.BII b 35,
%) Abgedrucks S. BII b 49 ff.

11. Nachirag
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nung das Arbeitsbuch fiir Auslinder dariiber Aufklirung geben, ob es sich
bei den aus den besetzten Ostgebieten stammenden Arbeitskriften um
Ostarbeiter handelt. In Erginzung des Rderl. ARG. 537/43!) Abschn. II
Nr. 9 bestimme ich deshalb, dafl das Herkunftsland und die Staatsange-
horigkeit auf S. 3 des Arbeitsbuches fiir Auslinder bei den Arbeitskriften
aus den besetzten russischen Ostgebieten in folgender Weise einzutragen ist:

Herkunftsland Staatsangehdrigkeit
1. bei Ostarbeitern besetzte Ostgebiete ungeklirt
(Ostarbeiter[in])
2. bei Arbeitskriften aus  Generalbezirk Estland ungeklirt
dem Reichskommis- oder
sariat Ostland (ohne Generalbezirk Lettland
den Generalbezirk oder
Weifiruthenien) Generalbezirk Litauen

In Abinderung der Erlasse Va 5780.28/551 vom 20. Mirz 1942%) und
V a 5760.28/113 vom 23. November 1942 (beide nicht vertffentlicht®) gilc
diese Regelung ab sofort auch fiir die Eintragung des Herkunftslandes und
der Staatsangehorigkeit auf den Arbeitskarten und gegebenenfalls Be-
freiungsscheinen fiir die genannten Arbeitskrifte. Die besondere Spalte
»Volkszugehdrigkeit™ auf der Arbeitskarte (Befreiungsschein) ist-in diesen
Fillen nicht auszufiillen.

Auf dem weilen Umschlagblate ist auf der ersten Zeile ,fiir . . . . .. ..
Arbeitskrifte' keine Eintragung zu machen. Auf der zweiten Zeile ist ein-

zutragen:

aus den besetzten Ostgebieten
oder aus dem Generalbezirk Estland
oder aus dem Generalbezirk Lettland
oder aus dem Generalbezirk Litauen.

Fiir die Arbeitskrifte aus dem Bezirk Bialystok und aus dem Distrikt
Galizien des Generalgouvernements verbleibt es bei der Regelung des Rderl.
ARG. 400/43%). Die dort vorgesehenen Klammerzusitze fiir die Volks-
zugehorigkeit sind kiinftig in allen Fillen sowohl im Arbeitsbuch
fiir Auslinder wie auf der Arbeitskarte (auch Befreiungsschein) in der be-
sonderen Spalte ,,Volkszugehdrigkeit einzutragen.

(GBA. VIe 5600/111 — ARG. 1129/43)

1) Abgedruckt S.B1III a 44 e ff.
%) Hier ebenfalls nicht abgedruckr.
%) Abgedruckt S.BIIla 44 a.

11. Nachtrag -
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Angabe des Herkunitslandes und der Staatsangehdrigkeit aui denm
Griin- und Grauzetteln der Arbeitskrifte aus dem Bezirk Bialystok,
aus dem Generalgouvernement und aus dem Distrikt Galizien
Erlafl des GBA. vom 26. Mirz 1943
(Abgedruckt S. B I11 a 44 a)

Arbeitsbuch fiir Auslinder; hier: Deutschlandurlaub und Prémien
fiir Ostarbeiter

Runderlafl des GBA. vom 21. Dezember 1943

1. Nach dem Rderl. ARG. 1336/43") zu Abschn. IT Nr. 2a hat der Be-
triebsfithrer den Deutschlandurlaub fiir Ostarbeiter auf S. 37 des Arbeits-
buches fiir Auslinder, wie folgt, einzutragen:
aDeutschlandurlanb vomn: i st i IS G S 194...
(Unterschrift des Betriebsfiihrers,
bei Firmen auch Firmenstempel)”,
2. Nach dem Rderl. ARG. 1401/43%) Nr. 10 hat der Betriebsfiihrer die
Tatsache der Primiengewidhrung sowie spitere PrimienerhShungen auf
S. 38 des Arbeitsbuches fiir Auslinder, wie folgt, einzutragen:
wktarheiterpramieivon e sin e C ok R bl e 19 S
[Unterschrift des Betriebsfithrers,
bei Firmen auch Firmenstempel)”.
Den Widerruf der Primie hat der Betriebsfithrer auf S.38 des Arbeits-
buches fiir Auslinder unmittelbar unter der Eintragung der widerrufenen
Primie, wie folgt, einzutragen:
sOstarbeiterprimie widerrufen abl . iiilnni im0 G
{Unterschrift des Betriebsfiihrers,
bei Firmen auch Firmenstempel]".
3. Auf die Eintragung des Deutschlandurlaubsund der Primiengewihrung
fiir Ostarbeiter in.der AK. kann vom Standpunkt des Arbeitseinsatzes ver-
zichtet werden, zumal Arbeitsbuchanzeigen iiber die Eintragungen des Be-
triebsfithrers im Arbeitsbuch fiir Auslinder in der Anordnung Nr. 11 vom
23. Juli 1943 (Rderl. ARG. 955/43)") nicht vorgesehen sind und eine Uber-
tragung auf die AK. deshalb nur gelegentlich der Vorlage des Arbeitsbuches
beim Arbeitsamt erfolgen konnte.

(GBA. VIe 5631/13 ARG. 6/44)
1) Abgedruckt S.BIIb 58 j.
2} Abgedrucke S.B1Ib 58 n.
%) Abgedrucke S.BIIb 58 f.

13. Nachtrag







BIIIb

Polen

Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber pol-
nische landwirtschaftliche Arbeitskrifte

Vom 22. Februar 1943

Gemifl Runderlaf ARG. 1040/40 waren die Griinzettel Nr. 3 fiir pol-
nische landwirtschafeliche Arbeitskrifte der Landesversicherungsanstale (fiir
Zwecke der Invalidenversicherung) zu {ibersenden. Durch Erlaff des Reichs-
arbeitsministers vom 19. Dezember 1942 (RArbBl. S. II 27) ist nunmehr
die bisherige Sonderstellung der polnischen landwirtschaftlichen Arbeiter
aus dem Generalgouvernement in der Invalidenversicherung beseitigt wor-
den. Mit Wirkung vom 1. Januar 1943 sind auch fiir polnische landwirt-
schaftliche Arbeiter aus dem Generalgouvernement die Beitrige zur Inva-
lidenversicherung nach den allgemeinen Vorschriften zu entrichten. Von
der Ubersendung der Durchschriften von Griinzetteln fiir polnische land-
wirtschaftliche Arbeitskrifte an die Landesversicherungsanstalt ist daher
kiinfrig abzusehen.-

(GBA. Vle 5760.23/10 vom 22. Februar 1943; ARG. Nr. 235/43)

5. Nachtrag
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Staatsangehorige auf Widerruf erworben haben, sind gemifl § 7 der
Volkslistenverordnung vom 4. Mirz 1941') (RGBL I S. 118) Schutz-
angehdrige.

Ehemals polnische Staatsangehorige, die nicht als deutsche Staats-
angchorige gemif der Volkslistenverordnung in der Fassung der 2. Ver-
ordnung vom 31. Januar 1941 (RGBL I S. 51) anerkannt werden,
konnen nicht deutsche Volkszugehorige sein, da sie andernfalls in die
deutsche Volksliste aufzunchmen bzw. als deutsche Staats- und Volks-
angehbrige anzuerkennen gewesen wiren. Sie miissen daher weiterhin
als Angehdrige desjenigen Volkstums bezeichnet werden, dem sie ab-
stammungsgemif angehoren; ihre Volkszugehdrigkeit richtet sich mach
der ihrer Vorfahren. Vielfach wird schon aus der Lage des Geburts-
orts und aus der in dem Taufschein verzeichneten Konfession darayf
geschlossen werden kinnen, ob ¢s sich um Angehdrige des polnischen,
des ukrainischen oder eines anderen Voikstums handelt.”

Mir vorliegende Anfragen sehe ich als erledigt an. !
(GBA. VI e 5760.23/12 yom 8. Mai 1944, ARG. 416/44)

1) Abgedruckt S, BIb 4.
15. Nachtrag
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Ungarn

Runderlafl des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die
Vertragsverlingerung nichtlandwirtschaftlicher ungarischer Arbeitskrifte in
Deutschland
Vom 17. August 1942

Das Koniglich Ungarische Industrieministerium hat auf Grund der Ziffer II 3 der
Niederschrift zur deutsch-ungarischen Vereinbarung iiber nichtlandwirtschaftliche
Arbeitskrifte vom 4. Juli 1941 einer freiwilligen Verlingerung der ablaufenden
gewerblichen Arbeitsvertrige bis zum 31. Dezember 1942 zugestimmt. Es hat da-
bei zum Ausdruck gebracht, dafl die- Verlingerung auch auf die wehrfihigen
Arbeiter ausgedehnt werden konne. Es diirfe jedoch keinerlei Zwang fiir die Ver-
lingerung der Arbeitsvertrige ausgeiibt werden. Wegen der Ermichtigung fiir die
Verlingerung der Giiltigkeitsdauer der Reisepisse durch die ungarischen Kon-
sulate im Reich seien die erforderlichen Schritte in die Wege geleitet. Das Konig-
lich Ungarische Industrieministerium hat gebeten, seine Zustimmung zur frei-
willigen Vertragsverlingerung den Arbeitern in den betroffenen Betrieben in ge-
eigneter Weise bekanntzugeben.

Die Niederschrift vom 4. Juli 1941 ist durch Runderlaf Va 5760.32/714 vom
25. Juli 1941 mitgeteilt worden.

A. Va 5760.32/489 v. 17. 8. 1942).

Runderlal des Generalbevollmichtigten fiir den Arbeitseinsatz iiber die
Vertragsverlingerung nichtlandwirtschaftlicher ungarischer Arbeiter in

Deutschland
Vom 2. Oktober 1942 (RArbBL. S. T 444)

In Erginzung des Rderl. ARG. 989/42 gebe ich bekannt:

Nach einer Mitteilung des ungarischen Industrieministeriums wird zur Zeit die
Heeresdienstpflicht der in Deutschland eingesetzten ungarischen nichtlandwirt-
schaftlichen Arbeiter iiberpriift. Diejenigen Krifte, die fiir eine Heeresdienst-
leistung nicht in Betracht kommen, werden iiber das Ungarische Generalkonsulat
entsprechenden Bescheid erhalten. Es bleibt ihnen dann freigestellt, ihre Arbeits-
vertrige iiber den 31. Dezember 1942 hinaus zu verlingern.

Ich bitte, die Betriebsfithrer ungarischer nichtlandwirtschaftlicher Arbeiter davon
zu unterrichten, damit sie ihre ungarischen Arbeiter veranlassen, bei ithren zu-
stindigen konsularischen Vertretungen anzufragen, ob ihr Aufenthalt im Reich
iiber den 31. Dezember 1942 hinaus gestattet wird.

(GBA. Va 5760.32/563 v. 2. 10. 1942.)

5% 3. Nachtrag
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Entlassene Kriegsgefangene

Entlassene Kriegsgefangene')

Kriegsgefangene, die zum Arbeitseinsatz im Reich entlassen oder beur-
laubt werden, sind wie zivile auslindische Arbeitskrifte zu behandeln.
Sie unterlicgen demgemifl den lucatmmmnﬂcn der Verordnung iiber aus-
lindische Arbeitnehmer vom 23. Januar 1933 (RGBI. I S. 26) — abgedrucke
auf S. BIIla 1 ff.

Dies gilt z. B. fiir diejenigen franzdsischen Kriegsgefangenen, die auf Grund
des ,,Erleichterten Statuts zum Arbeitseinsatz im Reichsgebiet beurlaubt
worden sind.

1) Vgl n der Uberweisung von Lohnersparnissen fiir diese Kriegsgefangenen
S. BV b 87 und wegen der Pafi- und Sichtvermer ksbestimmungen fiir diesen Per

sonenkreis S. B IX b.

v 11. Nachtrag
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